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AKTI OPCINSKOG VIJECA

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o nacelima lokalne
samouprave u Federaciji BiH (,,Sluzbene novine F BiH*,
broj: 49/06) i ¢lanka 37. 1 61.Statuta op¢ine Tomislavgrad
(,,Sluzbeni glasnik opéine Tomislavgrad®, broj: 2/99,
2/00 i 6/05) i ¢lanka 104. Poslovnika Op¢inskog vijeca
(,,Sluzbeni glasnik opé¢ine Tomislavgrad®™, broj: 2/18 i
1/20), Op¢insko vije¢e Tomislavgrad na sjednici odrZanoj
15. sije¢nja 2021. godine,donosi

RJESENJE
o razrjeSenju predsjednika
Op¢éinskog vije¢a Tomislavgrad

Clanak 1.

Luka Krstanovié¢, Markov, pravnik, roden 1980. godine
iz Sarajlija, opéina Tomislavgrad razrjesava se duznosti
predsjednika Opéinskog vije¢a Tomislavgrad, zbog isteka
mandata.

Clanak 2.

Ovo rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a objavit
¢e se u ,,Sluzbenom glasniku opéine Tomislavgrad®.

Broj:01-02-58/21
Tomislavgrad, 15. 1. 2021. godine

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA ZA IZBOR,
IMENOVANIJA I ADMINISTRATIVNA PITANJA
Luka Krstanovié, iur., v.r.

stk

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o nacelima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine Federacije BiH“, broj 49/06) i clanka 61.
Statuta op¢ine Tomislavgrad (,,Sluzbeni glasnik opcine
Tomislavgrad* broj:2/99, 2/00 1 6/05), a u svezi s ¢lankom
18. Poslovnika Opcinskog vijeca, (,,Sluzbeni glasnik
opc¢ine Tomislavgrad®, broj:2/18 i 1/20), Op¢insko vijece
Tomislavgrad na sjednici odrzanoj 15. sije¢nja 2021.
godine, donosi

RJESENIJE
o imenovanju predsjednika Op¢inskog vijeéa

Clanak 1.

ILIJA PAPIC, roden 4. sije¢nja 1969. godine (ime
oca: Marko), ing. telekomunikacije, iz Vedasi¢a, op¢ina
Tomislavgrad, imenuje se za predsjednika Opcinskog
vijeca Tomislavgrad.

Clanak 2.
Predsjednik Op¢inskog vije¢a Tomislavgrad imenuje

se na mandatno razdoblje od 4 (Cetiri) godine, s danom
15. sijecnja 2021. godine.
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Clanak 3.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja a objavit
¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Opéine Tomislavgrad*.

Broj:01-02-60/21
Tomislavgrad, 15. 1. 2021. godine

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA ZA 1IZBOR,
IMENOVANIJA I ADMINISTRATIVNA PITANJA
Luka Krstanovié, iur., v.r.

sk

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o nacelima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne 1 Hercegovine
(;,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 49/06) i ¢lanka
61. Statuta opc¢ine Tomislavgrad (,,Sluzbeni glasnik
op¢ine Tomislavgrad®, broj: 2/99, 2/00 i 6/05), a u svezi
s ¢lankom 18. Poslovnika Op¢inskog vijeca, (,,Sluzbeni
glasnik op¢ine Tomislavgrad®, broj: 2/18 i 1/20),
Op¢insko vije¢e Tomislavgrad na sjednici odrzanoj 15.
1.2021. godine,donosi

RJESENIJE
o imenovanju zamjenika predsjednika
Op¢éinskog vijeéa

Clanak 1.

ZIJAD HADZIC, roden 1. studenog 1961. godine
(ime oca: Feto), dipl. ing. kem. iz Stipani¢a, opc¢ina
Tomislavgrad, imenuje se za zamjenika predsjednika
Op¢inskog vijeca Tomislavgrad.

Clanak 2.

Zamjenik predsjednika Opcinskog vije¢a Tomislavgrad
imenuje se na mandatno razdoblje od 4 (Cetiri) godine, s
danom 15. sije¢nja 2021. godine.

Clanak 3.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja a objavit
¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Opéine Tomislavgrad*

Broj:01-02-64/21
Tomislavgrad, 15. 1. 2021

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papic¢ , ing. tel., v.r.

sk

Na temelju ¢lanka 61. Statuta opcéine Tomislavgrad
(,,Sluzbeni glasnik opc¢ine Tomislavgrad™, broj:2/99,
2/00 i 6/05) i ¢lanka 46. Poslovnika Opcinskog vijeca
(,,Sluzbeni glasnik opé¢ine Tomislavgrad®™, broj: 2/18 i
1/20), Op¢insko vijece na sjednici odrzanoj 15. sijecnja
2021. godine,donosi



TOMISLAVGRAD, 2021.

RJESE NJE
o imenovanju Povjerenstva za izbor, imenovanja i
administrativna pitanja

Clanak 1.

U Povjerenstvo za izbor, imenovanja i administrativna
pitanja imenuju se:

Luka Krstanovié, predsjednik, HNP,

Katarina Maduni¢, zamjenica predsjednika, HNL,
Ante Kutlesa, ¢lan,HNP ,

Ljuba Radosg, ¢lan, HNP i

Ivan Peri¢, ¢lan, HDZ BiH

vuhwNE

Clanak 2.

Mandat ¢lanova Povjerenstva iz ¢lanka 1. ovog rjeSenja
vezan je za mandat vije¢nika u Op¢inskom vijecu.

Clanak 3.

Ovo Rjesenje stupana snagu danom donosenja, a objavit
¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Tomislavgrad*.

Broj:01-02-65/21
Tomislavgrad, 15.1. 2021.

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢ , ing. tel., v.r.

fkk

Na temelju ¢lanka 61. Statuta op¢ine Tomislavgrad
(«Sluzbeni glasnik Opéine Tomislavgrad», br. 2/99,
2/00, 6/05), Opc¢insko vijeée na svojoj sjednici odrzanoj
dana 9. velja¢e 2021 godine, donosi

ODLUKU
o subvenciji prijevoza studenata akademske 2020/21.
godine koji imaju prebivaliSte na podrucju
op¢ine Tomislavgrad

Clanak 1.

Op¢ina Tomislavgrad ¢e subvencionirati prijevoz
studenata na svim relacijama od Tomislavgrada do mjesta
studiranja u iznosu od 40% od cijene karte, osim grada
Mostara gdje su druge vrste subvencija.

Clanak 2.

Subvencija ¢e se moc¢i koristiti 4 puta u tijeku
akademske godine.

Zahtjev za subvenciju podnosi se Sluzbi za druStvene
djelatnosti i opéu upravu.

Uz zahtjev potrebno dostaviti: potvrdu o studiranju,
fotokopiju indeksa, kupljenu kartu za prijevoz te
fotokopiju osobne iskaznice.

SLUZBENI GLASNIK
OPCINE TOMISLAVGRAD
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Clanak 3.

Pravo na subvenciju imaju redoviti studenti s
prebivaliStem na podrucju opcine Tomislavgrad koji
studiraju u Bosni i Hercegovini i Hrvatskoj.

Clanak 4.

Za provedbu ove Odluke zaduzuju se Sluzba za
drustvene djelatnosti i opéu upravu i Sluzba za financije.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
“Sluzbenom glasniku Op¢ine Tomislavgrad “.

Broj: 01-02- 175/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021 godine

PREDSJEDNIK OV
[lija Papi¢ , ing. tel., v.r.

skesksk

Natemeljuclanka37.161. Statuta Op¢ine Tomislavgrad
(,,Sluzbni glasnik Op¢ine Tomislavgrad”, Broj: 2/99,
2/00 1 6/05), clanka 7. stavak 2 i 3. Zakona o stvarnim
pravima (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 66/13 i
100/13) i na temelju odredaba ¢lanka 10. stavak 3. Zakona
o cestama Federacije BiH (Sluzbene novine Federacije
BiH, Broj:12/10, 16/10, i 66/13), Op¢insko vije¢e Opcine
Tomislavgrad na sjednici odrzanoj dana 9. veljace 2021.
godine,donosi

ODLUKU
o izmjeni statusa nekretnine kao javnog dobra

Clanak 1.

UTVRDUIJE SE da su izgubile status nekretnine
kao javnog dobra, po katastarskom operatu nekretnine
oznacene kao:

- k.C. br. 1832/2/2 zv.”Gale€i¢* u naravi prilazni put
povrsine 18 m2 upisana u PL br.65 u K.O. Galeci¢ kao
posjed DS Putevi Galeci¢ sa 1/1 1

- k.. br. 2010/2 zv.”Galec¢i¢” u naravi prilazni put
povrsine 15 m2 upisana u PL br.65 u K.O. Galeci¢ kao
posjed DS Putevi Galeci¢ sa 1/1.

Clanak 2.

Odsjek za geodetske poslove i katastar nekretnina
Op¢ine Tomislavgrad izvrsit ¢e brisanje ranijeg izvrSenog
upisa nekretnina kao javnog dobra i predmetne nekretnine
upisati kao ostalo gradevinsko zemljiste u posjedu Opcine
Tomislavgrad sa 1/1 u skladu s to€.1. ove Odluke.
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Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
«Sluzbenom glasniku Op¢ine Tomislavgrady.

Broj:01-02-177/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021. godine

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢ , ing. tel., v.r.

stk

Natemeljuclanka37.161. Statuta Op¢ine Tomislavgrad
(;,,Sluzbni glasnik Op¢ine Tomislavgrad”, Broj: 2/99, 2/00
16/05), clanka 7. stavak 2 i 3. Zakona o stvarnim pravima
(;,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 66/13 i 100/13)
Op¢insko vije¢e Opc¢ine Tomislavgrad na sjednici
odrzanoj dana 9. veljace 2021. godine,donosi

ODLUKU
o izmjeni statusa nekretnine kao javnog dobra

Clanak 1.

UTVRDUIJE SE da je izgubila status nekretnina kao
javno dobro, po zemljiSnoknjiznom operatu nekretnina
oznacena kao:

- k.C. br. 905/8 zv.”Mjesni prostor u naravi javno
dobro povrsine 315 m2 upisana u zk.ul.br.1 u K.O. Brisnik
kao Javno dobro opéine Tomislavgrad sa 1/1.

Clanak 2.

Zemljisnoknjizni ured op¢inskog suda u Livnu
Odjeljenje suda u Tomislavgradu izvrSit ¢e brisanje
ranijeg izvrSenog upisa nekretnine kao javnog dobra
i predmetnu nekretninu upisati kao ostalo gradevno
zemljisSte u vlasnistvu Opcine Tomislavgrad sa 1/1 u
skladu s to¢.1. ove Odluke.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
«Sluzbenom glasniku Op¢ine Tomislavgrady.

Broj:01-02-178/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021. god.

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢, ing. tel., v.r.

ks

Na temelju clanka 61. Statuta opc¢ine Tomislavgrad
(«Sluzbeni glasnik op¢ine Tomislavgrady, broj 2/99, 2/00
1 6/05), ¢lanka 10. Zakona o cestama (“Sluzbene novine
Federacije BiH*, br.12/10, 16/10) i ¢lanka 7. stavak 2. i 3.
Zakona o stvarnim pravima (“Sluzbene novine Federacije
BiH®“, br. 66/13 i 100/13) Op¢insko vijeée opcine

SLUZBENI GLASNIK
OPCINE TOMISLAVGRAD
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Tomislavgrad na sjednici odrzanoj dana 9. veljace 2021.
godine, donosi

ODLUKU
0 izmjeni statusa nekretnine kao javnog dobra

Clanak 1.

UTVRDUIJE SE da je izgubilo status javnog dobra
nekretnine oznacene kao:

-k.¢. 661/2 zv” Krizanci” u naravi nekategorirani put
povrsine 128 m2 upisana u PL 43 K.O.Vedasi¢ u posjedu
DS. Putevi u dijelu 1/1, kojoj po zemljisnoknjiznom
operatu odgovara parcela oznaCena kao k..661/2
zv”’KriZzanci” u naravi nekategorirani put povrsine 128
m2 upisana u zk.ul. br. 45 K.O. Vedasi¢ kao javno dobro
op¢ine Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.. 661/3 zv,, KriZzanci” u naravi nektagorirani put
povrsine 19 m2 upisana u PL 43 K.O.Vedasi¢ u posjedu
DS. Putevi u dijelu 1/1, kojoj po zemljisnoknjiznom
operatu odgovara parcela oznaCena kao k..661/3
zv”’KriZzanci” u naravi nekategorirani put povrSine 19
m2 upisana u zk.ul. br. 45 K.O. Vedasi¢ kao javno dobro
op¢ine Tomislavgrad u dijelu 1/1.

Clanak 2.

U Kkatastarskim knjigama Odsjek za  geodetske
poslove 1 katastar nekretnina 1 Zemljisno-knjizni ured
Op¢inskog suda u Livnu, Odjeljenje Tomislavgrad brisati
¢eranije izvrSeni upis kao nekretnine od javnog interesa i
predmetna zemljiSta upisati kao ostalo gradevno zemljiste
koje je u posjedu i vlasniStvu opéine Tomislavgrad u
dijelu 1/1.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
“Sluzbenom glasniku Op¢ine Tomislavgrad”

Broj: 01-02-180/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021. godine

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢ , ing. tel., v.r.

skeskesk

Na temelju c¢lanka 37. i 61. Statuta Opcine
Tomislavgrad («Sluzbeni glasnik opc¢ine Tomislavgrady,
broj 2/99, 2/00 i 6/05), ¢lanka 7. stavak 2. i 3. Zakona
o stvarnim pravima (,,Sluzbene novine Federacije BiH®,
Broj: 66/13 1 100/13) i na temelju odredaba ¢lanka 10.
stavak 3. Zakona o cestama F BiH (Sluzbene novine
Federacije BiH, Broj:12/10, 16/10, i 66/13), Op¢insko
vije¢e Opcine Tomislavgrad na sjednici odrzanoj dana 9.
veljace 2021. godine,donosi
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ODLUKU
o izmjeni statusa nekretnine kao javnog dobra

Clanak 1.

UTVRDUIJE SE da je izgubila status nekretnine kao
javnog dobra, po zemljiSno-knjiznom i katastarskom
operatu nekretnina oznacena kao:

- k. br. 2939/2 zv.”’Brda“ u naravi grani¢ni put
povrsine 87 m2 upisana u PL br.128 u K.O. Sujica kao
posjed DS Putevi sa 1/1, kojoj po zemljisno - knjiznom
operatu odgovara k.¢.2939/2 zv.”Brda” u naravi granicni
put povr§ine 87 m2 upisana u zk.ul.br. 2481 u K.O. Sujica,
kao javno dobro Op¢ine Tomislavgrad sa 1/1.

Clanak 2.

Zemljisnoknjizni  ured  Opc¢inskog suda u
Tomislavgradu i Odsjek za geodetske poslove i katastar
nekretnina Opc¢ine Tomislavgrad brisat ¢e ranije izvrSeni
upis nekretnine kao javnog dobra i predmetno zemljiste
upisati kao ostalo gradevinsko zemljiste u vlasniStvu i
posjedu Op¢ine Tomislavgrad sa 1/1 u skladu s toc.1. ove
Odluke.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja
u «Sluzbenom glasniku Opé¢ine Tomislavgrad».

Broj:01-02-179/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021. god.

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢ , ing. tel., v.r.

ks

Na temelju ¢lanka 61. Statuta Opé¢ine Tomislavgrad
(“Sluzbeni glasnik op¢ine Tomislavgrad”broj 2/99,2/00 i
6/05), ¢lanka 363. tocka 3. stavak 5. Zakona o stvarnim
pravima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj 66/13,100/13), i ¢lanka 4.
Pravilnika o postupku javnog nadmetanja za raspolaganje
nekretninama u vlasnistvu Federacije Bosne i Hercegovine
, Zupanija,op¢ina, i gradova (,,Sluzbene novine Federacije
BIH ,, broj 17/14) Op¢insko vije¢e Opc¢ine Tomislavgrad
na sjednici odrzanoj dana 9. veljace 2021. godine, d o n
osi

ODLUKU

o nacinu i uvjetima prodaje neizgradenog ostalog
gradevnog zemljiSta putem neposredne pogodbe radi

oblikovanja gradevne parcele

Clanak 1.

Opc¢ina Tomislavgrad izvrsiti ¢e prodaju neizgradenog
ostalog gradevnog zemljista putem neposredne pogodbe
za slijedece nekretnine:

SLUZBENI GLASNIK
OPCINE TOMISLAVGRAD
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- k.¢. 1002/931 zv ,, Gola kosa” u naravi gradiliste
povrsine 199 m2 upisana u PL 250 K.O. Grabovica
u posjedu op¢ine Tomislavgrad u dijelu 1/1, kojoj po
zemljisno-knjiznom operatu odgovara parcela oznacCena
kao k.¢. 1002/931 zv ,,LaniSte, Jari¢iSte, Gola Kosa”
u naravi gradiliSte povrSine 199 m2 upisana u zk.ul. br.
825 K.O. Grabovica u vlasni§tvu opéine Tomislavgrad u
dijelu 1/1,

- k.¢. 1002/932 zv ,, Gola kosa” u naravi gradiliste
povrsine 144 m2 upisana u PL 250 K.O. Grabovica
u posjedu opéine Tomislavgrad u dijelu 1/1, kojoj po
zemljisno-knjiznom operatu odgovara parcela oznacena
kao k.¢. 1002/932 zv ,LaniSte, Jari¢iSte, Gola Kosa”
u naravi gradiliSte povrSine 144 m2 upisana u zk.ul. br.
825 K.O. Grabovica u vlasnistvu opéine Tomislavgrad u
dijelu 1/1.

Clanak 2.

Na temelju Nalaza o vjestacenju predmetnog zemljista
od strane ovlastenog sudskog vjestaka gradevne struke br.
63-1/20. g. i br. 63-2/20.g. utvrdene su trzisne vrijednosti
za parcele k.¢. 1002/931 zv ,, Gola kosa” povrsine 199 m2
u iznosu od 7,51 KM/m2, §to ukupno iznosi 1.494,49 KM
ik.¢. 1002/932 zv ,,Gola kosa” povrsine 144 m2 u iznosu
od 7,51 KM/m?2, §to ukupno iznosi 1.081,44 KM.

Clanak 3.

Ovlas¢uje se Op¢inski nacelnik op¢ine Tomislavgrad
da moze zakljuciti Ugovor o kupoprodaji ostalog
gradevnog zemljista navedenog u ¢lanku 1. ove Odluke
u pisanom obliku koji ¢e biti temelj za provodenje upisa
u katastarskim i zemljiSnim knjigama, izmedu Opcine
Tomislavgrad s jedne strane i podnositelja zahtjeva s
druge strane.

Clanak 4.

Predmetne parcele koje su u posjedu i vlasnistvu opéine
Tomislavgrad prodaju se putem neposredne pogodbe Mati
( Stipe) Gadza u dijelu 1/1, radi oblikovanja postojece
parcele k.¢. 1002/670, koja je u vlasnistvu i posjedu istog.

Clanak 5.

Povjerenstvo za davanje stru¢ne ocjene o uskladenosti
zahtjeva za izdavanje lokacijske dozvole iz nadleznosti
Sluzbe za graditeljstvo prostorno uredenje i stambeno
komunalne poslove je na zahtjev Sluzbe dalo Zapisnik
o davanju struéne ocjene zahtjeva sa prostornom
planskom dokumentacijom broj: 07-19-3-1605/20.
god o uskladenosti od 05.10.2020. godine da se za gore
navedene parcele ne moze izdati lokacijska dozvola jer
se ne mogu formirati nove gradevne parcele zbog male
povrsine 1 oblika parcele ali se mogu poslije prometa
nekretnina pripojiti parceli k.¢. 1002/670 koja je u posjedu
i vlasniStvu podnositelja zahtjeva.

Clanak 6.

Op¢insko javno pravobraniteljstvo opcine
Tomislavgrad je sluzbeno na zahtjev Sluzbe dostavilo
Misljenje za usvajanje prijedloga Odluke o prodaji ostalog
gradevnog zemljista putem neposredne pogodbe radi
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oblikovanja postojece parcele M 03/21.g. od 22.01.2021.
godine u kojem je navedeno da je u skladu sa odredbama
Clanka 363. tocka 3. stavak 5. Zakona o stvarnim pravima
( Sluzbene novine Federacije Bih, broj 66/13 1 100/13)
propisana izuzetna moguénost raspolaganja nekretninama
koje su u vlasnistvu jedinica lokalne samouprave radi
oblikovanja gradevinske parcele.

Clanak 7.

Troskove obrade pisanog Ugovora o kupoprodaji,
i poreza na promet nekretnina i troSkove provodenja
ugovora snosi kupac.

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
“Sluzbenom glasniku Opéine Tomislavgrad”

Broj : 01-02- 186/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021. godine

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢ , ing. tel., v.r.

skeskeosk

Na temelju ¢lanka 61. Statuta Opc¢ine Tomislavgrad
(“Sluzbeni glasnik opé¢ine Tomislavgrad”broj 2/99,2/00
i 6/05), clanka 363. stavak 3. Zakona o stvarnim
pravima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj 66/13,100/13), i ¢lanka 4.
Pravilnika o postupku javnog nadmetanja za raspolaganje
nekretninama u vlasnistvu Federacije Bosne i Hercegovine
, Zupanija,op¢ina, i gradova (,,Sluzbene novine Federacije
BIH ,, broj 17/14) Op¢insko vijec¢e Opéine Tomislavgrad
na sjednici odrzanoj dana 9. veljace 2021. godine, d o n
osi

ODLUKU

o nacdinu i uvjetima prodaje neizgradenog ostalog
gradevnog zemljista putem neposredne pogodbe radi

oblikovanja gradevne parcele

Clanak 1.

Opc¢ina Tomislavgrad izvrsiti ¢e prodaju neizgradenog
ostalog gradevnog zemljista putem neposredne pogodbe
za slijedecu nekretninu:

- k.¢. 214/87 zv Strana” u naravi gradiliSte povrSine
192 m2 upisana u prijepis 74 K.O. Omolje, ( za koju je
zemlji$na knjiga u tijeku rata uniStena), kojoj po novom
katastarskom operatu odgovara parcela oznacena kao
k.€.741/2 zv ,, Strana ,, u naravi gradili§te povrSine 192
m2 upisana u PL 377 K.O. Omolje u posjedu opc¢ine
Tomislavgrad u dijelu 1/1, u svrhu oblikovanja parcele.

Clanak 2.

Na temelju Nalaza o vjestacenju predmetnog zemljista
od strane ovlastenog sudskog vjeStaka gradevne struke
br.62/20.g utvrdena je trziSna vrijednost za gore navedenu
parcelu u iznosu od 5,49 KM/m2, §to ukupno iznosi
1.054,08 KM.

SLUZBENI GLASNIK
OPCINE TOMISLAVGRAD
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Clanak 3.

Ovlaséuje se Opcinski nacelnik opéine Tomislavgrad
da moze zakljuciti Ugovor o kupoprodaji ostalog
gradevnog zemljiSta navedenog u ¢lanku 1. ove Odluke
u pisanom obliku koji ¢e biti temelj za provodenje upisa
u katastarskim i zemljisSnim knjigama, izmedu Opcine
Tomislavgrad s jedne strane i podnositelja zahtjeva s
druge strane.

Clanak 4.

Predmetna parcela koja je u posjedu i vlasnistvu opéine
Tomislavgrad u dijelu 1/1, prodaje se putem neposredne
pogodbe Dragi ( Kazimira) Grgi¢ iz Omolja, radi
oblikovanja postojece parcele k.¢.742, koja je u vlasniStvu
i posjedu istog.

Clanak 5.

Povjerenstvo za davanje strucne ocjene o uskladenosti
zahtjeva za izdavanje lokacijske dozvole iz nadleznosti
Sluzbe za graditeljstvo prostorno uredenje i stambeno
komunalne poslove je na zahtjev Sluzbe dalo Zapisnik
o davanju struéne ocjene zahtjeva sa prostornom
planskom dokumentacijom broj: 07-19-3-2303-1/20.
god o uskladenosti od 03.12.2020. godine da se za gore
navedenu parcelu ne moze izdati lokacijska dozvola jer
se ne moze formirati nova gradevna parcela zbog male
povrsine i oblika parcele ali se mogu poslije prometa
nekretnina pripojiti parceli k.€.742 koja je u posjedu i
vlasniStvu podnositelja zahtjeva.

Clanak 6.

Op¢inskojavno pravobraniteljstvoop¢ine Tomislavgrad
je sluzbeno na zahtjev Sluzbe dostavilo Misljenje za
usvajanje prijedloga Odluke o prodaji ostalog gradevnog
zemljiSta putem neposredne pogodbe radi oblikovanja
postojece parcele M 01/21. g. od 22.01.2021.g. u kojem
je navedeno da je u skladu sa odredbama c¢lanka 363.
tocka 3. stavak 5. Zakona o stvarnim pravima ( Sluzbene
novine Federacije Bih, broj 66/13 i 100/13) propisana
izuzetna mogucénost raspolaganja nekretninama koje su u
vlasnistvu jedinica lokalne samouprave radi oblikovanja
gradevinske parcele.

Clanak 7.

Troskove obrade pisanog Ugovora o kupoprodaji,
i poreza na promet nekretnina i troskove provodenja
ugovora snosi kupac.

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
“Sluzbenom glasniku Op¢ine Tomislavgrad”

Broj : 01- 02- 184/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021. godine

PREDSJEDNIK OV
[lija Papi¢ , ing. tel., v.r.

ek
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Na temelju ¢lanka 61. Statuta Opéine Tomislavgrad
(“Sluzbeni glasnik op¢ine Tomislavgrad”broj 2/99,2/00 i
6/05), ¢lanka 363. toc¢ka 3. stavak 5. Zakona o stvarnim
pravima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine Federacije BiH”, broj 66/13,100/13), i ¢lanka 4.
Pravilnika o postupku javnog nadmetanja za raspolaganje
nekretninama u vlasnistvu Federacije Bosne i Hercegovine
, Zupanija,op¢ina, i gradova (,,Sluzbene novine Federacije
BIH ,, broj 17/14) Op¢insko vijec¢e Opéine Tomislavgrad
na sjednici odrZanoj dana 9. veljace 2021. godine, d o n
osi

ODLUKU

o nacinu i uvjetima prodaje neizgradenog ostalog
gradevnog zemljista putem neposredne pogodbe radi

oblikovanja gradevne parcele

Clanak 1.

Opc¢ina Tomislavgrad izvrsiti ¢e prodaju neizgradenog
ostalog gradevnog zemljista putem neposredne pogodbe
za slijedecu nekretninu:

- k€. 2932/18 zv” Sinis¢e” u naravi gradiliSte
povrsine 268 m2 upisana u PL 694 K.O. Rosko Polje
u posjedu op¢ine Tomislavgrad u dijelu 1/1, kojoj po
zemljiSnoknjiznom operatu odgovara parcela oznacena
kao k.¢. 1/1710 zv ,, Grabovica, Midena, Mitrovaca,
Rogovi, Osioci, Vranjace, Jari¢is¢e” u naravi gradiliSte
povrsine 268 m2 upisana u zk.ul. br. 1157 K.O.Rosko
Polje u vlasnistvu opc¢ine Tomislavgrad u dijelu 1/1.

Clanak 2.

Na temelju Nalaza o vjestacenju predmetnog zemljista
od strane ovlastenog sudskog vjeStaka gradevne struke
br.62/20.g utvrdena je trzisna vrijednost za gore navedenu
parcelu u iznosu od 3,92 KM/m2, §to ukupno iznosi
1.050,56 KM.

Clanak 3.

Ovlas¢uje se Opé¢inski nacelnik opéine Tomislavgrad
da moze =zakljuéiti Ugovor o kupoprodaji ostalog
gradevnog zemljista navedenog u ¢lanku 1. ove Odluke
u pisanom obliku koji ¢e biti temelj za provodenje upisa
u katastarskim i zemljisnim knjigama, izmedu Opcine
Tomislavgrad s jedne strane i podnositelja zahtjeva s
druge strane.

Clanak 4.

Predmetna parcela koja je u posjedu i vlasnistvu op¢ine
Tomislavgrad u dijelu 1/1, prodaje se putem neposredne
pogodbe Ani (Tadije) Sapina u dijelu 1/1, radi oblikovanja
postojece parcele k.¢. 2932/5 koja je u vlasnistvu i posjedu
iste.

Clanak 5.

Povjerenstvo za davanje stru¢ne ocjene o uskladenosti
zahtjeva za izdavanje lokacijske dozvole iz nadleznosti
Sluzbe za graditeljstvo prostorno uredenje i stambeno
komunalne poslove je na zahtjev Sluzbe dalo Zapisnik
o davanju struéne ocjene zahtjeva sa prostornom
planskom dokumentacijom broj: 07-19-3-2286/20.
god o uskladenosti od 24.09.2020. godine da se za gore

SLUZBENI GLASNIK
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navedenu parcelu ne moze izdati lokacijska dozvola jer
se ne moze formirati nova gradevna parcela zbog male
povrsine i oblika parcele ali se moze pripojiti poslije
prometa nekretnine parceli k.¢. 2932/5 koja je u posjedu i
vlasni$tvu podnositeljice zahtjeva.

Clanak 6.

Op¢inskojavno pravobraniteljstvo opéine Tomislavgrad
je sluzbeno na zahtjev Sluzbe dostavilo Misljenje za
usvajanje prijedloga Odluke o prodaji ostalog gradevnog
zemljiSta putem neposredne pogodbe radi oblikovanja
postojece parcele M 02/21.g. od 22.01.2021.g. u kojem
je navedeno da je u skladu sa odredbama ¢lanka 363.
tocka 3. stavak 5. Zakona o stvarnim pravima ( Sluzbene
novine Federacije Bih, broj 66/13 i 100/13) propisana
izuzetna moguénost raspolaganja nekretninama koje su u
vlasnistvu jedinica lokalne samouprave radi oblikovanja
gradevinske parcele.

Clanak 7.

Troskove obrade pisanog Ugovora o kupoprodaji,
i poreza na promet nekretnina i troskove provodenja
ugovora snosi kupac.

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
“Sluzbenom glasniku Op¢ine Tomislavgrad”

Broj : 01-02-181 /21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021. godine

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢ , ing. tel., v.r.

skesksk

Natemeljuclanka37.161. Statuta Op¢ine Tomislavgrad
(“Sluzbeni glasnik op¢ine Tomislavgrad”br. 2/99, 2/00 i
6/05), ¢lanka 363. toc¢ka 3. stavak 3. Zakona o stvarnim
pravima (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 66/13,
100/13) i clanka 40. stavak 3. Odluke o gradevnom
zemljistu (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Tomislavgrad”,
broj:1/19), Opé¢insko vije¢e Opc¢ine Tomislavgrad na
sjednici odrzanoj dana 9. veljace 2021. godine, donosi

ODLUKU
o prodaji ostalog gradevinskog zemljiSta putem
neposredne pogodbe u svrhu izgradnje objekta
komunalne infrastrukture

Clanak 1.

Predmet Odluke o prodaji neposrednom pogodbom je
neizgradeno ostalo gradevinsko zemljiste oznaceno kao:

- k.. 2311/247 zv“Humac -Rupe”“ u naravi
gradevinsko zemljiste povrSine 3 m2 upisana u zk.ul.
1266 u K.O. Korita, kao vlasnistvo Op¢ine Tomislavgrad
sa 1/1, kojoj po katastarskom operatu odgovara k.cC.
2311/247 zv.”Corin Humac* u naravi ostalo gradevinsko
zemljiSte povrsine 3 m2 upisana u PL 370 K.O. Korita kao
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posjed Opéine Tomislavgrad sa 1/1.
Clanak 2.

Predmetna parcela prodaje se u vlasniStvo i posjed
putem neposredne pogodbe kupcu J.P. Hrvatskim
telekomunikacijama d.d. Mostar Kneza Branimira bb.
Mostar, radi izgradnje objekta infrastrukture - postaviti
montazni ormar sa MSAN opremom.

Clanak 3.

Ovlascuje se Op¢inski nacelnik Op¢ine Tomislavgrad
da moze u ime Opéine Tomislavgrad zakljuciti ugovor o
kupoprodaji ostalog gradevinskog zemljista u pisanom
obliku, nakon isplate ukupne kupoprodajne cijene
utvrdene ovom odlukom, koji ¢e biti temelj za provodenje
upisa u zemlji$ne i katastarske knjige tj. prijenos prava
vlasni$tva i promjenu posjeda na istom, izmedu Opcine
Tomislavgrad s jedne strane i zakonskog zastupnikom JP
Hrvatske telekomunikacije d.d. Mostar iz Mostara s druge
strane.

Clanak 4.

Na temelju odredaba c¢lanka 40. st. 3. Odluke o
gradevnom zemljistu  (,,Sluzbeni glasnik  Opcine
Tomislavgrad”, broj:1/19), utvrdena je visina naknade
za ostalo gradevinsko zemljiSte u iznosu od 1.500,00
KM, koje se moze prodati za izgradnju objekata mobilne
telekomunikacije, komunalnih, PTT i elektroenergetskih
uredaja i instalacija, za objekte trafostanica te uredaja
i instalacija za potrebe elektronskih medija, putem
neposredne pogodbe, za parcelu do 10 m2.

Clanak 5.

Sluzba za graditeljstvo, prostorno uredenje i stambeno-
komunalne poslove Opc¢ine Tomislavgrad sluzbeno
na zahtjev Sluzbe je izdala Zapisnik o davanju stru¢ne
ocjene o uskladenosti zahtjeva sa prostorno planskom
dokumentacijom Broj: 07-19-3-1142/20 od 17.06.2020.
godine, da se na predmetnom zemljiStu moze izraditi
objekt infrastrukture - postaviti montazni ormar sa MSAN
opremom u skladu s navedenim prostorno planskim
uvjetima.

Clanak 6.

Naknada za predmetno zemljiSte navedena u toc. 3.
ove odluke ne prelazi nov¢ani iznos od 3.000,00 KM. U
skladu s odredbama ¢lanka 18. stavak 3. Zakona o javnom
pravobraniteljstvu (,,Narodne novine Hercegbosanska
zupanija”, broj: 1/97, 8/03 i 1/13) utvrdeno je da je
predmet ugovora iz stavka 2. ovog ¢lanka nekretnina ¢ija
vrijednost ne prelazi iznos od 3.000,00 KM, te =za istu
nije obvezno pribavljanje misljenje opéinskog javnog
pravobraniteljstva.

SLUZBENI GLASNIK
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Clanak 7.

Troskove izrade ugovora o kupoprodaji putem
neposredne pogodbe, poreza na promet nekretnine,
pristojbe za provodenje ugovora, te sve ostale troSkove
koji se odnose na postupak kupoprodaje nekretnine snosi
kupac zemljista.

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
Sluzbenom glasniku Opéine Tomislavgrad.

Broj:01- 02-187/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021.godine

PREDSJEDNIK OV
[lija Papi¢ , ing. tel., v.r.

skesksk

Natemeljuclanka37.161. Statuta Op¢ine Tomislavgrad
(“Sluzbeni glasnik op¢ine Tomislavgrad”br. 2/99, 2/00 i
6/05), ¢lanka 363. toc¢ka 3. stavak 3. Zakona o stvarnim
pravima (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 66/13,
100/13) i clanka 40. stavak 3. Odluke o gradevnom
zemljistu (,,Sluzbeni glasnik Opcéine Tomislavgrad”,
broj:1/19), Op¢insko vije¢e Opcine Tomislavgrad na
sjednici odrzanoj dana 9. veljac¢e 2021. godine, donosi

ODLUKU
o prodaji ostalog gradevninskom zemljiSta putem
neposredne pogodbe u svrhu izgradnje objekta
komunalne infrastrukture

Clanak 1.

Predmet Odluke o prodaji neposrednom pogodbom je
neizgradeno ostalo gradevinko zemljiSte oznaceno kao:

- k.¢. 1897/3 zv.”Mjesni prostor “ u naravi gradevinsko
zemljiste povrSine 3 m2 upisana u zk.ul. 1191 u K.O.
Korita, kao vlasnistvo op¢ine Tomislavgrad sa 1/1,
kojoj po katastarskom operatu odgovara k.¢. 1897/3
zv.”Raseljke* u naravi gradevinsko zemljiSte povrsine 3
m?2 upisana u PL 370 K.O. Korita kao posjed Opcine
Tomislavgrad sa 1/1.

Clanak 2.

Predmetna parcela prodaje se u vlasniStvo i posjed
putem neposredne pogodbe kupcu J.P. Hrvatskim
telekomunikacijama d.d. Mostar Kneza Branimira bb.
Mostar, radi izgradnje objekta infrastrukture - postaviti
montazni ormar sa MSAN opremom.

Clanak 3.

Ovlaséuje se Opcinski nacelnik Opc¢ine Tomislavgrad
da moze u ime Opcine Tomislavgrad zakljuciti ugovor
o kupoprodaji ostalog gradevinkog zemljista u pisanom
obliku, nakon isplate  ukupne kupoprodajne cijene
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utvrdene ovom odlukom, koji ¢e biti temelj za provodenje
upisa u zemljisne knjige i katastarske knjige tj. prijenos
prava vlasniStva i promjenu posjeda na istom, izmedu
Op¢ine Tomislavgrad s jedne strane i  zakonskog
zastupnika JP Hrvatske telekomunikacije d.d. Mostar iz
Mostara s druge strane.

Clanak 4.

Na temelju odredaba c¢lanka 40. stavak 3. Odluke
o gradevnom zemljistu (,,Sluzbeni glasnik Opcine
Tomislavgrad”, broj:1/19), utvrdena je visina naknade
ostalo gradevinkog zemljiste u iznosu od 1.500,00 KM,
koje se moze prodati za izgradnju objekata mobilne
telekomunikacije, komunalnih, PTT i elektroenergetskih
uredaja i instalacija, za objekte trafostanica te uredaja
i instalacija za potrebe elektronskih medija, putem
neposredne pogodbe, za parcelu do 10 m2.

Clanak 5.

Sluzba za graditeljstvo, prostorno uredenje i stambeno-
komunalne poslove Opcé¢ine Tomislavgrad sluzbeno
na zahtjev Sluzbe je izdala Zapisnik o davanju stru¢ne
ocjene o uskladenosti zahtjeva sa prostorno planskom
dokumentacijom Broj: 07-19-3-1141/20 od 17.06.2020.
godine da se na predmetnom zemljistu moze izraditi
objekt infrastrukture - postaviti montazni ormar sa MSAN
opremom u skladu s navedenim prostorno planskim
uvjetima.

Clanak 6.

Naknada za predmetno zemljiSte navedena u toc. 3.
ove odluke ne prelazi iznos od 3.000,00 KM. U skladu
s odredbama c¢lanka 18. stavak 3. Zakona o javnom
pravobraniteljstvu (,,Narodne novine Hercegbosanska
zupanija”, broj: 1/97, 8/03 i 1/13) utvrdeno je da je
predmet ugovora iz stavka 2. ovog ¢lanka nekretnina ¢ija
vrijednost ne prelazi iznos od 3.000,00 KM, te za istu nije
obvezno pribavljanje misljenje javnog pravobraniteljstva.

Clanak 7.

Troskove izrade Ugovora o kupoprodaji putem
neposredne pogodbe, poreza na promet nekretnine,
pristojbe za provodenje ugovora, te sve ostale troSkove
koji se odnose na postupak kupoprodaje nekretnine snosi
kupac zemljista.

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u
Sluzbenom glasniku Opéine Tomislavgrad.

Broj:01- 02-188/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021.godine

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papic , ing. tel., v.r.

skeskeosk
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Na temelju ¢lanka 61. Statuta Opéine Tomislavgrad
(«Sluzbeni glasnik opéine Tomislavgrad», broj: 2/69,
2/00 i 6/05), ¢lanka 2., ¢lanka 3. i ¢lanaka 12. i 76. st.
1., Zakona o gradevnom zemljiStu («Sluzbene novine
Federacije BiH», broj: 25/03, i 67/05), Opéinsko vijece
Op¢ine Tomislavgrad na sjednici odrzanoj dana 9. veljace
2021. godine, donosi

RJESENJE

1. Utvrduje se prestanak i brisanje u katastarskim
knjigama posjeda Sumske uprave Duvno u dijelu 1/1 i
upis promjene posjeda u korist opéine Tomislavgrad sa
1/1, koje je Odlukom o davanju na koristenje i upravljanje
Sumskoj upravi Duvno, $uma i drugih zemljista u
drustvenoj svojini koja nisu obuhvacena u Sumsko -
privredno podrucje, Narodnog odbora opéine Duvno
broj: 01-1118/1-61 od 19.12.1961. godine i Rjesenjem
Skupstine Duvno broj: 05/8-472-32/82 od 10.07.1982.
godine, bez naknade preneseno na Sumsku upravu Duvno,
na zemljistu ozna¢enom po katastarskom operatu kao:

- k.¢. 1330/284 zv.“Privala‘“ u naravi pasnjak 6. klase,
povrsine 300 m2 upisana u PL br. 271 u K.O. Prisoje kao
posjed Sumske uprave Tomislavgrad sa 1/1,

- k.¢. br. 333/4 zv.”Glavi¢ina” u naravi pasnjak 5 klase
povrsine 2734 m2 upisana u PL br. 13 u K.O. Crvenice
kao posjed Sumske uprave Tomislavgrad sa 1/1,

- k.C. br. 1755/2 zv.”Grabovica” u naravi paSnjak 4
klase povrs. 575 m2 upisana u PL br. 163 u K.O. Gornji
Brisnik kao posjed Sumske uprave Tomislavgrad sa 1/1,

- k.¢. br. 1755/3 zv.”Grabovica” u naravi pasnjak 4 kl.
povrsine 120 m2 upisana u PL 163 u K.O. Gornji Bri$nik
kao posjed Sumske uprave Tomislavgrad sa 1/1,

- k.¢. br. 1597/19 zv.”Grabovica” u naravi pasnjak 5
kl. povrsine 315 m2 upisana u PL br. 201 u K.O. Donji
Brisnik kao posjed Sumske uprave Tomislavgrad sa 1/1,

- k.¢. br.73/34 zv.”Stanina Pecina” u naravi pasnjak 5
klase, povrsine 500 m2 upisana u P1 59 K.O. Rosko Polje
kao posjed Sumske uprave Tomislavgrad sa 1/1,

- k.¢. br.73/33 zv.”Stanina Pecina” u naravi pasnjak 5
klase, povrsine 223 m2 upisana u P1 59 K.O. Rosko Polje
kao posjed Sumske uprave Tomislavgrad sa 1/1,

- k.¢. br.1171/14 zv.”Rustine” u naravi pasnjak 5 klase,
povrsine 700 m2 upisana u P1 66 K.O. Galeci¢ kao posjed
Sumske uprave Tomislavgrad sa 1/1,

-k.¢. br.1171/15 zv.”Rustine” u naravi pasnjak 5 klase,
povrsine 700 m2 upisana u P1 66 K.O. Galeci¢ kao posjed
Sumske uprave Tomislavgrad sa 1/1,

-k.¢. br.1171/16 zv.”Rustine” u naravi pasnjak 5 klase,
povrsine 700 m2 upisana u P1 66 K.O. Galeci¢ kao posjed
Sumske uprave Tomislavgrad sa 1/1,

-k.¢. 9/26 zv ,, Brijusa” u naravi gradili§te povrsine
750 m2 upisana u PL 131 K.O. Suica kao posjed Sumske
uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.¢. 214/84 zv ,, Strana” u naravi pasnjak povrsine
298 m2 upisana u PL 74 K.O. Omolje kao posjed Sumske
uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.¢. 214/85 zv ,, Strana” u naravi pasnjak povrsine
290 m2 upisana u PL 74 K.O. Omolje kao posjed Sumske
uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,
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- k.¢. 214/86 zv ,, Strana” u naravi pasnjak povrsine
242 m2 upisana u PL 74 K.O. Omolje kao posjed Sumske
uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k& 2932/15 zv” Sinis¢e” u naravi pasnjak 5. kl.
povrsine 1100 m2 upisana u PL 59 K.O. Rosko Polje kao
posjed Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.¢. 2932/16 zv” Sinis¢e” u naravi pasnjak 5 klase
povrsine 900 m2 upisana u PL 59 K.O. Rosko Polje kao
posjed Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.¢. 2932/17 zv” Sinis¢e” u naravi pasnjak 5.klase
povrsine 900 m2 upisana u PL 59 K.O. Rosko Polje kao
posjed Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.¢. 2932/18 zv” Sinis¢e” u naravi pasnjak 5. klase
povrsine 268 m2 upisana u PL 59 K.O. Rosko Polje kao
posjed Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.¢. 365/83 zv” Kovac” u naravi pasnjak 5. klase
povrsine 1230 m2 upisana u PL 105 u K.O. Eminovo
Selo kao posjed Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu
/1,

- k.¢. 365/84 zv” Kovac¢” u naravi pasnjak 5. klase
povrsine 827 m2 upisana u PL 105 u K.O. Eminovo Selo
kao posjed Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.. 988/6 zv” Povi§ Sarca” u naravi pasnjak 6. klase
povrsine 642 m2 upisana u PL K.O. Mandino Selo kao
posjed Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.¢. 214/87 zv” Strana” u naravi pasnjak 6 klase
povrsine 192m?2 upisana u PL 74 K.O. Omolje kao posjed
Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.¢. 741/2 zv” Strana” u naravi pasnjak 5 klase
povrsine 192m2 upisana u PL 68 K.O. Omolje kao posjed
Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.¢. 1/17 zv ,, Rakitovac¢a” u naravi pasnjak 5 klase
povrsine 6575m?2 upisana u PL 11 K.O. Krnjin kao posjed
Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

-k.€.27/5zv” Kriz” unaravi pasnjak 5. klase povrsine
250 m2 upisana u PL 103 K.O. Mesihovina kao posjed
Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.. 27/6  zv” Kriz” u naravi pasnjak 5. klase
povrsine 1436 m2 upisana u PL 103 K.O. Mesihovina
kao posjed Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.¢. 1462/2 zv”’ Pod gradinom” u naravi pasnjak 3.
klase povrsine 1182 m2 upisana u PL 59 K.O. Sarajlije
kao Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1,

- k.¢. 414 zv” Gradina” u naravi livada 3. klase
povrsine 572 m2 upisana u PL 75 K.O. Letka kao posjed
Sumske uprave Tomislavgrad u dijelu 1/1.

2. Odsjek za geodetske poslove i katastar nekretnina
op¢ine Tomislavgrad nakon pravomoénosti ovog rjesenja
i provodenja prijavnog lista izvrsit ¢e upis promjene
posjeda u korist Op¢ine Tomislavgrad sa dijelom 1/1.

Obrazlozenje

Sluzba za geodetske poslove, imovinsko-pravne
poslove i katastar nekretnina opéine Tomislavgrad
postupaju¢i po zahtjevima stranaka u predmetima
kupoprodaje gradevnog zemljiSta na gore navedenim
gradevnim parcelama utvrdila je da su predmetne parcele
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u zemljisnim knjigama upisane kao vlasnistvo Opcine
Tomislavgrad, a iste se u katastarskim knjigama vode kao
posjed Sumske uprave Tomislavgrad. Opéinsko javno
pravobraniteljstvo je na zahtjev Sluzbe dalo Misljenje M
08/21 od 26.10.2021. godine, da Opéinsko vijeCe moze
usvojiti predmetno rjeSenje na temelju kojeg ¢e se izvrsiti
promjena posjeda u katastarskim knjigama u korist Op¢ine
Tomislavgrad , kako bi ista mogla raspolagati sa gore
navedenim gradevnim zemljistem u skladu sa zakonom.

Odlukom narodnog odbora op¢ine Duvno broj: 01-
1118/1-61 od 19.12.1961. godine i RjeSenje Skupstine
opc¢ine Duvno broj: 05/8-472-32/82 0d 10.07.1982. godine,
u svrhu boljeg gospodarenja predmetnim zemljistem bez
naknade je preneseno predmetno zemljiste na Sumsku
upravu Duvno, iako se ne radi o Sumskom zemlji$tu (nego
je isto u naravi pasnjaci, oranice. vrtovi...).

Kako bi sve gore navedene parcele bile privedene
trajnoj namjeni u skladu s odlukom op¢inskog vijeca
Tomislavgrad o prodaji predmetnih parcela kojom se
utvrduje nacin i uvjeti prodaje neizgradenog gradevnog
zemljiSta uz prethodno izdate lokacijske dozvole za
izgradnju stambenih i gospodarskih objekata, potrebno
je provesti postupak uskladivanja katastarskog i
zemljisnoknjiznog operata tj. brisanje prava raspolaganja
i posjeda bivieg nositelja Sumske uprave Duvno i upis
promjene posjeda navedenog zemljista u korist op¢ine
Tomislavgrad.

Na temelju naprijed utvrdenog <¢injeni¢nog stanja
odluceno je kao u dispozitivu Rjesenja.

Prema zakonskim odredbama ¢lanka 76. stavak 1.,2.13.
Zakona o gradevnom zemljistu FBiH odredeno je da ostalo
gradevno zemljiSte odreduje Opéinsko vijeée svojom
odlukom i da se odluka o odredivanju ostalog gradevnog
zemljista temelji na prostornom (Regulacijskom planu
Op¢ine) ili prostornom planu posebnog podrucja koji
sadrzi granice urbanih i drugih podru¢ja na kojima je
predvideno gradenje ili vr$enje drugih radova predvidenih
urbanisti¢kim planom urbanistickim redom ili prostornim
(Regulacijskim planom).

Protiv ovog RjeSenja ne moze se izjaviti zalba, niti
se moze pokrenuti upravni spor poSto se radi o aktu
raspolaganja Opc¢inskog vijeca.

Broj : 01-02-189/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021. godine
PREDSJEDNIK OV

Ilija Papi¢ ing.tel., v.r.

skeskesk
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Na temelju ¢lanka 13. Zakona o nacelima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine F BiH®, broj: 49/06 i 51/09), ¢lanka 61. Statuta
op¢ine Tomislavgrad (,,Sluzbeni glasnik  opc¢ine
Tomislavgrad, broj: 2/99, 2/00 i 6/05) i ¢lanka 54.
Poslovnika opéinskog vije¢a Tomislavgrad (,,Sluzbeni
glasnik op¢ine Tomislavgrad”, broj: 2/18 1 1/20),
Op¢insko vije¢e Tomislavgrad, na sjednici odrzanoj 9.
veljace 2021. godine, donosi

PROGRAM RADA
OPCINSKOG VIJECA TOMISLAVGRAD
ZA 2021. GODINU

I - UVODNI DIO

Program rada Op¢inskog vije¢a Tomislavgrad za 2021.
godinu sadrzi poslove i zadatke iz nadleznosti Opéinskog
vijec¢a, njihov osnovni sadrzaj i nacin izvrsavanja, a koji
proizlaze iz Ustava, zakona, Statuta Opcine, te utvrdene
politike razvoja op¢ine Tomislavgrad, kao i nositelje
poslova i zadataka i rokove za njihovo izvr$enje.

U pripremama za izradu Programa rada predsjednik,
zamjenik predsjednika 1 tajnik Opcinskog vijeca
pribavljaju prijedloge i miSljenja o pitanjima koja treba
unijeti u program rada i to od vijeénika, radnih tijela
Op¢inskog vije¢a, nacelnika Opcine, opcinskih sluzbi
za upravu, politiCkih stranaka koje su zatupljene u
Op¢inskom vijeéu, mjesnih zajednica, gradana, kao i
udruzenja gradana.

II - REDOVITE SJEDNICE OPCINSKOG
VIJECA

Redovite sjednice Opéinskog vije¢a Tomislavgrad,
pripremaju se i odrzavaju najmanje jedanputu dvamjeseca,
a po potrebi i CeSce, radi raspravljanja i odlucivanja o
druga pitanja, zavisno od aktualne sﬁuacue te potreba i
interesa gradana Opcine kao lokalne zajednice.

Program rada Opcinskog vijeca ¢e se temeljiti i na
poslovima i zadatcima iz Programa rada Opéinskog
nacelnika. Tako bi pored zadataka iz nadleznosti
Op¢inskogvijeca, Programomrada trebale biti obuhvacene
i teme o aktualnim zivotnim pitanjima gradana, koje suu
nadleznosti drugih institucija, odnosno opéinskih sluzbi
za upravu. Posebno ¢e se razmatrati pitanja iz stambene
oblasti, prostornog planiranja, obrazovanja, kulture,
sporta, komunalne djelatnosti, zastite okolisa, te druga
vazna pitanja.

Op¢insko vijece ¢e razmatrati i pitanja kao §to su: izbor
i imenovanje, donoSenje odredenih akata i rjeSenja iz
oblasti prostornog uredenja, imovinsko - pravne oblasti,
kao i drugih akata koje predlazu ovlasteni predlagaci.

Takoder Ce biti razmatrane i oblasti koje su Zakonom
0 nacelnima lokalne samouprave u Federaciji Bosni i
Hercegovini ili drugim propisima dane u nadleznost
Op¢inama, a ¢ijim se pre<:1zn1m reguliranjem i primjenom
Op¢ini mogu pribaviti zna¢ajni prihodi.

Program rada ¢e biti otvoren i za druga pitanja i
inicijative, koje se budu nametale svakodnevnom praksom
i potrebama za njihovo razmatranje.

Stalna radna tijela Opéinskog vijeca ¢e, u skladu sa
ovim Programom i nadleznostima utvrdenim Poslovnikom
Op¢inskog vijeCa Tomislavgrad, razmatrati materijale
prlpremljene za sjednice Opcinskog Vljeca a prema
potrebi ¢e i sami ili na zahtjev op¢inskog vijeca pripremati
odredene materijale koje su u njihovoj nadleznosti.
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Op¢insko vije¢e ¢e prema potrebi zahtijevati
od Op¢inskog nacelnika i sluzbi za upravu Opcine
Tomislavgrad, da podnesu izvjestaj ili informacije o
stanju i problematici koju treba razmotriti Opcinsko
vijeée, da blagovremeno predloze odgovarajuce odluke,
zakljucke ili rjeSenja koja ¢e se razmatrati na sjednicama
Op¢inskog vijeca.

Pored pitanja predvidenih ovim programom, Op¢inski
nacelnik ¢e iz svoje nadleznosti, dostavljati i druge
prijedloge akata koje treba razmatrati Opcinsko vijece.

Opc¢insko vijece Ce, prema ukazanoj potrebi, traziti
od Opéinskog nacelnika i sluzbi za upravu Opcine
Tomislavgrad, da dostave materijale koji su od interesa za
Op¢inu i gradane, koji nisu obuhvaceni ovim programom,
a koje Opcinsko vijeCe treba razmotriti i eventualno
usvojiti.

Kolegij Opéinskog vijeca ¢e redovito razmatrati
realizaciju zacrtanih programskih zadataka, kao i ukazanih
potreba za novim temama i predlagati ih na razmatranje
Op¢inskom vijecu.

Ovaj Program rada predstavlja samo okvirni dio
rada Op¢inskog vijeca i operativnog je karaktera, jer
¢e Opéinsko vijeCe razmatrati i druga pitanja koja
nisu predvidena ovim Programom rada, a za njihovo
razmatranje se ukaze potreba, dok su naprijed navedeni
subjekti duzni pratiti ostvarivanje i realizaciju ovog
Programa. Predmetni Program obuhvaca oblasti iz
djelokruga Op¢ine utvrdenih Statutom Opcine, a uvrstene
teme proizlaze iz zakonskih i drugih propisa.

Njegov sadrzaj Cinit ¢e, a kao $to je bio slucaj i do sada,
normativni, informativni i izvjestajni materijal.

Program rada Opéinskog vijeca Tomislavgrad za
2021. godinu:
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SUECANJ
Utemeljenje Opcinskog vije¢a Tomislavgrad u mandatnom razdoblju 2020. - 2024.
v
Prijedlog tocke dnevnog reda Predlagatelj Obradivac
Nacrt Proracuna opéine Tomislavgrad Opcinski nacelnik putem Sluzba za proracun,
1 . Sluzbe za proracun, 120 PO
za 2021. godinu & financije i riznicu
nancije i riznicu
5 Rjesenje o imenovanju ¢lanova ifz)gg}]er?ﬁglgvz;n.a : Sluzba za drustvene
Skolskog odbora OS Fra Mije Cuiéa D : Jjat djelatnosti i opéu upravu
administrativna pitanja
Prijedlog RjeSenja o imenovanju Povjerenstvo za M < .
3 | stalnih radnih tijela Op¢inskog vije¢a | izbor, imenovanja i sit.rgéc;la sluzba Opcinskog
Tomislavgrad administrativna pitanja J
Program rada Op¢inskog vijeca N Strucna sluzba Opcinskog
4 Tomislavgrad za 2021. godinu Predsjednik OV vijeca
Op¢inski nacelnik putem Sluzba za geodetske
5 Prijedlozi akata iz oblasti imovinsko- | Sluzbe za geodetske poslove, | poslove, imovinsko-
pravnih poslova imovinsko-pravne poslove i | pravne poslove i katastar
katastar nekretnina nekretnina
Izvjesée o radu Opcinskog vijeca 1 Strucna sluzba Op¢inskog
6 Tomislavgrad za 2020. godinu Predsjednik OV vijeca
Izvjesce o radu stalnih radnih tijela Predsjednik OV i Strucna sluzba Opcinsko
7 | Op¢inskog vije¢a Tomislavgrad za predsjednici stalnih radnih viieca P g
2020. godinu tijela J
Izvjesée o radu Opcinskog nacelnika i Sluzbe za upravu Opéine
8 | sluzbi za upravu Opc¢ine Tomislavgrad | Opéinski nacelnik Tomisl p d P
za 2020. godinu omisiavera
Povjerenstvo za M . .
9. | Rjesenje o imenovanju Etickog odbora | izbor, imenovanja i sity:g;la sluzba Opcinskog
administrativna pitanja )
QZUJAK
R/br | Prijedlog to¢ke dnevnog reda Predlagatelj Obradivac
Prijedlog Proracuna opc¢ine Opcinski nacelnik putem Sluzba za proracun,
1 . . Sluzbe za proracun,
Tomislavgrad za 2021. godinu § financije i riznicu
nancije i riznicu
e M . Op¢inski nacelnik putem . “
Odluka o izvrSenju Prora¢una opcine N < Sluzba za proracun,
2 . . Sluzbe za proracun, Lo
Tomislavgrad za 2021. godinu 8 S financije i riznicu
nancije i riznicu
Rjesenje o imenovanju ¢lanova Povjerenstvo za Sluzba za drustvene
3 | Skolskog odbora OS Ivana Mazurani¢a |izbor, imenovanja i dielatnosti i opéu upravu
Tomislavgrad administrativna pitanja J peu up
Odluka o usvajanju izvjeséa o Stetama Op¢inski nacelnik putem . . o
4 | (ukoliko istih bude) Sluzbe za civilnu zastitu | 4703 78 civilnu zastitu
Op¢inski nacelnik putem Sluzba za geodetske
5 Prijedlozi akata iz oblasti imovinsko- Sluzbe za geodetske poslove, imovinsko-
pravnih poslova poslove, imovinsko-pravne | pravne poslove i katastar
poslove i katastar nekretnina | nekretnina




TOMISLAVGRAD, 2021.

SLUZBENI GLASNIK

Stranica 14

OPCINE TOMISLAVGRAD
Rjesenje o imenovanju Skupstine Povjerenstvo za . .
6 | Javnog komunalnog poduzeca d.o.o. izbor, imenovanja i isr};lzg;c?% gospodarstvo i
Tomislavgrad administrativna pitanja pekey
RjeSenje o imenovanju Skupstine Povjerenstvo za Sluzba za 20spodarstvo i
7 | Javnog poduzeca Radio Tomislavgrad | izbor, imenovanja i ins ekci'ug P
d.o.o. Tomislavgrad administrativna pitanja pekey
RjeSenje o imenovanju Skupstine Povjerenstvo za Sluzba za cospodarstvo i
8 | Javnog poduzeca Veterinarska stanica izbor, imenovanja i ins ekci'ug P
d.o.o. Tomislavgrad administrativna pitanja peKkel
Prijedlog RjeSenja o davanju suglasnosti | Povjerenstvo za . “
9 | na imenovanje ravnatelja OS fra Mijo izbor, imenovanja i zlglza ?ﬁozsiidirgs?lfﬂe cavu
Cuié, Bukovica administrativna pitanja J peuup
IRAVANJ
R/br | Prijedlog tocke dnevnog reda Predlagatelj Obradivac
1 | Nacrt Statuta op¢ine Tomislavgrad Povjerenstvo za statutarna Poxgerenstyo ; Struc_r_la’
pitanja, Poslovnik i propise sluzba Op¢inskog vijeca
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i
2 | sistematizaciji radnih mjesta Stru¢ne Tajnik OV Tajnik OV
sluzbe Op¢inskog vije¢a Tomislavgrad
Op¢inski nacelnik putem Sluzba za geodetske
3 Prijedlozi akata iz oblasti imovinsko- Sluzbe za geodetske poslove, | poslove, imovinsko-
pravnihposlova imovinsko-pravne poslove i pravne poslove i katastar
katastar nekretnina nekretnina
Izvjesce o radu Policijske uprave i . . - Policijska uprava
4 | Policijske postaje Tomislavgrad za 2020. POhCl.J ska uprava i Policijska i Policijska postaja
. postaja Tomislavgrad .
godinu Tomislavgrad
Izvjesce o radu Javnog poduzeéa Radio . Skupstina Javnog
> Tomislavgrad d.o.o. za 2020. godinu Direktor JP poduzeca
Izvjes¢ée o radu Javnog komunalnog Skupitina Javno
6 |poduzeca Tomislavgrad d.o.o. za 2020. | Direktor JP dp . g
godinu poduzecéa
Izvjesce o radu Javnog poduzeca "
7 | Veterinarska stanica Tomislavgrad d.o.o. | Direktor JP 51535;221; Javnog
za 2020. godinu p
Izvjesce o radu Opcinskog javnog Lo .. ;. | Op¢inski javni
8 pravobranitelja za 2020. godinu Opcinski javni pravobranitel] pravobranitelj
SVIBANJ
R/br | Prijedlog tocke dnevnog reda Predlagatelj Obradivac
Prijedlog Odluke o usvajanju zavrsnog | Op¢inski nacelnik putem Slusba za proracun
1 | racuna proracuna opcine Tomislavgrad | Sluzbe za proracun, financije financiic irr)iznicu >
za 2020. godinu i riznicu J
Op¢inski nacelnik putem Sluzba za geodetske
5 Prijedlozi akata iz oblasti imovinsko- Sluzbe za geodetske poslove, | poslove, imovinsko-
pravnih poslova imovinsko-pravne poslove i pravne poslove i katastar
katastar nekretnina nekretnina
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Rjesenje o imenovanju Povjerenstva za Povjerenstvo za Stru¢na sluzba
3 javna priznanja op¢ine Tomislavgrad izbor, imenovanjai opc¢inskog vijec¢a
administrativna pitanja
Izvjesée o radu Javne ustanove
4 | Kulturno-informativni centar Ravnatelj JU Upravno vije¢e JU
Tomislavgrad za 2020. godinu
Izvjesée o radu Javne ustanove Gradska
5 | Sportska dvorana Tomislavgrad za 2020. | Ravnatelj JU Upravno vije¢e JU
godinu
Izvjescée o radu Javne ustanove Staracki . -
6 dom Tomislavgrad za 2020. godinu Ravnatelj JU Upravno vijece JU
Izvjesée o radu Javne ustanove Centar
7 | za socijalnu skrb Tomislavgrad za 2020. | Ravnatelj JU Upravno vije¢e JU
godinu
] Izvjes¢e o radu Javne ustanove Djecji Ravnateli TU Upravio viiede JTU
vrti¢ Tomislavgrad za 2020. godinu J p )
IzvjeS¢e o radu Javne ustanove Centar
9 |7 odgoj i obrazovanje djece i mladezi Ravnatelj JU Upravno vijeée JU
s potesko¢ama u razvoju ,,Nova Nada“
Tomislavgrad za 2020. godinu
Izvjesée o radu Vatrogasnog drustva OpCVmSkl nacelnvlk putem Sluzba za proracun,
10 - . Sluzbe za proracun, S
Tomislavgrad za 2020. godinu 6 s L financije i riznicu
nancije i riznicu
LIPANJ
R/br | Prijedlog tocke dnevnog reda Predlagatelj Obradiva¢
. . . Povjerenstvo za statutarna Povjerenstvo i Strucna
I | Prijedlog Statuta opcine Tomislavgrad pitanja, Poslovnik i propise sluzba Op¢inskog vijeca
Op¢inski nacelnik putem Sluzba za geodetske
2 Prijedlozi akata iz oblasti imovinsko- Sluzbe za geodetske poslove, | poslove, imovinsko-
pravnih poslova imovinsko-pravne poslove i pravne poslove i katastar
katastar nekretnina nekretnina
3 Prijedlog Odluke o dodjeli javnih Povjerenstvo za javna Povjerenstvo i Stru¢na
priznanja za 2021. godinu priznanja sluzba Op¢inskog vijeca
L 5 Povjerenstvo za mjesne
Oquka o raspisivanju izbora za CI%I.IOVG zajednice, suradnju s Povjerenstvo i Op¢insko
4 | Vije¢a mjesnih zajednica na podrucju - | oradovima i 7b . +
op¢ine Tomislaverad op¢inama i gradovima i izborno povjerenstvo
nevladinim udrugama
SRPANJ

Svecana sjednica Opéinskog vije¢a Tomislavgrad.
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KOLOVOZ,
R/br | Prijedlog tocke dnevnog reda Predlagatelj Obradiva¢
Op¢inski nacelnik putem Sluzba za geodetske
1 Prijedlozi akata iz oblasti imovinsko- Sluzbe za geodetske poslove, | poslove, imovinsko-
pravnih poslova imovinsko-pravne poslove i pravne poslove i katastar
katastar nekretnina nekretnina
I}J esenje o p c’)tvrd'lvan.]u 1zbora. za Op¢insko izborno Op¢insko izborno
2 | ¢lanove Vije¢a mjesnih zajednica na . .
o et . povjerenstvo povjerenstvo
podrucju opcine Tomislavgrad
o N .. Op¢inski nacelnik putem . N
Izvjesce o izvrSenju proracuna za vrijeme 9 < Sluzbe za proracun,
3 AR o : Sluzbe za proracun, ST R
od 1. sije¢nja do 30. lipnja 2021. godine c financije i riznicu
financije i riznicu
RUJAN
R/br | Prijedlog tocke dnevnog reda Predlagatelj Obradivac
Op¢inski naéelnik putem Sluzba za geodetske
1 Prijedlozi akata iz oblasti imovinsko- Sluzbe za geodetske poslove, | poslove, imovinsko-
pravnih poslova imovinsko-pravne poslove i pravne poslove i katastar
katastar nekretnina nekretnina
Prlledlog Rjesenja o dayan]g suglasnosti Povjerenstvo za Sluzba za drustvene
2 | na imenovanje ravnatelja OS Ivana izbor, imenovanja i di S
M . . 2 . L ljelatnosti i opéu upravu
Mazurani¢a u Tomislavgrad administrativna pitanja
Izvjesce o radu humanitarnih udruga,
kulturno-umjetnickih drustava, Op¢inski nacelnik putem Slusba za proracun
3 | $portskih klubova i Udruga proisteklih Sluzbe za proracun, N a za prot >
; . g o ST BT nancije i riznicu
iz Domovinskog rata o koristenju financije i riznicu
proracunskih sredstava za 2020. godinu
LISTOPAD
R/br | Prijedlog toc¢ke dnevnog reda Predlagatelj Obradiva¢
Op¢inski nacelnik putem Sluzba za geodetske
1 Prijedlozi akata iz oblasti imovinsko- Sluzbe za geodetske poslove, | poslove, imovinsko-
pravnih poslova imovinsko-pravne poslove i pravne poslove i katastar
katastar nekretnina nekretnina
Odluka o usvajanju izvjescéa o Stetama Op¢inski nacelnik putem . . o
2 | (ukoliko istih bude) Siuzbe za civilnu zaditu SluZba za civilmu zaStitu
f’gg) eifagmad%?gfagéigmoe nélirrrllg Op¢inski nacelnik putem Sluzba za proracun,
3 P P Sluzbe za proracun, financije i riznicu
Tomislavgrad za 2021.god.(prema & Lo
. nancije i riznicu
potrebi)
Prijedlog Odluke o subvenciji prijevoza e 4y o
studenata akademske 2021/22 godine, Op(fmSkl nac?lmk putem Sluzba za drustvene
4 AP P o Sluzbe za drustvene . S
a koji imaju prebivaliSte na podrucju . R djelatnosti i opéu upravu
. . djelatnosti i opéu upravu
op¢ine Tomislavgrad




Stranica 17 SLUZBENI GLASNIK TOMISLAVGRAD, 2021.

OPCINE TOMISLAVGRAD
STUDEN]
R/br | Prijedlog to¢ke dnevnog reda Predlagatelj Obradiva¢
Op¢inski nacelnik putem Sluzba za geodetske
1 Prijedlozi akata iz oblasti imovinsko- Sluzbe za geodetske poslove, | poslove, imovinsko-
pravnih poslova imovinsko-pravne poslove i pravne poslove i katastar
katastar nekretnina nekretnina

Prijedlog RjeSenja o davanju suglasnosti | Povjerenstvo za
2 | na imenovanje ravnatelja OS Stjepana izbor, imenovanja i
Radic¢a u Prisoju administrativna pitanja

Sluzba za drustvene
djelatnosti i opéu upravu

Predsjednik OV
i Stru¢na sluzba
Op¢inskog vijeca

3 Nacrt Programa rada Op¢inskog vije¢a Predsjednik OV
za 2022. godinu

Op¢inski nacelnik putem
Sluzbe za proracun,
financije i riznicu

Sluzba za proracun,
financije i riznicu

Nacrt Proracuna opéine Tomislavgrad za
2022. godinu

>

_ , .

R/br | Prijedlog to¢ke dnevnog reda Predlagatelj Obradiva¢

Op¢inski nacelnik putem
Sluzbe za proracun,
financije i riznicu

Sluzba za proracun,

1 Prijedlog Proracuna op¢ine Tomislavgrad
financije i riznicu

za 2022. godinu

Program rada Op¢inskog vijeca C Struc¢na sluzba
2 Tomislavgrad za 2022. godinu Predsjednik OV Opc¢inskog vijeca
Op¢inski nacelnik putem Sluzba za geodetske
3 Prijedlozi akata iz oblasti imovinsko- Sluzbe za geodetske poslove, | poslove, imovinsko-
pravnih poslova imovinsko-pravne poslove i pravne poslove i katastar

katastar nekretnina nekretnina
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III - TEMATSKE, GODISNJA I IZVANREDNE
SJEDNICE OPCINSKOG VIJECA

Tematske sjednice Opcinskog vijea se odrzavaju
ukoliko ima potrebe za obradu teme od znacaja za Siru
zajednicu. Tematske sjednice ¢e se zakazivati prema
potrebi i termin njihovog odrzavanja utvrdivat ¢e se u
skladu s tim.

Godisnja sjednica odrzava se u prosincu radi usvajanja
Programa rada Op¢inskog vijeca za narednu godinu i
usvajanja Proracuna opcéine Tomislavgrad za narednu
godinu.

Izvanredne sjednice se odrzavaju izuzetno, u
slucajevima opasnosti po javnu sigurnost i sigurnost
gradana Sirih razmjera, elementarnih nepogoda, epidemija
i slicnih izvanrednih okolnosti. Ista se moze sazvati u
rokovima kra¢im od onih koji su predvideni Poslovnikom
Op¢inskog vije¢a Tomislavgrad, a njen dnevni red moze
se predloziti na samoj sjednici, sukladno s okolnostima
koje nalazu sazivanje izvanredne sjednice.

IV- SVECANA SJEDNICA OPCINSKOG
V-VIJECA

Svecana sjednica Opéinskog vijeca Tomislavgrad u
povodu Dana Op¢ine Tomislavgrad odrzava se 8. srpnja,
a moze se, po posebnoj odluci Op¢inskog vijeca, odrzati
i u Cast nekog drugog dogadaja ili osobe. Na svecanoj
sjednici se urucuju Javna priznanja.

VI- REALIZACIJA PROGRAMA RADA

Op¢insko vijeée polugodisnje razmatra ostvarivanje
predmetnog Programa i poduzima odgovaraju¢e mjere
za njegovo ostvarivanje.

Radna tijela Opc¢inskog vije¢a pri utvrdivanju
svojih zadataka i obveza pridrzavaju se programa rada
Op¢inskog vijeca.

Program rada Opcinskog vijeca ¢e se nakon donoSenja
objaviti u Sluzbenom glasniku Op¢ine Tomislavgrad i
staviti na uvid javnosti.

Broj: 01-02-190/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021. godine

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢ , ing. tel., v.r.

skeskeosk

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o nacelima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine F BiH®, broj 49/06 i 51/09), ¢lanka 61. Statuta
op¢ine Tomislavgrad (,,Sluzbeni glasnik opc¢ine
Tomislavgrad®, broj:2/99, 2/00, 6/05) i ¢lanka 100.stavak
1. Poslovnika Op¢inskog vije¢a Tomislavgrad (,,Sluzbeni
glasnik op¢ine Tomislavgrad®, broj:2/18 1 1/20), Op¢insko
vijece Tomislavgrad na sjednici odrzanoj 9. veljace 2021.
godine donosi

RJESENJE
o usvajanju Izvje$¢a o radu Opéinskog vijeéa
Tomislavgrad za 2020.godinu
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Clanak 1.

Usvaja se IzvjeS¢e o radu
Tomislavgrad za 2020. godinu.

Op¢inskog vijeca

Clanak 2.

Izvjes¢ée o radu Opcinskog vije¢a Tomislavgrad za
2020. godinu sastavni je dio ovoga rjesenja.

Clanak 3.

Ovo rjesenje stupa na snagu danom objavljivanja u
»Sluzbenom glasniku Opc¢ine Tomislavgrad®.

Broj:01-02-191/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021. godine

PREDSJEDNIK OV
[lija Papi¢ , ing. tel., v.r.

sk

IzvjeSée o radu Opdéinskog vijeéa
Tomislavgrad za 2020.godinu

Op¢insko vije¢e Tomislavgrad, u 2020.godini odrzalo
je 6 (Sest) redovitih sjednica.

Prva sjednica Opdéinskog vije¢a Tomislavgrad
odrzana je 25.veljace 2020.godine i na istoj su usvojeni
sljededi akti:

- Odluka o provodenju javne rasprave o nacrtu
Odluke o uvjetima, lokacijama i naknadama za
izgradnju pojedinacnih vjetroagregata na podrucju opéine
Tomislavgrad, broj: 01-02-283/20,

- Izmjena i dopuna Poslovnika Op¢inskog vijeca
Tomislavgrad (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Tomislavgrad®,
broj 2/18), broj:01-02-284/20,

- Rjesenje o prestanku i brisanju u katastarskim
knjigama upisanog prava posjeda Sumske uprave
Tomislavgrad i upisa istog prava u korist Opcine
Tomislavgrad, broj: 01-02-285/20,

- Rjesenje o davanju suglasnosti na cijene
smjestaja korisnika i cijene dodatnih usluga u Javnoj
ustanovi Staracki dom Tomislavgrad, broj: 01-02-286/20,

- Rjesenje o kona¢nom imenovanju ravnatelja
Javne ustanove Centar za socijalnu skrb, broj: 01-02-
287/20,

- Rjesenje o davanju suglasnosti na Odluku
Skolskog odbora Osnovne glazbene Skole Tomislavgrad o
imenovanju ravnatelja Skole, broj:01-02-288/20,

- Rjesenje o davanju prethodne suglasnosti za
imenovanje ravnateljice Javne ustanove Djecji vrti¢
Tomislavgrad, broj:01-02-271/20,

- Rjesenje o razrjeSenju ¢lana Upravnog vijeca
Javne ustanove Djecji vrti¢ Tomislavgrad, broj:01-02-
289/20,

- Rjesenje o imenovanju ¢lana Upravnog vijeca
Javne ustanove Djecji vrti¢ Tomislavgrad, broj:01-02-
290/20,
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- Rjesenje o usvajanju Izvjesca o radu Opcinskog
vije¢a Tomislavgrad za 2019. godinu, broj:01-02-291/20,

- Rjesenje o usvajanju IzvjeS¢a o radu stalnih
Radnih tijela Opéinskog vije¢a Tomislavgrad za 2019.
godinu, broj:01-02-292/20,

- Program rada Opéinskog vijeca Tomislavgrad za
2020. godinu, broj:01-02-293/20,

- Zaklju¢ak o raspisivanju natjeCaja za tajnika
Op¢inskog vijeca Tomislavgrad, broj:01-02-294/20.

Druga sjednica Opdéinskog vijeéa Tomislavgrad
odrzana je 27. travnja 2020. godine i na istoj su
usvojeni sljededi akti:

- Odluka o usvajanju zavr$nog racuna Proracuna
op¢ine Tomislavgrad za 2019. godinu, broj:01-02-486/20,

- Odluka o donoSenju mjera za potporu pravnim
i fizickim osobama kojima je zabranjen rad zbog
izvanrednih okolnosti izazvanih pojavom korona virusa
(COVID-19), broj:01-02-479/20,

- Odluka o oslobadanju od placanja participacije
korisnika Djecjeg vrtica Tomislavgrad, broj:01-02-
47820,

- Odluka o uvjetima, lokacijama i naknadama za
izgradnju pojedinacnih vjetroagregata na podrucju opéine
Tomislavgrad, broj:01-02-487/20,

- Odluka o izmjenama i dopunama Odluke
o lokacijama objekata za koriStenje voda i vodnog
potencijala op¢ine Tomislavgrad, broj:01-02-488/20,

- Odluka o izmjeni statusa nekretnine kao javnog
dobra u K.O. Sujica, broj:01-02-489/20,

- Odluka o izmjeni statusa nekretnine kao javnog
dobra u K.O. Kongora, broj:01-02-491/20,

- Odluka o izmjeni statusa nekretnine kao javnog
dobra u K. O. Bor¢ani, broj:01-02-492/20,

- Odluka o izmjeni statusa nekretnine kao javnog
dobra u K.O. Korita, broj:01-02-490/20,

- Odluka o nacinu i uvjetima prodaje ostalog
gradevinskog zemljita putem javnog nadmetanja-
licitacije, broj:01-02-494/20,

- Rjesenje o prestanku i brisanju u katastarskim
knjigama upisanog prava posjeda Sumske uprave
Tomislavgrad 1 upisa istog prava u korist Opcine
Tomislavgrad, broj:01-02-495/20,

- Rjesenje o usvajanju IzvjeS¢a o radu Javne
ustanove Centar za socijalnu skrb Tomislavgrad za 2019.
godinu, broj:01-02-496/20,

- Rjesenje o usvajanju Izvjesca o radu Opcinskog
javnog pravobraniteljstva za 2019. godinu, broj:01-02-
124/20,

- Rjesenje o usvajanju IzvjeS¢a o radu Javne
ustanove Staracki dom Tomislavgrad za 2019. godinu,
broj:01-02-443/20.

Treéa sjednica Opdlinskog vijeéa Tomislavgrad
odrzana je 12. svibnja 2020.godine i na istoj su usvojeni
sljededi akti:

- Odluka 0 privremenom
poljoprivrednog ~ zemljista na  podrucju

koriStenju
opcine
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Tomislavgrad unesenog u Registar poljoprivrednog
gospodarstva, broj:01-02-538/20,

- Odluka o davanju prethodne suglasnosti na
raspisivanje javnog natjecaja za zakup poljoprivrednog
zemljista u vlasnistvu drzave, broj:01-02-539/20,

- Rjesenje o imenovanju Povjerenstva za dodjelu
poljoprivrednog zemljista u zakup, broj: 01-02-547/20,

- Odluka o imenovanju javnog pravobranitelja u
Tomislavgradu, broj:01-02-549/20,

- Rjesenje o usvajanju IzvjeS¢a o radu Javnog
poduzeéa Radio Tomislavgrad, d.o.o. Tomislavgrad za
2019. godinu, broj:01-02-550/20,

- Rjesenje o usvajanju Izvjeséa o radu Javnog
poduzeca Veterinarska stanica d.o.o. Tomislavgrad za
2019. godinu, broj: 01-02-548/20.

Cetvrta sjednica Op¢inskog vije¢a Tomislavgrad
odrzana je 16. lipnja 2020. godine i na istoj su usvojeni
sljededi akti:

- Odluka o izmjenama i dopunama Proracuna
op¢ine Tomislavgrad za 2020. godinu s Izvjes¢em o
izvrSenju Proracuna Opc¢ine Tomislavgrad od 1.sije¢nja
2020. do 31. ozujka 2020.godine, broj: 01-02-796/20,

- Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o radnom
vremenu objekata iz oblasti trgovine, ugostiteljstva
i obrtni¢kih i srodnih djelatnosti na podruéju opéine
Tomislavgrad, broj: 01-02-737/20,

- Odluka o izmjeni statusa nekretnine kao javnog
dobra u K.O. Tomislavgrad, broj:01-02-738/20,

- Odluka o izmjeni statusa nekretnine kao javnog
dobra u K.O. Tomislavgrad, broj:01-02-740/20,

- Odluka o izmjeni statusa nekretnine kao javnog
dobra u K.O. Tomislavgrad, broj:01-02-739/20,

- Odluka o prodaji ostalog i gradskog gradevinskog
zemljista putem neposredne pogodbe radi oblikovanja
postojeCe gradevinske  parcele u K.O. Miljacka,
broj:01-02-741/20,

- Odluka o prodaji ostalog i gradskog gradevinskog
zemljista putem neposredne pogodbe radi oblikovanja
postojece gradevinske parcele u K. O. Crvenice, broj:01-
02-742/20,

- Odluka o prodaji ostalog i gradskog gradevinskog
zemljista putem neposredne pogodbe radi oblikovanja
postojeCe gradevinske  parcele u K.O. Kongora,
broj:01-02-745/20,

- Odluka o prodaji ostalog i gradskog gradevinskog
zemljista putem neposredne pogodbe radi oblikovanja
postojece gradevinske parcele u K.O. Kolo, broj:01-02-
744/20,

- Odluka o prodaji gradevinskog zemljista u
vlasnistvu i posjedu Opéine Tomislavgrad putem javnog
oglasa-licitacije, broj: 01-02-747/20,

- Rjesenje o utvrdivanju prestanka i brisanja
upisanog prava raspolaganja i posjeda Sumske uprave
Duvno i upisu prava vlasni§tva u korist Opcine
Tomislavgrad, 01-02-750/20,

- Rjesenje o usvajanju IzvjeS¢a o radu Javne
ustanove Kulturno-informativni centar Tomislavgrad za
2019. godinu, broj:01-02-751/20,

- Rjesenje o usvajanju IzvjeS¢a o radu Javne
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ustanove Gradska Sportska dvorana Tomislavgrad, za
2019. godinu, broj:01-02-752/20,

- Rjesenje o usvajanju IzvjeS¢a o radu Javne
ustanove Dje¢ji vrtic Tomislavgrad, za 2019. godine,
broj:01-02-755/20,

- Rjesenje o usvajanju Izvjeséa o radu Javnog
komunalnog poduzeca d.o.o. Tomislavgrad za 2019.
godinu, broj:01-02-756/20,

- Zaklju¢ak o davanju suglasnosti, Udruzi
za za$titu prirode 1 okolisa , Kongora“, na projekt
“Arheoloskog istrazivanja i zastite delmatske gradine na
Libu*, broj:01-02-757/20.

Peta sjednica Opcinskog vijeca Tomislavgrad
odrzana je 30. srpnja 2020.godine i na istoj su usvojeni
sljededi akti:

- Odluka o subvencioniranju jesenje sjetve ozime
psSenice poljoprivrednim gospodarstvima na podrucju
op¢ine Tomislavgrad, broj:01-02-909/20,

- Odluka o nac¢inu i uvjetima prodaje neizgradenog
ostalog gradevinskog zemljista putem javnog nadmetanja-
licitacije, broj:01-02-900/20,

- Odluka o nainu i uvjetima raspolaganja na
zemljistu u vlasnistvu i posjedu Opcine Tomislavgrad
osnivanjem prava gradenja, broj:01-02-911/20,

- Odluka o prodaji gradskog gradevinskog
zemljista putem neposredne pogodbe radi oblikovanja
postojece gradevinske parcele, broj:01-02-914/20,

- Odluka o prodaji ostalog gradevinskog zemljista
putem neposredne pogodbe radi oblikovanja postojece
gradevinske parcele, broj:01-02-915/20,

- Rjesenje o utvrdivanju prestanka i brisanja
upisanog prava raspolaganja i posjeda Sumske uprave
Duvno i upisu prava vlasni§tva u korist Opcine
Tomislavgrad, broj:05-27-3-1507/20,

- Rjesenje o davanju prethodne suglasnosti
Ministarstvu gospodarstva HBZ za donosenje Odluke o
pristupanju provodenja procedure dodjele koncesije za
izgradnju 4 mikro hidrocentrale na rijeci Sujici, opéina
Tomislavgrad, broj:01-02-916/20,

- Rjesenje o imenovanju tajnika Opcéinskog vijeca
Tomislavgrad, broj:01-02-917/20,

- Rjesenje o davanju suglasnosti na Odluku
Upravnog vije¢a Javne ustanove Staracki dom
Tomislavgrad o razrjeSenju ravnatelja ustanove, broj:01-
02-919/20,

- Rjesenje o davanju suglasnosti na Odluku
Upravnog vije¢a Javne ustanove Staracki dom
Tomislavgrad o imenovanju ravnatelja ustanove, broj:01-
02-918/20.

Sesta sjednica Opéinskog vije¢a Tomislavgrad
odrzana je 15. listopada 2020.godine i na istoj su
usvojeni sljededi akti:

- Odluka o izmjenama i dopunama Proracuna
Op¢ine Tomislavgrad za 2020. godinu, uz Izvjesée o
izvrSenju Prora¢una Op¢ine Tomislavgrad za razdoblje od
1. sije¢nja do 30.lipnja 2020. godine, broj:01-02-1190/20,

- Odluka o privremenom financiranju Opcine
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Tomislavgrad za razdoblje od sije¢nja do 31. ozujka 2021.
godine, broj:01-02-1191/20,

- Rjesenje o davanju suglasnosti na Odluku
op¢inskog nacelnika o izboru najpovoljnijih ponuda za
zakup poljoprivrednog zemljista, broj:01-02-2566/20,

- Rjesenje o davanju prethodne suglasnosti
op¢inskom nacelniku za potpisivanje ugovora o zakupu
poljoprivrednog zemljista, broj:01-02-2567/20,

- Rjesenje o prestanku duznosti ¢lana Upravnog
vijeca Javne ustanove Staracki dom Tomislavgrad,
broj:01-02-1193/20,

- Rjesenje o imenovanju ¢lana Upravnog vijeca
Javne ustanove Staracki dom Tomislavgrad, broj:01-02-
1194/20,

- Rjesenje o davanju prethodne suglasnosti
na Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, nacinu rada i
sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove Djeéji vrti¢
Tomislavgrad.

Svi pravni akti koji su usvojeni op§irnije su obrazlozeni
u zapisnicima s odrzanih sjednica Opcinskog vijeca
tijekom 2020. godine.

Izvornici istih pohranjeni su u arhivi Struéne sluzbe
Opc¢inskog vijeca Tomislavgrad originalnih materijala za
svaku od Sest odrzanih sjednica.

Op¢insko vije¢ée Tomislavgrad kao predstavnicko
tijelo gradana Opcine Tomislavgrad, tijekom 2020.
godine donosilo je akte u okviru mjerodavnosti opéine
Tomislavgrad, sukladno Statutu Opéine Tomislavgrad,
odgovaraju¢im pozitivnim propisima i Programu rada
Op¢inskog vijeca za 2020. godinu.

Broj:01-02-191/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021.
PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢,ing.tel.

skesksk

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o nacelima lokalne
samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene
novine F BiH®, broj 49/06 i 51/09), ¢lanka 61. Statuta
op¢ine Tomislavgrad (,,Sluzbeni glasnik opcine
Tomislavgrad®, broj: 2/99, 2/00, 6/05) i c¢lanka 100.
stavak 1. Poslovnika Opcinskog vije¢a Tomislavgrad
(,,Sluzbeni glasnik opc¢ine Tomislavgrad®, broj 2/18 i
1/20), Op¢insko vije¢e Tomislavgrad na sjednici odrzanoj
9. veljace 2021. godine donosi

RJESENJE
o usvajanju Izvje$éa o radu Stalnih radnih tijela
Op¢inskog vijeéa Tomislavgrad
za 2020. godinu

Clanak 1.

Usvaja se Izvjes¢e o radu Stalnih radnih tijela
Op¢inskog vije¢a Tomislavgrad za 2020. godinu.
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Clanak 2.

Izvjesce o radu Stalnih radnih tijela Opéinskog vijec¢a
Tomislavgrad za 2020. godinu sastavni je dio ovoga
rjesenja.

Clanak 3.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom objavljivanja u
»Sluzbenom glasniku Opc¢ine Tomislavgrad®.

Broj:01-02-194/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021.

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢ , ing. tel., v.r.

sk

IzvjeSée o radu stalnih radnih tijela Opéinskog vijec¢a
Tomislavgrad za 2020.godinu

U 2020.GODINI POVJERENSTVO ZA
STATUTARNA PITANJA, POSLOVNIK I
PROPISE, ODRZALO JE 6 (SEST) SJEDNICA

Prva sjednica odrzana je 20. veljace 2020.godine s
utvrdenim dnevnim redom:

1. Prijedlog Odluke o provodenju javne rasprave o
nacrtu Odluke o uvjetima, lokacijama i naknadama za
izgradnju pojedinacnih vjetroagregata na podrucju opéine
Tomislavgrad,

2. Prijedlog izmjena i dopuna Poslovnika
Op¢inskog vije¢a Tomislavgrad (Sluzbeni glasnik opéine
Tomislavgrad* broj 2/18).

3. Prijedlog RjeSenja o prestanku i brisanju u
katastarskim knjigama upisanog prava posjeda Sumske
uprave Tomislavgrad i upisa istog prava u korist Opc¢ine
Tomislavgrad,

4.  Prijedlog RjeSenja o davanju suglasnosti na
cijene smjestaja korisnika i cijene dodatnih usluga u
Javnoj ustanovi Staracki dom Tomislavgrad,

5. Prijedlog Rjesenja o kona¢nom imenovanju
ravnatelja Javne ustanove Centar za socijalnu skrb,

6.  Prijedlog rjeSenja o davanju suglasnosti na
Odluku skolskog odbora Osnovne glazbene Skole
Tomislavgrad o imenovanju ravnatelja Skole.

7.  Prijedlog RjeSenja o davanju prethodne
suglasnosti za imenovanje ravnateljice Javne ustanove
Djec;ji vrti¢ Tomislavgrad,

8. Prijedlog Rjesenja o razrjeSenju ¢lana Upravnog
vije¢a Javne ustanove Djecji vrti¢ Tomislavgrad,
9. Prijedlog Rjesenje o imenovanju ¢lana Upravnog

vije¢a Javne ustanove Djecji vrti¢ Tomislavgrad,

10. Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjes¢a o radu
Op¢inskog vijec¢a Tomislavgrad za 2019. godinu,

11. Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjes¢a o radu
stalnih Radnih tijela Opc¢inskog vije¢a Tomislavgrad za
2019. godinu,

12.  Program rada Op¢inskog vije¢a Tomislavgrad za

SLUZBENI GLASNIK
OPCINE TOMISLAVGRAD

TOMISLAVGRAD, 2021.

2020. godinu,
13.  Prijedlog Zaklju¢ka o raspisivanju natjeaja za
tajnika Opcinskog vije¢a Tomislavgrad.

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
razmatralo prijedloge Odluka i drugih akata koje donosi
Op¢insko vijeCe u pogledu njihove usuglaSenosti sa
Zakonom 1 Statutom i Opéinskom vije¢u predlozilo
zakljucke koji su sastavni dio zapisnika s odrzane sjednice.

Druga sjednica odrZana je 24. travnja 2020. godine
s utvrdenim dnevnim redom:

1.  Prijedlog Odluke o usvajanju zavr$nog rauna
Proracuna opc¢ine Tomislavgrad za 2019. godinu,

2.  Prijedlog Odluke o oslobadanju od placanja
participacije korisnika Djecjeg vrti¢a Tomislavgrad,

3.  Prijedlog Odluke o donoSenju mjera za potporu
pravnim i fizickim osobama kojima je zabranjen rad zbog
izvanrednih okolnosti izazvanih pojavom korona virusa
(COVID-19),

4.  Prijedlog Odluke o uvjetima, lokacijama i
naknadama za izgradnju pojedinaénih vjetroagregata na
podrucju opéine Tomislavgrad,

5.  Prijedlog Odluke o dopunama Odluke o
lokacijama objekata za koriStenje voda 1 vodnog
potencijala opéine Tomislavgrad,

6.  Prijedlog Odluke o na¢inu i uvjetima prodaje
ostalog gradevinskog zemljiSta putem neposredne
pogodbe (2 prijedloga),

7.  Prijedlog Odluke o izmjeni statusa nekretnine
kao javnog dobra (4 prijedloga),

8.  Prijedlog Odluke o nacinu i uvjetima prodaje
ostalog gradevinskog zemljista putem javnog nadmetanja,
licitacije,

9.  Prijedlog Rjesenja o prestanku i brisanju u
katastarskim knjigama upisanog prava posjeda Sumske
uprave Tomislavgrad i upisa istog prava u korist Opcine
Tomislavgrad,

10. Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjesc¢a o radu
Op¢inskog javnog pravobraniteljstva za 2019. godinu,

11. Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjesc¢a o radu
Javne ustanove Centar za socijalnu skrb Tomislavgrad za
2019. godinu

12. Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjesc¢a o radu
Javne ustanove Staracki dom Tomislavgrad za 2019.
godinu.

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
razmatralo prijedloge Odluka i drugih akata koje donosi
Op¢insko vijeCe u pogledu njihove usuglaSenosti sa
Zakonom 1 Statutom i Opéinskom vije¢u predlozilo
zakljucke koji su sastavni dio zapisnika s odrzane sjednice.

Treéa sjednica odrZzana je 7. svibnja 2020. godine s
utvrdenim dnevnim redom:

1.  Prijedlog Odluke o privremenom Koristenju
poljoprivrednog  zemljista na  podrucju  opcine
Tomislavgrad unesenog u Registar poljoprivrednog
gospodarstva,
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2. Prijedlog Odluke o davanju prethodne suglasnosti
na raspisivanje javnog natjecaja za zakup poljoprivrednog
zemljista u vlasnistvu drzave,

3. Prijedlog Rjesenja o imenovanju Povjerenstva
za dodjelu poljoprivrednog zemljista u zakup,

4.  Prijedlog Odluke o imenovanju
pravobranitelja u Tomislavgradu,

5.  Prijedlog RjeSenja o usvajanju Izvjes¢a o
radu Javnog poduzeca Radio Tomislavgrad, d.o.o.
Tomislavgrad za 2019. godinu,

6.  Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjes¢a o radu
Javnog poduzeca Veterinarska stanica d.o.o. Tomislavgrad
za 2019. godinu.

javnog

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
razmatralo prijedloge Odluka i drugih akata koje donosi
Op¢insko vije¢e u pogledu njihove usuglasenosti sa
Zakonom 1 Statutom i Opéinskom vijeéu predlozilo
zakljucke koji su sastavni dio zapisnika s odrzane sjednice.

Cetvrta sjednica odrZana je 15. lipnja 2020. godine
s utvrdenim dnevnim redom:

1.  Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama
Prorac¢una opc¢ine Tomislavgrad za 2020.godinu s
Izvjes¢em o izvrSenju Proracuna Op¢ine Tomislavgrad od
1.sije¢nja 2020. do 31.0zujka 2020.godine,

2. Prijedlog Odluke o izmjeni i dopuni Odluke
o radnom vremenu objekata iz oblasti trgovine,
ugostiteljstva i obrtni¢kih i srodnih djelatnosti na podrué¢ju
opc¢ine Tomislavgrad,

3. Prijedlog Odluke o izmjeni statusa nekretnine
kao javnog dobra ( 3 prijedloga),

4.  Prijedlog Odluke o prodaji ostalog i gradskog
gradevinskog zemljista putem neposredne pogodbe radi
oblikovanja postojece gradevinske parcele ( 4 prijedloga),

5.  Prijedlog Odluke o prodaji gradevinskog
zemljista u vlasniStvu i1 posjedu Opéine Tomislavgrad
putem javnog oglasa-licitacije,

6.  Prijedlog Rjesenja o utvrdivanju prestanka i
brisanja upisanog prava raspolaganja i posjeda Sumske
uprave Duvno i upisu prava vlasniStva u korist Opcéine
Tomislavgrad,

7.  Prijedlog RjeSsenja o davanju prethodne
suglasnosti Ministarstvu gospodarstva HBZ za donosenje
Odluke o pristupanju provodenja procedure dodjele
koncesije za izgradnju 4 mini hidrocentrale na rijeci
Sujici,

8.  Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjes¢a o radu
JU Kulturno-informativni centar Tomislavgrad, za 2019.
godinu,

9.  Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjes¢a o radu
JU Gradska Sportska dvorana Tomislavgrad, za 2019.
godinu,

10. Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjesc¢a o radu
JU Dje¢ji vrti¢ Tomislavgrad,za 2019.godinu,

11. Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjesc¢a o radu
Javnog komunalnog poduzeéa d.o.o. Tomislavgrad, za
2019.godinu,

12. Prijedlog Zakljucka o davanju suglasnosti,
Udruzi za zastitu prirode i okolisa ,,Kongora®, na projekt
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»Arheoloskog istrazivanja i zastite delmatske gradine na
Libu“.

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
razmatralo prijedloge Odluka i drugih akata koje donosi
Op¢insko vije¢e u pogledu njihove usuglasenosti s
Zakonom 1 Statutom i Opéinskom vije¢u predlozilo
zakljuCke koji su sastavni dio zapisnika sa odrzane
sjednice.

Peta sjednica odrZana je 27. srpnja 2020. godine s
utvrdenim dnevnim redom:

1.  Prijedlog Odluke o subvencioniranju jesenje
sjetve ozime pSenice poljoprivrednim gospodarstvima na
podrucju opéine Tomislavgrad,

2. Prijedlog Odluke o nacinu i uvjetima prodaje
neizgradenog ostalog gradevinskog zemljista putem
javnog nadmetanja- licitacije,

3. Prijedlog Odluke o nadinuiuvjetimaraspolaganja
na zemljiStu u vlasnistvu i posjedu Op¢ine Tomislavgrad
osnivanjem prava gradenja,

4.  Prijedlog Odluke o prodaji  gradskog
gradevinskog zemlji§ta putem neposredne pogodbe radi
oblikovanja postojeée gradevinske parcele,

5. Prijedlog Odluke o prodaji ostalog gradevinskog
zemljista putem neposredne pogodbe radi oblikovanja
gradevinske parcele,

6.  Prijedlog Rjesenja o utvrdivanju prestanka i
brisanja upisanog prava raspolaganja i posjeda Sumske
uprave Duvno i upisu prava vlasniStva u korist Opcine
Tomislavgrad,

7. Prijedlog rjeSenja o davanju prethodne
suglasnosti Ministarstvu gospodarstva HBZ za donogenje
Odluke o pristupanju provodenja procedure dodjele
koncesije za izgradnju 4 mini hidrocentrale na rijeci
Sujici, opéina Tomislavgrad,

8.  Prijedlog Rjesenja o
Op¢inskog vijeca Tomislavgrad,

9.  Prijedlog Rjesenja o davanju suglasnosti na
Odluku Upravnog vijeca Javne ustanove Staracki dom
Tomislavgrad o razrjeSenju ravnatelja ustanove,

10. Prijedlog RjeSenja o davanju suglasnosti na
Odluku Upravnog vijeca Javne ustanove Staracki dom
Tomislavgrad o imenovanju ravnatelja ustanove.

imenovanju tajnika

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
razmatralo prijedloge Odluka i drugih akata koje donosi
Op¢insko vijeCe u pogledu njihove usuglasenosti sa
Zakonom 1 Statutom i Opéinskom vije¢u predlozilo
zakljucke koji su sastavni dio zapisnika s odrzane sjednice.

Sesta sjednica odrZana je 12. listopada 2020. godine
s utvrdenim dnevnim redom:

1. Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama
Proracuna opc¢ine Tomislavgrad za 2020. godinu,
2. Prijedlog Odluke o privremenom financiranju

Op¢ine Tomislavgrad za razdoblje od 1.sije¢nja do 31.
ozujka 2021.godine,
3. Prijedlog RjeSenja o davanju suglasnosti na
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Odluku opéinskog nacelnika o izboru najpovoljnijih
ponuda za zakup poljoprivrednog zemljista,

4.  Prijedlog RjeSenja o davanju prethodne
suglasnosti op¢inskom nacéelniku za potpisivanje ugovora
o zakupu poljoprivrednog zemljista,

5. Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama
Odluke o usvajanju programske osnove za uredenje
prostora oko Buskog jezera,

6.  Prijedlog rjeSenja o prestanku duznosti ¢lana
Upravnog vijec¢a JU Staracki dom Tomislavgrad,

7.  Prijedlog rjesenja o imenovanju ¢lana Upravnog
vijeca JU Staracki dom Tomislavgrad,

8.  Prijedlog rjeSenja o davanju prethodne
suglasnosti na Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, nac¢inu
rada i sistematizaciji radnih mjesta JU Djecji vrti¢
Tomislavgrad.

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
razmatralo prijedloge Odluka i drugih akata koje donosi
Op¢insko vije¢e u pogledu njihove usuglasenosti sa
Zakonom 1 Statutom i Opéinskom vijeéu predlozilo
zakljucke koji su sastavni dio zapisnika s odrzane sjednice.

U 2020.GODINI, POVJERENSTVO ZA
PRORACUN, FINANCIJE I EKONOMSKA
PITANJA, ODRZALO JE 5 (PET) SJEDNICA

Prva sjednica odrzana je 21. veljace 2020. godine s
utvrdenim dnevnim redom:

Prijedlog Rjesenja o davanju suglasnosti na cijene
smjestaja korisnika i cijene dodatnih usluga u Javnoj
ustanovi Staracki dom Tomislavgrad.

Clanovi Povjerenstva razmatrali su navedeno rjesSenje
te su iste uputili Op¢inskom vijecu na daljnje razmatranje
i konacno odlucivanje.

Druga sjednica odrZana je 24. travnja 2020. godine
s utvrdenim dnevnim redom:

1.  Prijedlog Odluke o usvajanju zavr$nog racuna
Prorac¢una op¢ine Tomislavgrad za 2019.godinu,

2.  Prijedlog Odluke o oslobadanju od placanja
participacije korisnika Djecjeg vrtica Tomislavgrad,

3. Prijedlog Odluke o donoSenju mjera za potporu
pravnim i fizickim osobama kojima je zabranjen rad zbog
izvanrednih okolnosti izazvanih pojavom korona virusa (
COVID-19),

4.  Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjesc¢a o radu
Javne ustanove Staracki dom Tomislavgrad za 2019.
godinu,

5.  Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjes¢a o radu
Javne ustanove Centar za socijalnu skrb Tomislavgrad za
2019.godinu.

Clanovi Povjerenstva razmatrali su navedene Odluke,
rjesenja i Izvjesca, te su iste uputili Opéinskom vije¢u na
daljnje razmatranje i konacno odlucivanje.
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Treéa sjednica odrZana je 12. lipnja 2020. godine s
utvrdenim dnevnim redom:

1.  Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama
Proracuna op¢ine Tomislavgrad za 2020. godinu s
Izvjes¢em o izvrSenju Proracuna Opcine Tomislavgrad
od 1.sijecnja 2020. do 31. ozujka 2020.godine,

2. Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjes¢a o radu
JU Kulturno-informativni centar Tomislavgrad za 2019.
godinu,

3. Prijedlog Rjesenja o usvajanju Izvjes¢a o radu
JU Gradska Sportska dvorana Tomislavgrad, za 2019.
godinu,

4. Prijedlog RjeSenja o usvajanju Izvjes¢a o radu
JU Djecji vrti¢ Tomislavgrad, za 2019. godine,

5. Prijedlog RjeSenja o usvajanju Izvjescéa o radu
Javnog komunalnog poduzeéa d.o.o. Tomislavgrad za
2019. godinu,

6.  Izvjes¢e Povjerenstva za provodenje postupka
za ostvarivanje prava za dodjelu sredstava iz proracuna
Op¢ine Tomislavgrad (mjera I i mjera II za mjesec
travanj), a po Odluci o donoSenju mjera za potporu
pravnim i fizickim osobama kojima je zabranjen rad zbog
izvanrednih okolnosti izazvanih pojavom korona virusa
(COVID-19).

Clanovi Povjerenstva razmatrali su navedene Odluke,
rjeSenja i Izvjesca, te su iste uputili Opcéinskom vije¢u na
daljnje razmatranje i kona¢no odlucivanje.

Cetvrta sjednica odrZana je 28. srpnja 2020. godine
s utvrdenim dnevnim redom:

1. Prijedlog Odluke o subvencioniranju jesenje
sjetve ozime psenice poljoprivrednim gospodarstvima na
podrucju op¢ine Tomislavgrad,

2. Izvjes¢e Povjerenstva za provodenje postupka
za ostvarivanje prava za dodjelu sredstava iz proracuna
Op¢ine Tomislavgrad (Mjera 1 i Mjera II za mjesec
travanj i svibanj), a po Odluci o donosenju mjera za
potporu pravnim i fizickim osobama kojima je zabranjen
rad zbog izvanrednih okolnosti izazvanih pojavom korona
virusa (COVID-19).

Clanovi Povjerenstva razmatrali su navedene Odluke,
rjeSenja i Izvjesca, te su iste uputili Opcéinskom vije¢u na
daljnje razmatranje i kona¢no odlucivanje.

Peta sjednica odrZana je 23. listopada 2020. godine
s utvrdenim dnevnim redom:

1.  Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama
Proracuna op¢ine Tomislavgrad za 2020. godinu,
2. Prijedlog Odluke o privremenom financiranju

Op¢ine Tomislavgrad za razdoblje od 1.sijecnja do 31.
ozujka 2021.godine,

3. Prijedlog Rjesenja o davanju prethodne
suglasnosti na Odluku opéinskog nacelnika o izboru
najpovoljnijih ponuda za zakup poljoprivrednog zemljista.
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Clanovi Povjerenstva razmatrali su navedene Odluke,
rjesenja i Izvjesca, te su iste uputili Opéinskom vije¢u na
daljnje razmatranje i konacno odlucivanje.

U 2020.GODINI, POVJERENSTVO ZA I1ZBOR ,
IMENOVANJA I ADMINISTRATIVNA PITANJA,
ODRZALO JE 8 (OSAM ) SJEDNICA

Prva sjednica odrzana je 20. veljace 2020. godine s
utvrdenim dnevnim redom:

1. Prijedlog Rjesenja o konacnom imenovanju
ravnatelja Javne ustanove Centar za socijalnu skrb,
2. Prijedlog rjeSenja o davanju suglasnosti na

Odluku $kolskog odbora Osnovne glazbene Skole
Tomislavgrad o imenovanju ravnatelja skole.

3.  Prijedlog Rjesenja o davanju prethodne
suglasnosti za imenovanje ravnateljice Javne ustanove
Djecji vrti¢ Tomislavgrad,

4.  Prijedlog RjeSenja o razrjeSenju ¢lana Upravnog
vije¢a Javne ustanove Dje¢ji vrti¢ Tomislavgrad,

5. Prijedlog Rjesenje o imenovanju ¢lana Upravnog
vije¢a Javne ustanove Dje¢ji vrti¢ Tomislavgrad,

6.  Prijedlog Zakljucka o raspisivanju natjeCaja za
tajnika Opcinskog vije¢a Tomislavgrad.

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
Op¢inskom vije¢u predlozilo zakljucke koji su sastavio
dio zapisnika odrzane sjednice.

Druga sjednica odrZana je 11. oZujka 2020. godine
s utvrdenim dnevnim redom:

Prijedlog rjesenja o prestanku radnog odnosa zbog
stjecanja uvjeta za mirovinu, tajnici Opéinskog vijeca
Tomislavgrad, Katiji Skocibusic.

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
Op¢inskom vije¢u predlozilo zakljucke koji su sastavio
dio zapisnika odrzane sjednice.

Treéa sjednica odrZzana je 17. travnja 2020. godine
s utvrdenim dnevnim redom:

Prijedlog Odluke o davanju ovlasti Ines Peri¢, dipl.
iur., iz Tomislavgrada, za obavljanje poslova tajnika
Op¢inskog vijeca Tomislavgrad.

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
Op¢inskom vije¢u predlozilo zakljucke koji su sastavio
dio zapisnika odrzane sjednice.

Cetvrta sjednica odrZana je 7. svibnja 2020. godine
s utvrdenim dnevnim redom:

1.  Prijedlog Rjesenja o imenovanju Povjerenstva
za dodjelu poljoprivrednog zemljista u zakup,

2. Prijedlog Odluke o imenovanju
pravobranitelja u Tomislavgradu.

javnog

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
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Op¢inskom vije¢u predlozilo zakljucke koji su sastavio
dio zapisnika odrzane sjednice.

Peta sjednica odrzana je 4. lipnja 2020. godine s
utvrdenim dnevnim redom:

1.  Rjesenje o godisnjem odmoru za 2020.godinu
javne pravobraniteljice za opéinu Tomislavgrad i Kupres,
2. Rjesenje o godiSnjem odmoru za 2020.godinu,

ravnatelja Centra socijalne skrbi Tomislavgrad, Ilije
Kriste,

3. Rjesenje o godisnjem odmoru za 2020.godinu
Op¢inskom nacelniku Opcéine Tomislavgrad, Ivanu
Vukadinu ,

4.  Rjesenje o utvrdivanju koeficijenta za obracun
plaée Ines Peri¢, drzavne sluzbenice u tijelu uprave Opcine
Tomislavgrad, rasporedene po ovlasti Opéinskog vijeca
na radno mjesto tajnika Opcinskog vijeca Tomislavgrad.

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
Op¢inskom vije¢u predlozilo zakljucke koji su sastavio
dio zapisnika odrzane sjednice.

Sesta sjednica odrZana je 6. srpnja 2020. godine s
utvrdenim dnevnim redom:

Provodenje intervjua za tajnika Opcéinskog vijeca
Tomislavgrad.

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
Op¢inskom vije¢u predlozilo zakljucke koji su sastavio
dio zapisnika odrzane sjednice.

Sedma sjednica odrZana je 27. srpnja 2020. godine
s utvrdenim dnevnim redom:

1 Prijedlog Rjesenja o
Op¢inskog vijeca Tomislavgrad,

2 Prijedlog RjeSenja o davanju suglasnosti na
Odluku Upravnog vijeca Javne ustanove Staracki dom
Tomislavgrad o razrjeSenju ravnatelja ustanove,

3 Prijedlog RjeSenja o davanju suglasnosti na
Odluku Upravnog vijeca Javne ustanove Staracki dom
Tomislavgrad o imenovanju ravnatelja ustanove,

imenovanju tajnika

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
Op¢inskom vije¢u predlozilo zakljucke koji su sastavio
dio zapisnika odrzane sjednice.

Osma sjednica odrzana je 12. lipnja 2020. godine s
utvrdenim dnevnim redom:

1.  Prijedlog Rjesenja o prestanku duznosti Clana
Upravnog vije¢a JU Staracki dom Tomislavgrad,
2. Prijedlog Rjesenja o imenovanju ¢lana Upravnog

vijeca JU Staracki dom Tomislavgrad.

U svezi navedenog dnevnog reda Povjerenstvo je
Op¢inskom vije¢u predlozilo zakljucke koji su sastavio
dio zapisnika odrzane sjednice.
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Sukladno prezentiranom izvjeséu ocito je kako se
ponavlja praksa iz ranijih godina, kada je rije¢ o radu
stalnih radnih tijela Op¢inskog vijeca.

Poznato je kako Opéinsko vije¢e Tomislavgrad
ima utemeljenih dvanaest stalnih radnih tijela. U
mjerodavnosti radnih tijela je razmatranje i1 pripremanje
prijedloga Odluka i drugih akata kao i stru¢na obrada,
pracenje i proucavanje drugih pitanja iz mjerodavnosti
Op¢inskog vijeca.

Medutim, u pogledu aktivnosti radnih tijela iz godine
u godinu, na snazi je praksa kako su odredena radna tijela
znatno aktivnija, u odnosu na druga.

Povjerenstva koja nisu bila aktivna u 2020. godini su:

- POVIJERENSTVO ZA ZASTITU LJUDSKIH
PRAVA, JEDNOKOPRAVNOST SPOLOVA,
PREDSTAVKE I PRITUZBE GRADANA,

- POVIJERENSTVO ZA MIJESNE ZAJEDNICE,
SURADNJU S OPCINAMA I GRADOVIMA I
NEVLADINIM UDRUGAMA,

- POVIJERENSTVO ZA DRUSTVENI NADZOR,

- POVIJERENSTVO ZA PROSTORNO UREDNIJE,
ZASTITUOKOLISA, KUTURNOG IPRIRODNOG
NASLJEDA,

- POVIJERENSTVO ZA ODNOSE S VIJERSKIM
ZAJEDNICAMA,

- POVIJERENSTVO ZA PITANJA BRANITELJA I
STRADALNIKA DOMOVINSKOG RATA,

- POVIJERENSTVO ZA OBRAZOVANIE,
KULTURU, SPORT I MLADE,

- POVIJERENSTVO ZA POSLOVE IZ STAMBENOG
DJELOKRUGA,

- POVIJERENSTVO ZA RAD,
SOCIJALNU POLITIKU.

ZDRAVSTVO 1

Najvjerodostojniji mjeritelj njihovog rada je upravo
predlozeno izvjesce za 2020. godinu.

Broj: 01-02-194/21
Tomislavgrad, 9.2.2021

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢, ing. tel., v.r.

skeskeosk

Na temelju ¢lanka 61. stavak 5. alineja 3. Statuta opCine
Tomislavgrad (,,Sluzbeni glasnik op¢ine Tomislavgrad®,
broj: 2/99, 2/00 i 6/05), ¢lanka 19. Etickog kodeksa
ponasanja izabranih predstavnika za op¢inu Tomislavgrad
(,,Sluzbeni glasnik opc¢ine Tomislavgrad®, broj 8/07)
i Clanka 100. stavak 1. Poslovnika Opcinskog vijeca
Tomislavgrad (,,Sluzbeni glasnik op¢ine Tomislavgrad®,
broj: 2/18 i 1/20), Opcinsko vijece Tomislavgrad na
sjednici odrzanoj 9. veljace 2021.godine donosi

RJESENJE
o imenovanju Etickog Odbora
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Clanak 1.

U Eticki Odbor Op¢ine Tomislavgrad imenuju se:

1.  Ilija Maduni¢, Tomislavgrad, iz reda uglednih i
priznatih gradana u javnom zivotu,

2. Josip Petrovi¢, Mesihovina, iz reda uglednih i
priznatih gradana u javnom zivotu,

3.  Ibrahim Kapetanovi¢, Tomislavgrad, iz reda
uglednih i priznatih gradana u javnom Zzivotu,

4.  Ante Vukadin, Omolje, iz reda vije¢nika i

5. Petar Rados, Crvenice, iz reda vijecnika.

Clanak 2.

Eticki Odbor prati primjenu Etickogkodeksa ponasanja
izabranih predstavnika za Opéinu Tomislavgrad, a
narocito javno iznesene primjedbe i preporuke (u bilo
kom obliku), postupa po pojedinacnim prijedlozima
za utvrdivanje postojanja povrede Kodeksa, podnosi
izvjes¢e Opcinskom vije¢u sa preporukama i ima druga
ovlastenja utvrdena Etickim kodeksom.

Clanak 3.

Eticki Odbor bira predsjednika iz reda svojih ¢lanova i
donosi Poslovnik o svom radu.

Clanak 4.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom objavljivanja u
»Sluzbenom glasniku Opc¢ine Tomislavgrad®.

Broj:01-02-183/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021. godine

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢, ing. tel., v.r.

skesksk

Na temelju ¢lanka 61. Statuta op¢ine Tomislavgrad,
(,,Sluzbeni  glasnik opéine Tomislavgrad®), broj:
2/99, 2/00) , clanka 31. stavak 1. i 2. i ¢lanka 35.
Poslovnika Op¢inskog vijeéa (,,Sluzbeni glasnik opcine
Tomislavgrad®, broj 2/18 i 1/20), Opcinsko vijece
Tomislavgrad na sjednici odrzanoj 9. veljace 2021.
godine donosi,

RJESENIJE
o imenovanju stalnih radnih tijela
Op¢éinskog vijeéa

POVJERENSTVO ZA STATUTARNA PITANJA,
POSLOVNIK I PROPISE

1. Milica Skocibusi¢, predsjednik, HNP,

2. Ibrahim Kapetanovi¢, zamjenik predsjednika,
vanjski ¢lan, SDA

3. Luka Krstanovi¢, ¢lan, HNP,
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4. Ante Curgié, ¢lan , HNL,
5. Marija Cavar, ¢lan HDZ BiH,

POVJERENSTVO ZA PRORACUN, FINANCIJE
I EKONOMSKA PITANJA

1. Tomislav Dela¢, predsjednik, HNL,

2. lvica Sarac, zamjenik predsjednika, vanjski
¢lan, HNP,

Matej Juri¢, ¢lan, HNP,

Ivan Bakovi¢, ¢lan, HNP,

5. Dario Bagari¢, ¢lan, HDZ BiH,

hal

POVJERENSTVO ZA ZASTITU LJUDSKIH
PRAVA, JEDNOKOPRAVNOST SPOLOVA,
PREDSTAVKE I PRITUZBE GRADANA

Ante Vukadin, predsjednik, HNP,

Katarina Maduni¢, zamjenik predsjednika HNL,
Matea Juréevié, vanjski ¢lan, HNP,

Josip Bagarié, ¢lan, HNP.

Mirko Penjgusic, vanjski ¢lan HDZ BiH,

vuhwNeR

POVJERENSTVO ZA MJESNE ZAJEDNICE,
SURADNJU S OPCINAMA I GRADOVIMA I
NEVLADINIM UDRGAMA

Ivan Peri¢, predsjednik, HDZ BiH,

Luka Krstanovi¢, zamjenik predsjednika HNP,
Ljuba Rados, ¢lan, HNP,

Ilija Papi¢, ¢lan, HDZ 1990,

Ante Curéi¢, &lan, HNL,

vuhwh R

POVJERENSTVO ZA DRUSTVENI NADZOR

1. Mario Kristi¢, predsjednik HNP,

2. Filip Kelava, zamjenik predsjednika, vanjski ¢lan,
HDZ BiH,

Ivica Kelava, ¢lan, HSP- Pravasi,

Josip Mio¢, vanjski ¢lan, HNP,

5. Ivana Juri¢, ¢lan, HDZ 1990,

sw

POVJERENSTVO ZA PROSTORNO UREDNIJE,
ZASTITU OKOLISA, KUTURNOG I
PRIRODNOG NASLJEDA

1. Josip Toki¢, predsjednik, HNL,

2. Marija Kovacevi¢, zamjenik, predsjednika,
vanjski ¢lan, HNP,

Ivan Bakovi¢, ¢lan, HNP,

Ante Romi¢, ¢lan, HNP

5. Vladimir Gabri¢, vanjski ¢lan, HDZ BiH,

s w

SLUZBENI GLASNIK
OPCINE TOMISLAVGRAD

Stranica 26

POVJERENSTVO ZA ODNOSE S VJERSKIM
ZAJEDNICAMA

Anto Pasali¢, predsjednik HNL,

Ante Vukadin, zamjenik predsjednika HNP,
Ljuba Rados, ¢lan, HNP,

Ibrahim Kapetanovi¢, vanjski ¢lan, SDA,
Boze Perkovi¢, vanjski ¢lan, HDZ BiH,

vk wnN e

POVJERENSTVO ZA PITANJA BRANITELJA I
STRADALNIKA DOMOVINSKOG RATA

1. Petar Rado$, predsjednik, HDZ BiH,

2. Ilija Bagari¢, zamjenik predsjednika, vanjski ¢lan,
HNP,

Ante Diki¢, ¢lan, HNP,

Ante Kutlesa, ¢lan, HNP

5. Stanko Cur¢ié, vanjski ¢lan, HNL,

Pw

POVJERENSTVO ZA OBRAZOVANIJE,
KULTURU, SPORT I MLADE

Ivan Bakovi¢, predsjednik, HNP,

Josip Toki¢, zamjenik predsjednika, HNL,
Marija Cavar, ¢lan, HDZ BiH,

Ante Juréevié, vanjski clan, HNP,

Ivan Stani¢,vanjski ¢lan, HSP-Pravasi
Mate Rados, ¢lan, Vijece mladih,

Ilija- Snigo Zori¢, ¢lan, Vije¢e mladih,

Nowusr®wN e

POVJERENSTVO ZA POSLOVE 1Z
STAMBENOG DJELOKRUGA

Jerko Mio¢, predsjednik, HNL,

Ante Romi¢, zamjenik predsjednika, HNP,
Josip Bagari¢, ¢lan, HNP,

Ante Diki¢, ¢lan, HNP,

Mijo Zrinusi¢, vanjski ¢lan, HDZ BiH,

vk wnN e

POVJERENSTVO ZA RAD, ZDRAVSTVO I
SOCIJALNU POLITIKU

Ante Kutlesa, predsjednik HNP,

Katarina Maduni¢, zamjenik predsjednika, HNL,
Anto Tabak, vanjski ¢lan, HNP,

Ante Romi¢, ¢lan, HNP,

Ivica Kelava, ¢lan, HSP-Pravasi.

vk wnN e

Clanak 2.

Ovo rjesenje stupa na snagu danom objavljivanja u

»Sluzbenom glasniku Op¢ine Tomislavgrad®.

Broj:01-02-182/21
Tomislavgrad, 9. 2. 2021. godine
PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢, ing. tel., v.r.

skesksk
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Na temelju c¢lanka 13. Zakona o ministarskim i
vladinim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 12/03, 34/03 i
65/13), ¢lanka 84. stavak 5. Zakona o osnovnom $kolstvu
(,Narodne novine HBZ*, broj:7/04 i 12/08), &lanka
6. stavak 3. Odluke o utvrdivanju uvjeta i kriterija za
konacna imenovanja Skolskih odbora osnovnih Skola
kojima je utemeljitelj Opé¢ina Tomislavgrad (,,Sluzbeni
glasnik opéine Tomislavgrad®, broj: 8/07) i ¢lanka 61.
Statuta op¢ine Tomislavgrad (,,Sluzbeni glasnik opcine
Tomislavgrad,” broj 2/99, 2/00 i 6/05), Op¢insko vijece
Tomislavgrad na sjednici odrzanoj 9. veljace 2021.godine
donosi,

RJESENJE
0 kona¢nom imenovanju ¢lanova gkolskog odbora
Osnovne $kole fra Mije Cui¢a Bukovica

Clanak 1.

Imenuje se Skolski odbor Osnovne $kole fra Mije
Cuica Bukovica, u sljedeéem sastavu:

Clanak 2.

1. Matea Jurcevié, iz reda utemeljitelja,

Anita Krajinovi¢, iz reda utemeljitelja,

3. Drazana Ljubas, iz reda ucitelja i1 strucnih
suradnika,

4. Lucija Krajina,
suradnika i

5. Marijana Curié, iz reda roditelja ucenika.

N

iz reda ucitelja i struénih

Clanak 3.

Mandat ¢lanova $kolskog odbora traje Cetiri godine od
dana imenovanja.

Clanak 4.

Clanovima $kolskog odbora a sukladno &lanku 1. i
5. Odluke o utvrdivanju uvjeta i kriterija za konacna
imenovanja c¢lanova Skolskih odbora osnovnih $kola
kojima je utemeljitelj Opéina Tomislavgrad, (,,Sluzbeni
glasnik Opéine Tomislavgrad*, broj 8/07) pripada pravo
na naknada putnih troskova.

Clanak 5.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom objavljivanja u
,»Sluzbenom glasniku Opéine Tomislavgrad®.

Broj:01-02-185/21
Tomislavgrad, 9.2.2021.

PREDSJEDNIK OV
Ilija Papi¢, ing. tel., v.r.

skeskeosk
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AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

Na temelju ¢lanka 52. stavak 1. tocka 3. Zakona o
organizaciji tijela uprave u Federaciji BiH (‘’Sluzbene
novine FBiH”, broj: 35/05), ¢lanka 103. stavak 1. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u tijelima
drzavne sluzbe u Hercegbosanskoj Zzupaniji (“Narodne
novine Hercegbosanske zupanije”, broj: 1/14 i 5/16),
¢lanka 35. Uredbe o poslovima temeljne djelatnosti
iz nadleznosti tijela drzavne sluzbe Hercegbosanske
zupanije koje obavljaju drzavni sluzbenici, uvjetima
za vrSenje tih poslova i ostvarivanje odredenih prava
iz radnog odnosa (“Narodne novine Hercegbosanske
Zupanije”, broj: 6/14), ¢lanka 25. Uredbe o dopunskim
poslovima temeljne djelatnosti iz nadleznosti tijela
drzavne sluzbe koje obavljaju namjestenici i poslovima
pomoc¢ne djelatnosti koje obavljaju zaposlenici (“Narodne
novine Hercegbosanske zupanije”, broj: 6/14), ¢lanka 43.
stavak 1. Uredbe o nacelima za utvrdivanje unutarnjeg
ustrojstva tijela drzavne sluzbe u Hercegbosanskoj
zupaniji (“Narodne novine Hercegbosanske Zupanije”,
broj: 6/14) i ¢lanka 13. Odluke o utemeljenju i djelokrugu
sluzbi za upravu Opéine Tomislavgrad (,,Sluzbeni glasnik
op¢ine Tomislavgrad®, broj: 1/2017), Opéinski nacelnik

donosi:

PRAVILNIK
O UNUTARNJEM USTROJSTVU
TIJELA UPRAVE OPCINE TOMISLAVGRAD

I- TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduje se unutarnja organizacija
tijela uprave opcine Tomislavgrad (u daljnjem tekstu:
Tijelo uprave), a narocito:

- temeljni principi predmetnog Pravilnika i
nadleZnost tijela uprave,

- unutarnje  ustrojstvo tijela
ustrojbenih jedinica i njihova nadleznost,

- sistematizacija ~ radnih  mjesta
sluzbenika i namjestenika,

- sistematizacija radnih mjesta zaposlenika,

- rukovodenje tijelom wuprave i ustrojbenim
jedinicama, ovlastenja u rukovodenju i odgovornost za
obavljanje poslova,

- struéni kolegij,

- suradnja u vrSenju poslova iz nadleznosti tijela
uprave,

- programiranje i planiranje rada,

- nacin ostvarivanja prava i obveza iz radnog
odnosa, te stegovna odgovornost drzavnih sluzbenika i
namjestenika i

- ostvarivanje javnosti rada tijela uprave.

uprave, vrste

drzavnih

Clanak 2.

Unutarnje ustrojstvo utvrduje se na nacin kojim se
osigurava racionalno, uspjesno i ucinkovito obavljanje
svih poslova iz nadleznosti opc¢inskog tijela uprave,
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da se poslovi grupiraju prema njihovoj medusobnoj
povezanosti i srodnosti, vrsti, obujmu, stupnju sloZenosti,
odgovornosti i drugim uvjetima za njihovo vr$enje; da se
ostvari puna i ravnomjerna zaposlenost svih zaposlenih te
da do izrazaja dodu njihove struéne i druge sposobnosti;
da broj izvrsitelja bude adekvatan vrsti, obujmu i
sloZenosti poslova iz nadleznosti op¢inskog tijela uprave
i da se izvrsi pravilna raspodjela poslova na poslove koje
obavljaju drzavni sluzbenici i na poslova koje obavljaju
namjestenici.

Clanak 3.

Tijelo uprave obavlja upravne, struéne i druge poslove
iz samoupravnog djelokruga i poslove povjerene od drugih
razina vlasti koje su utvrdene kroz nadleznosti temeljnih i
unutarnjih ustrojbenih jedinica temeljem Zakona, Statuta
i drugih propisa.

Clanak 4.

Poslovi utvrdeni ovim pravilnikom temelj su za prijem
u drzavnu sluzbu i namjestenje.

II - UNUTARNJE USTROJSTVO, VRSTE
USTROJBENIH JEDINICA I NJIHOVA
NADLEZNOST

a)  Unutarnje ustrojstvo i vrste ustrojbenih
jedinica

Clanak 5.

Odlukom o utemeljenju i djelokrugu sluzbi za
upravu Opéine Tomislavgrad (,,Sluzbeni glasnik opcine
Tomislavgrad®, broj: 1/2017) utemeljene su sluzbe za
upravu i sluzbe za obavljanje struénih, zajednickih i drugih
poslova iz nadleznosti tijela uprave opéine Tomislavgrad.

Clanak 6.

Poslovi unutar sluzbi grupiraju se sukladno kriterijima
utvrdenim ¢lankom 2 ovog pravilnika po radnim mjestima
u kojima je navedena pozicija drzavnog sluzbenika,
odnosno namjestenika.

Clanak 7.

Op¢insko Tijelo uprave cine sljedece temeljne
ustrojbene jedinice:

1. Ured Opc¢inskog nacelnika (Kabinet);

2. Sluzba za gospodarstvo i inspekciju;

3. Sluzba za financije, proracun i riznicu;

4. Sluzba za graditeljstvo, prostorno uredenje i
stambeno-komunalne poslove;

5. Sluzba za geodetske poslove, imovinsko-pravne
poslove i katastar nekretnina;

6. Sluzba za drustvene djelatnosti i opéu upravu;

7. Sluzba za pitanja branitelja i zajednicke poslove;

8. Sluzba za civilnu zastitu i

9. Sluzba za planiranje razvoja i investicije.
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Clanak 8.

Unutar temeljne ustrojbene jedinice Sluzba za
gospodarstvo 1 inspekciju utemeljuju se unutarnje
ustrojbene  jedinice: Odsjek za gospodarstvo i
poljoprivredu i Odsjek inspekcijskih poslova.

Unutar temeljne ustrojbene jedinice Sluzba za
geodetske poslove, imovinsko-pravne poslove i katastar
nekretnina utemeljuju se unutarnje ustrojbene jedinice:
Odsjek za geodetske poslove i katastar nekretnina i
Odsjek za imovinsko-pravne poslove.

Unutar temeljne ustrojbene jedinice Sluzba za pitanja
branitelja i zajednicke poslove utemeljuju se unutarnje
ustrojbene jedinice: Odsjek za pitanja branitelja i Odsjek
zajednickih poslova.

b)  NadlezZnost ustrojbenih jedinica
Clanak 9.

U Uredu Opéinskog nacelnika (Kabinetu) obavljaju
se upravni, struéni i tehnicki poslovi i zadaée koji su
neposredno vezani za potrebe rada Opcinskog nacelnika;
protokolarni poslovi u vezi s realizacijom programa
aktivnosti Nacelnika; priprema sjednica Stru¢nog
kolegija i provodenje zakljucaka Struc¢nog kolegija;
pracenje i slobodan pristup javnosti informacijama iz
nadleznosti Nacelnika; staranje o ostvarivanju javnosti
rada Nacelnika; primanje i evidentiranje poSte upucene
Nacelniku; izrada prijedloga pravnih akata iz nadleznosti
Nacelnika; poslovi u komunikacije sa strankama i tijelima
za potrebe Nacelnika i drugi poslovi iz djelokruga
Nacelnika koji nisu stavljeni u isklju¢ivu nadleznost
drugih ustrojbenih jedinica. Ured Opéinskog nacelnika
(Kabinet) obavlja i poslove koje mu u zadacu stavi tajnik
tijela drzavne sluzbe.

Clanak 10.

U Sluzbi za gospodarstvo i inspekciju obavljaju
se upravni, struéni i drugi poslovi iz poduzetnistva,
poljoprivrede, obrta, trgovine, turizma i ugostiteljstva
(izdavanje odobrenja za rad obrta i srodnih djelatnosti,
odjava djelatnosti, izdavanje odobrenje za rad djelatnosti
pravnih osoba, izdavanje odobrenja odobrenje za
obavljanje poljoprivredne, trgovinske, ugostiteljske i
dopunske djelatnosti, izdavanje jednodnevnih odobrenja
za obavljanje djelatnosti obrta i trgovine, obavljanje obrta
i srodnih djelatnosti kao dodatnog zanimanja, izdavanje
poljoprivrednih suglasnosti, izdavanje odobrenja za
obavljanje prijevoza tereta, prijevoza za osobne potrebe,
taksi prijevoza, auto-skola, utvrdivanje voznih redova u
putnickom prometu i dr.); uspostava, vodenje i azuriranje
propisanih evidencija i registara te izdavanje uvjerenja
iz djelokruga Sluzbe; provodenje postupaka utvrdivanja
minimalno-tehnickih uvjeta opremljenosti poslovnih
prostora za obavljanje gospodarske djelatnosti; plansko-
analiticki i statisticki poslovi iz oblasti gospodarstva;
subvencije kamata na kredite za poljoprivrednu i
drugu proizvodnju; vodenje evidencije opcinskog
poljoprivrednog zemljista te koristenje i davanje u zakup
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istog; normativno-pravni poslovi iz djelokruga Sluzbe,
inspekcijski poslovi, te drugi struéni, tehnic¢ki i pomo¢ni
poslovi koje joj u zadacu stavi Opéinski nacelnik.

Clanak 11.

U Odsjeku za gospodarstvo i poljoprivredu
obavljaju se upravni, struéni i drugi poslovi iz
poduzetnistva, poljoprivrede, obrta, trgovine, turizma i
ugostiteljstva (izdavanje odobrenja za rad obrta i srodnih
djelatnosti, odjava djelatnosti, izdavanje odobrenje za rad
djelatnosti pravnih osoba, izdavanje odobrenja odobrenje
za obavljanje poljoprivredne, trgovinske, ugostiteljske i
dopunske djelatnosti, izdavanje jednodnevnih odobrenja
za obavljanje djelatnosti obrta i trgovine, obavljanje obrta
i srodnih djelatnosti kao dodatnog zanimanja, izdavanje
poljoprivrednih suglasnosti, izdavanje odobrenja za
obavljanje prijevoza tereta, prijevoza za osobne potrebe,
taksi prijevoza, auto-Skola, utvrdivanje voznih redova u
putnickom prometu i dr.); uspostava, vodenje i azuriranje
propisanih evidencija i registara te izdavanje uvjerenja
iz djelokruga Sluzbe; provodenje postupaka utvrdivanja
minimalno-tehnickih uvjeta opremljenosti poslovnih
prostora za obavljanje gospodarske djelatnosti; plansko-
analitiCki 1 statisticki poslovi iz oblasti gospodarstva;
subvencije kamata na kredite za poljoprivrednu i
drugu proizvodnju; vodenje evidencije opcinskog
poljoprivrednog zemljista te koristenje i davanje u zakup
istog.

Clanak 12.

U Odsjeku inspekcijskih poslova obavljaju se poslovi
inspekcijskog nadzora nad primjenom zakona i drugih
propisa iz oblasti poljoprivrede, trgovine, ugostiteljstva,
komunalnih poslova, urbanizma i gradenja, te sanitarna
inspekcija.

Clanak 13.

U Sluzbi za financije, proracun i riznicu obavljaju
se upravni, struéni i drugi poslovi vezani za izradu
proracuna, zavr$nog rac¢una, rebalansa proracuna i odluke
o privremenom financiranju; izrada periodickih izvjesca
o0 izvr$enju prorac¢una; obavljanje redovitih svakodnevnih
poslova platnog prometa s poslovnim bankama;
blagajnicki poslovi; racunovodstveni i1 knjigovodstveni
poslovi; poslovi interne kontrole i revizije; vodi se
op¢inska riznica i svi poslovi vezani za poslovanje riznice
Op¢ine; analizira, inicira i sudjeluje u izradi propisa u
oblastima za koje je utemeljena, kao i ostali srodni poslovi
koje joj u nadleznost stavi Op¢inski nacelnik.

Clanak 14.

U Sluzbi za graditeljstvo, prostorno uredenje i
stambeno-komunalne poslove obavljaju se upravni
i struéni poslovi vezani za izdavanje lokacijskih,
gradevinskih i uporabnih dozvola; vrSenje tehnickog
prijema objekata; struéni poslovi u pripremi, donosenju
i provodenju prostorno-planske dokumentacije (prostorni
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plan, urbanisticki plan, regulacijski plan, urbanisticki
projekti i planovi parcelacije); poslovi iz oblasti stambenih
odnosa; poslovi upravljanja stambenim fondom i
poslovnim prostorima u vlasni$tvu Opéine; poslovi vezani
za utvrdivanje komunalne naknade i drugih komunalnih
pristojbi; izrada nacrta i prijedloga op¢ih akata iz oblasti
komunalne djelatnosti, urbanizma, gradenja i stambenih
odnosaidavanjamisljenja, prijedlogaisugestijakod izrade
propisa i drugih akata koje donose nadleZna tijela Zupanije
i Federacije o pitanjima iz nadleznosti Sluzbe; upravljanje
i odrzavanje gradskih ulica, lokalnih i nekategoriziranih
putova; upravljanje i odrZavanja objekata komunalne
infrastrukture i upravljanje komunalnim djelatnostima,
te ostali srodni poslovi koje joj u zadaéu stavi Opcinski
nacelnik.

Clanak 15.

U Sluzbi za geodetske poslove, imovinsko-pravne
poslove i katastar nekretnina obavljaju se upravni,
struéni i drugi poslovi izmjere zemljiSta i azuriranje
promjena nastalih na zemljistu i objektima i provodenje
istih u katastarskom elaboratu; normativno-pravni poslovi
vezani za imovinsko-pravne poslove (izrada prijedloga
odluka iz imovinsko-pravnih odnosa, donoSenje stru¢nih
misljenja o prednacrtima, nacrtima i prijedlozima zakona
i drugih propisa iz imovinsko-pravnih odnosa); poslovi
vezani za prava 1 primjenu prava na nekretninama u
drzavnom i u privatnom sektoru; vodenje upravnog
postupka 1 pripremanje rjeSenja u prvostupanjskom
upravnom postupku po pitanju izvlastenja, uzurpacije,
preuzimanja neizgradenog gradevinskog zemljista,
razgraniCenja, arondacije, legalizacije, komasacije i
drugih imovinsko-pravnih odnosa; priprema, raspisivanje
i provodenje natjeCaje za prodaju izgradenog i
neizgradenog gradevinskog zemljista u vlasnistvu Opc¢ine
kao i drugi srodni poslovi koje joj u zadac¢u stavi Opc¢inski
nacelnik.

Clanak 16.

U Odsjeku za geodetske poslove i Kkatastar
nekretnina obavljaju se upravni, struéni i drugi poslovi
izmjere zemljiSta i1 azuriranje promjena nastalih na
zemljiStu 1 objektima i provodenje istih u katastarskom
claboratu; izvrSavanje zakona, drugih propisa, te opéih
akata iz oblasti geodetskih poslova, katastra nekretnina
i katastra zemljiSta; izdavanje uvjerenja, provodenje
promjena na zemljiStu i racunalna obrada podataka
na provodenju promjena na katastarskim planovima
i operatu; izdavanje kopija podataka premjera; vrSe
poslovi odrzavanja premjera i drugih geodetskih poslova;
izvrSavanje zadataka utvrdenih metodologijom za
uvodenje i vodenje jedinstvene evidencije i jedinstvenog
registra prostornih jedinica.

Clanak 17.
U Odsjeku za imovinsko — pravne poslove obavljaju

se normativno-pravni poslovi vezani za imovinsko-pravne
poslove (izrada prijedloga odluka iz imovinsko-pravnih
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odnosa, donosenje stru¢nih misljenja o prednacrtima,
nacrtima 1 prijedlozima zakona i drugih propisa iz
imovinsko-pravnih odnosa); vodenje upravnog postupka
i pripremanje rjeSenja u prvostupanjskom upravnom
postupku po pitanju izvlastenja, uzurpacije, preuzimanja
neizgradenog gradevinskog zemljiSta, razgranicenja,
arondacije, legalizacije, komasacije i drugih imovinsko-
pravnih odnosa; poslovi vezani za prava i primjenu prava
na nekretninama u drzavnom i u privatnom sektoru;
priprema, raspisivanje i provodenje natjeCaje za prodaju
izgradenog 1 neizgradenog gradevinskog zemljista u
vlasnistvu Opéine.

Clanak 18.

U Sluzbi za drustvene djelatnosti i opcu upravu
obavljaju se upravni, strucni i drugi poslovi u vezi
drustvenih djelatnosti iz oblasti odgoja, obrazovanja,
socijalne skrbi, kulture, sporta i zdravstvene =zastite;
poslovi u vezi pitanja mladih, nevladinih organizacija,
mjesnih zajednica i suradnja s dijasporom; vodenje
evidencije obrazovnih, kulturnih i sportskih institucija,
udruzenja mladih i udruga od znacaja za opc¢inu; poslovi
pruzanja pravne pomo¢i; vodenje evidencije gradanskih
stanja 1 upravno rjeSavanje u navedenoj oblasti (mati¢ne
knjige i drzavljanstvo); osiguravanje prava pristupa
zainteresiranim gradanima administrativnim procedurama
sukladno Zakonu o slobodi pristupa informacijama;
normativno-pravni poslovi u predmetnoj oblasti; poslovi
arhive, protokola, prijema i rasporeda sluzbene poste;
poslovi ovjere potpisa, rukopisa i prijepisa; vodenje
biraCkih popisa, kao i1 ostali srodni poslovi koje joj u
zadacu stavi Opéinski nacelnik.

Clanak 19.

U Sluzbi za pitanja branitelja i zajedni¢ke poslove
obavljaju se upravni, struéni i drugi poslovi vezani za
rjeSavanja pitanja socijalnog statusa ratnih vojnih invalida,
obitelji poginulih branitelja, nezaposlenih branitelja, skrbi
o zastiti ratnih 1 mirnodopskih vojnih invalida, zastiti
obitelji poginulih, nestalih 1 umrlih branitelja; personalni
poslovi za op¢inske sluzbe, Pravobraniteljstvo i struénu
sluzbu Op¢inskog vijeca, azuriranje personalnih dosjea
drzavnih sluzbenika i namjestenika i ostalih zaposlenika,
suradnja s fondovima i drugim tijelima Cija je djelatnost
vezana za personalne poslove, pripremanje rjeSenja i
drugih akata kojima se rjesava o pravima i duznostima
zaposlenih; kadrovski poslovi; poslovi recepcije;
vodenje evidencije o prisutnosti na radu; umnoZzavanje
pisanih materijala, tekuce i investicijsko odrzavanje i
osiguranje zgrade i opreme; nabava i raspodjela uredskog
i potrosnog materijala; poslovi upravljanja i odrzavanja
informati¢kog sustava i sredstava veze te drugi struéni,
tehnic¢ki i pomoc¢ni poslovi, kao i ostali srodni poslovi
koje joj u zadacu stavi Opéinski nacelnik.

Clanak 20.

U Odsjeku za pitanja branitelja obavljaju se poslovi
rjeSavanja pitanja socijalnog statusa ratnih vojnih invalida,
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obitelji poginulih branitelja, nezaposlenih branitelja, skrbi
o zastiti ratnih i mirnodopskih vojnih invalida, zastiti
obitelji poginulih, nestalih i umrlih branitelja.

Clanak 21.

U Odsjekuzajednickih poslovaobavljajuse personalni
poslovi za opcinske sluzbe, Pravobraniteljstvo i stru¢nu
sluzbu Op¢inskog vijeca, azuriranje personalnih dosjea
drzavnih sluzbenika i namjestenika i ostalih zaposlenika,
suradnja s fondovima i drugim tijelima ¢ija je djelatnost
vezana za personalne poslove, pripremanje rjeSenja i
drugih akata kojima se rjesava o pravima i duznostima
zaposlenih; kadrovski poslovi; poslovi recepcije;
vodenje evidencije o prisutnosti na radu; umnozavanje
pisanih materijala; tekuce i investicijsko odrzavanje i
osiguranje zgrade i opreme; nabava i raspodjela uredskog
i potrosnog materijala; poslovi upravljanja i odrzavanja
informati¢kog sustava i sredstava veze te drugi stru¢ni,
tehnicki i pomo¢ni poslovi.

Clanak 22.

U Sluzbi za civilnu zastitu obavljaju se upravni,
struéni i drugi poslovi vezani za zaStitu i spasavanje
ljudi i imovine na podrucju opéine; izrada procjene
ugrozenosti od prirodnih i drugih nesreca; izrada plana
i programa zastite i spasavanja od prirodnih i drugih
nesreca; pracenje stanja; pripreme za zastitu i spasavanje
i predlaganje mjera za unaprjedenje organiziranja i
osposobljavanja civilne zaStite; organizacija i pracenje
realizacije izvodenja obuke gradana na provodenju
osobne i uzajamne zaStite; organizacija i koordinacija
provodenje mjera zastite i spaSavanja; priprema propisa u
oblasti zastite i spaSavanja iz nadleznosti Op¢ine; poslovi
opc¢inskog operativnog centra civilne zastite, vodenje
propisanih evidencija i drugi poslovi zastite i spasavanja
u skladu sa zakonom, drugim propisima i op¢im aktima
kao i ostali srodni poslovi koje joj u zadaéu stavi Opc¢inski
nacelnik.

Clanak 23.

U Sluzbi za planiranje razvoja i investicije obavljaju
se upravni i struéni poslovi na izradi i usvajanju planova,
programa i projekata od interesa za Opcinu; vrse
normativno-pravni poslovi iz okvira Sluzbe; poslovi
vezani za izradu strateskih, sektorskih i provedbenih
akata razvoja Opcine i pracenje njihovog provodenje;
povezivanje op¢inskih razvojnih dokumenata s okvirnim
i godis$njim proracunima; provodenje utvrdene politike
u oblasti za koju je Sluzba utemeljena; pripremanje
raspisivanja natjeCaja za nabavu radova, roba i usluga;
pracenje realizacije opcinskih investicija; podnoSenje
konaénih obracuna o zavrSenim investicijama; pracenje,
koordinacija izrade i predlaganje projekata koje Opcina
kandidira kod drugih razina vlasti i1 institucija radi
financiranja/sufinanciranja; koordinacija 1 pracenje
implementacije projekata koje implementiraju druge
sluzbe; organiziranje i vodenje javnih rasprava o pitanjima
relevantnim za lokalni razvoj; prezentiranje razvojnih



Stranica 31

potencijala opéine 1 prezentiranje istih investitorima,
donatorima, razvojnim agencijama i drugim potencijalnim
ulagac¢ima; drugi poslovi u oblasti za koju je Sluzba
utemeljena ili joj u zadacu stavi Opcéinski nacelnik.

III - SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
DRZAVNIH SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Clanak 24.

U okviru op¢inskog Tijela uprave odreduje se ukupno
109 izvrsitelja, od toga jedan (1) izabrani duznosnik
(Op¢inski nacelnik), devet (9) rukovodeéih drzavnih
sluzbenika, dva (2) savjetnika Opcinskog nacelnika,
Cetrdeset 1 tri (43) ostala drzavna sluzbenika, dvadeset i
osam (28) namjestenika i 26 zaposlenika.

Clanak 25.

Sistematizacijom se ureduju sljedeéi elementi svakog
pojedinog radnog mjesta: naziv radnog mjesta, opis
poslova, uvjeti za vrSenje poslova, vrsta djelatnosti, naziv
skupine poslova, sloZenost poslova, status izvrSitelja,
pozicija radnog mjesta i broj izvrsitelja.

URED OPCINSKOG NACELNIKA
(KABINET)

Clanak 26.

U okviru Ureda opcinskog nacelnika (Kabineta)
utvrduju se elementi radnog mjesta za ukupno Cetiri
(4) izvrsitelja, od kojih su tri (3) drzavna sluzbenika iz
kategorije ostalih drzavnih sluzbenika i jedan (1) iz
kategorije namjestenika.

1. Sef Ureda Opéinskog nacelnika

Opis  poslova: neposredno rukovodi Uredom
(Kabinetom) Opcinskog nacelnika, organizira vrSenje
svih poslova iz nadleznosti Ureda (Kabineta) nacelnika;
rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike
i daje im upute o nacinu obavljanja poslova, osigurava
pravovremeno, zakonito i pravilno vrSenje svih poslova
iz nadleznosti Ureda, upoznaje rukovoditelja tijela
drzavne sluzbe o stanju i problemima u vezi vrSenja
poslova iz nadleznosti Ureda, predlaze poduzimanje
potrebnih mjera, odgovara za koriStenje financijskih,
materijalnih 1 ljudskih resursa u Uredu; organizira
sveCane prijeme u ime Nacelnika; prati i usuglasava
protokol prijema pravnih i fizickih osoba za Nacelnika;
obavlja druge protokolarne poslove u vezi s aktivnostima
Nacelnika; priprema sjednice Stru¢nog kolegija i brine
se o provodenju zakljuaka Stru¢nog kolegija; po
potrebi izraduje nacrt podsjetnika, zapisnika, zakljucaka
i drugih pojedinacnih akata sa sjednica i sastanaka koje
organizira Nacelnik; prati realizaciju programa rada
Nacelnika i Sluzbi; prima postu za Nacelnika i odgovaran
je za rjeSavanje iste; brine se o ostvarivanju javnosti rada
Nacelnika; brine o donosenju pravnih akata (pravilnika,
naputaka, procedura, odluka, rjeSenja i dr.) iz nadleznosti
Nacelnika; organizira i ostvaruje suradnju s drugim
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tijelima uprave; brine o namjenskom trosenju sredstava
Op¢ine; brine o suradnji djelatnika i sluzbi unutar Opéine;
brine o pravodobnoj obradi podataka i izradi materijala
koje Opcina dostavlja na razmatranje drugim tijelima
uprave; pomaze Nacelniku u obavljanju poslova koji se
odnose na koordinaciju, usmjeravanje i rad ustrojbenih
jedinica; brine o organizaciji rada i opremljenosti Opcine;
vr$i 1 druge poslove po nalogu Opcéinskog nacelnika; za
svoj rad neposredno odgovara Opc¢inskom nacelniku.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
(koji se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja;
pravni fakultet, ekonomski fakultet, filozofski fakultet,
pedagoski fakultet ili fakultet politickih znanosti; pet (5)
godina radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje
struke nakon zavrSene visoke stru¢ne spreme; polozen
ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit; poznavanje
rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: poslovi Sefa temeljne ustrojbene
jedinice kojom ne rukovodi rukovodeci drzavni sluzbenik

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef temeljne ustrojbene
jedinice kojom ne rukovodi rukovodeci drzavni sluzbenik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o organizaciji tijela uprave u Federaciji BiH, Zakon
o upravnom postupku, Zakon o slobodi pristupa
informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine, Zakon o
drzavnimsluzbenicimainamjestenicimautijelimadrzavne
sluzbe u HBZ, Uredba o poslovima temeljne djelatnosti iz
nadlezZnosti tijela drzavne sluzbe Hercegbosanske zupanije
koje obavljaju drzavni sluzbenici, uvjetima za vr$enje tih
poslova i ostvarivanje odredenih prava iz radnog odnosa,
Eticki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u
tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na ovlastenja Sefa Ureda Opéinskog nacelnika.

2.Stru¢ni savjetnik — Interni revizor

Opis poslova: obavlja sistematican pregled i ocjenu
upravljanja rizikom, internih kontrola i rukovodenja
organizacije, $to ukljucuje politike, procedure i aktivnosti
organizacije; ocjenjuje adekvatnost i efikasnost sustava za
financijsko upravljanje i kontrolu, u smislu: identifikacije
rizika, ocjene rizika i upravljanja rizikom koje provodi
uprava organizacije, ispunjavanja zadataka i postizanja
definiranih ciljeva organizacije, ekonomicne, efikasne i
djelotvorneupotreberesursa, uskladenostisuspostavljenim
politikama, procedurama, zakonima 1 regulativama,
Cuvanja sredstava organizacije od gubitaka kao rezultata
svih vidova nepravilnosti, integriteta i vjerodostojnosti
informacija, ra¢una i podataka, ukljucujuéi procese
internog i eksternog izvjestavanja, BiH standarda interne
revizije, uskladenih s medunarodnim standardima interne
revizije, prihvaéenim od CJH, nadgledanje funkcioniranja
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internih kontrola, izvjestavanje o rezultatima i davanje i
pracenje preporuka kojima se osigurava da su interne i
upravljacke kontrole u funkciji. Poslove interne revizije
obavlja polazeci od strateskog plana interne revizije za tri
godine na osnovu kojeg izraduje godisnje planove, kao
i planove pojedina¢nih revizija koje odobrava Nacelnik
Op¢ine najkasnije do kraja tekuce godine za sljedecu
godinu. Na osnovu utvrdenih nalaza interni revizor
sastavlja izvjestaj za svaku organizacijsku jedinicu u kojoj
je vrsena revizija i prati realizaciju danih preporuka u
skladu sa usuglaSenim planom djelovanja. Interni revizor
je neovisan u svom radu i neposredno je odgovoran
Nacelniku Op¢ine.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; ekonomski
fakultet ili pravni fakultet; tri (3) godine radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke struéne spreme; polozen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit; poloZen ispit za internog revizora za
javni sektor u Federaciji BiH izdat od strane Federalnog
ministarstva financija, poznavanje rada na ra¢unalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o organizaciji tijela uprave u Federaciji BiH, Zakon o
internoj reviziji u javnom sektoru u FBiH; Pravilnik
0 uvjetima za obavljanje poslova interne revizije u
javnom sektoru u FBiH, Pravilnik o internoj reviziji
Op¢ine Tomislavgrad, Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
odnose na obavljanje propisanih poslova.

3. Struc¢ni suradnik za informiranje

Opis poslova: Prikuplja i obraduje informacije vezane
za predstavljanje op¢ine i op¢inskog nacelnika u sluzbama
informiranja; ureduje i piSe tekstove za opéinski bilten i
internet stranicu Op¢ine i objavljuje ih na internet stranici
Op¢ine; objavljuje i druge informativne materijale na
internet stranici Opéine; redigira i lektorira rukopise
i tekstove za objavljivanje u sredstvima informiranja;
analizira ucCestalost i kvalitetu informativnog pracenja
i prezentiranja svih dogadaja bitnih za rad opcinskih
sluzbi i predstavnicke vlasti Opcine; izraduje analiticke,
informativne 1 druge materijale u okviru propisane
metodologije (tipska izvje$¢a, redovite ili periodi¢ne
informacije i sl.); obavlja i druge poslove koje mu stave
u zadacu Opéinski nacelnik ili Sef Ureda (Kabineta)
opc¢inskog nacelnika; za svoj rad neposredno odgovara
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Sefu Ureda opcinskog nacelnika, te Opéinskom nacelniku.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; fakultet
politickih znanosti; polozen ispit opéeg znanja ili strucni
upravni ispit; poznavanje rada na racunalu; jedna (1)
godina radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje
struke nakon zavr$ene visoke stru¢ne spreme.

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv  grupe poslova:  struéno-operativni i
informacijsko-dokumentacijski

Stupanj slozenosti: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o organizaciji tijela uprave u Federaciji BiH, Zakon o
upravnom postupku, Zakon o zastiti osobnih podataka,
Zakon o slobodi pristupa informacijama u Federaciji
Bosne i Hercegovine, Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Uredba
o poslovima temeljne djelatnosti iz nadleznosti tijela
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije koje obavljaju
drzavni sluzbenici, uvjetima za vrSenje tih poslova i
ostvarivanje odredenih prava iz radnog odnosa, Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

4. Visi referent za administrativne poslove

Opis poslova: Obavlja poslove tehnickog tajnika; vrsi
poslove najave i prijema stranaka, prijema i otpreme
poste, te vodenja arhive za potrebe Opéinskog nacelnika;
posreduje u vodenju telefonske komunikacije; obavlja
daktilografske poslove za potrebe Opcinskognacelnikakao
i ostale poslove tehnicke prirode u nadleznosti Opcinskog
nacelnika; priprema analize, izvje$¢a i informacije, te
obavlja 1 druge poslove koje mu stave u zadac¢u Opéinski
nacelnik i Sef Ureda (Kabineta) opéinskog nacelnika; za
svoj rad neposredno je odgovoran $efu Ureda opcinskog
nacelnika, te Opc¢inskom nacelniku.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/IV stupanj; gimnazija,
kemijski, elektro ili strojarski tehniéar; poloZzen stru¢ni
ispit; poznavanje rada na racunalu; deset (10) mjeseci
radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke
nakon zavrs$ene stru¢ne spreme.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: informativno-dokumentacijski i
administrativno-tehnicki

Stupanj slozenosti: djelomi¢no slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
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osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
zastiti osobnih podataka, Zakon o drZzavnim sluzbenicima
i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Uredbe
o dopunskim poslovima temeljne djelatnosti iz nadleznosti
tijela drzavne sluzbe koje obavljaju namjestenici i
poslovima pomo¢ne djelatnosti koje obavljaju zaposlenici,
Eticki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u
tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske zupanije, Statut
Opéine Tomislavgrad, zakonski i podzakonski akti iz
oblasti uredskog poslovanja i arhiviranja, kao i drugi
propisi koji se odnose na obavljanje propisanih poslova.

SLUZBA ZA GOSPODARSTVO I INSPEKCIJU
Clanak 27.

U okviru Sluzbe za gospodarstvo i inspekciju
utvrduju se elementi radnog mjesta za ukupno Cetrnaest
(14) izvrsitelja, od toga jedan (1) rukovodeéi drzavni
sluzbenik, dvanaest (12) ostalih drzavnih sluzbenika i
jedan (1) namjestenik.

1. Pomo¢nik Opcinskog nacelnika za gospodarstvo
i inspekciju

Opis poslova: Neposredno rukovodi Sluzbom
s ovlastenjima koja su utvrdena u clanku 45. ovog
Pravilnika i s tim u svezi planira, organizira prati i
usmjerava rad Sluzbe i rasporeduje poslove i zadatke na
sluzbenike i namjeStenike; prima, pregleda, razvrstava
i raspodjeljuje podneske i predmete, koordinira i prati
izvrSenje danih poslova i zadataka, utvrduje prijedlog
ocjena rada za drzavne sluzbenike i namjeStenike, daje
naputke i1 pruza neposrednu stru¢nu pomoc¢, obavlja
najslozenije poslove iz nadleznosti Sluzbe, odlucuje
o pitanjima za koje je ovlaSten posebnim rjeSenjem
Op¢inskog nacelnika; inicira, izraduje i odgovara za
realizaciju planova, pri ¢emu vodi racuna o utvrdenim
rokovima i prioritetima; izraduje programe i projekte iz
nadleznosti Sluzbe; inicira, priprema i izraduje nacrte i
prijedloge op¢inskih propisa i drugih akata iz djelokruga
Sluzbe; predlaze godis$nji program rada Sluzbe za koji
odgovara, donosi mjeseCne i dnevne programe rada sa
rokovima 1 izvrSiteljima; podnosi godi$nje izvjesée o
radu; te izvjeSéuje o izvrSenju mjeseénih planova rada
sa podacima o pojedinaénom angazmanu sluzbenika i
namjestenika; informira opcinskog nacelnika o stanju u
oblasti za koju je utemeljena Sluzba; te obavlja i druge
poslove koje mu u nadleznost stavi Op¢inski nacéelnik, za
svoj rad i upravljanje neposredno odgovara Opc¢inskom
nacelniku. Pomoénika Opcinskog nacelnika postavlja
rukovoditelj tijela drzavne sluzbe na razdoblje od pet (5)
godina.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
(koji se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja;
ckonomski fakultet, pravni fakultet, rudarski fakultet,
prirodoslovno-matematicki  fakultet, elektrotehnicki
fakultet, strojarski fakultet, Sumarski fakultet, tehnoloski
fakultet, poljoprivredni fakultet, agronomski fakultet,
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pedagoski fakultet, gradevinski fakultet, arhitektonski
fakultet, prometni fakultet, geodetski fakultet; pet (5)
godina radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje
struke nakon zavrSene visoke stru¢ne spreme; polozen
ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit; poznavanje
rada na racunalu.

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: poslovi rukovodeceg drzavnog
sluzbenika

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrsitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik rukovoditelja tijela
drzavne sluzbe

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mandat: pet (5) godina

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o lokalnoj upravi i samoupravi, Zakon o organizaciji
tijela uprave u FBiH, Zakoni iz oblasti poduzetnistva,
poljoprivrede, obrta, trgovine, turizma i ugostiteljstva,
Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Uredba o poslovima
temeljne djelatnosti iz nadleznosti tijela drzavne sluzbe
Hercegbosanske Zzupanije koje obavljaju drzavni
sluzbenici, uvjetima za vrsenje tih poslova i ostvarivanje
odredenih prava iz radnog odnosa, Uredba o dopunskim
poslovima temeljne djelatnosti iz nadleznosti tijela
drzavne sluzbe koje obavljaju namjestenici i poslovima
pomoc¢ne djelatnosti koje obavljaju zaposlenici, Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

1.1. Odsjek za gospodarstvo i poljoprivredu
Clanak 28.

U okviru Odsjeka za gospodarstvo i poljoprivredu
utvrduju se poslovi i zadaci za ukupno sedam (7)
izvrSiteljaito Sest (6) izvrsitelja iz kategorije ostali drzavni
sluzbenici i jedan (1) izvrSitelj iz kategorije namjestenika.

1. Sef Odsjeka za gospodarstvo i poljoprivredu

Opis poslova: Neposredno rukovodi Odsjekom
s ovlastenjima koja su utvrdena u c¢lanku 46. ovog
Pravilnika i s tim u svezi organizira vr$enje svih poslova
iz nadleznosti Odsjeka, rasporeduje poslove na drzavne
sluzbenike i namjestenike i daje blize upute o nacinu
vr$enja tih poslova, osigurava pravovremeno, zakonito i
pravilno obavljanje svih poslova iz nadleznosti Odsjeka,
redovito usmeno ili pismeno upoznaje Pomocnika
opc¢inskog nacéelnika za gospodarstvo i inspekciju o stanju
vr$enja poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji
postoje u vr$enju tih poslova i predlaze mjere za njihovo
rjesavanje, prati struénu literaturu i propise vezane za
rad Odsjeka; nadzire postivanje i provodenje zakonskih
i drugih propisa u Odsjeku; odgovara za zakonitu,
pravovremenu, potpunu, stru¢nu i racionalnu provedbu
poslova; obavlja i druge poslove po nalogu Pomoc¢nika
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opc¢inskog nacelnika za gospodarstvo i inspekciju, za
svoj rad i upravljanje neposredno odgovara Pomoéniku
opc¢inskog nacelnika za gospodarstvo i inspekciju.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
(koji se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja;
ekonomski fakultet, agronomski fakultet, poljoprivredni
fakultet; Cetiri (4) godine radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke strucne
spreme; polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnost

Naziv grupe poslova: poslovi §efa unutarnje ustrojbene
jedinice

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef unutarnje organizacijske
jedinice

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
uprave u FBiH, Zakon o gospodarskim drustvima, Zakoni
iz oblasti poduzetniStva, poljoprivrede, obrta i trgovine,
Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Uredba o poslovima
temeljne djelatnosti iz nadleznosti tijela drzavne sluzbe
Hercegbosanske Zupanije koje obavljaju drzavni
sluzbenici, uvjetima za vrsenje tih poslova i ostvarivanje
odredenih prava iz radnog odnosa, Uredba o dopunskim
poslovima temeljne djelatnosti iz nadleznosti tijela
drzavne sluzbe koje obavljaju namjestenici i poslovima
pomoc¢ne djelatnosti koje obavljaju zaposlenici, Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i1 drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

2.Strucni savjetnik za poljoprivredu

Opis poslova: Provodi utvrdenu politiku i izvrSava
zakone, druge propise i opce akte iz oblasti poljoprivrede;
utvrduje stanje u oblasti poljoprivrede; priprema i
poduzima odgovaraju¢e mjere i radnje radi izvrSavanja
navedenih poslova i poduzima mjere na sprjeCavanju
nastanka S$tetnih posljedica; izraduje analize, izvjesca,
informacije i druge struéne i analiticke materijale iz
oblasti poljoprivrede; izraduje programe, projekte,
planove i procjene u oblasti poljoprivrede, kao i projektne
zadatke za navedenu oblast (programe proljetne i jesenje
sjetve, program koristenja poljoprivrednog zemljista i dr.);
analizira poljoprivrednu proizvodnju te predlaze mjere za
unaprjedenje iste; suraduje s resornim ministarstvima i
s poljoprivrednim proizvoda¢ima; prikuplja i obraduje
informacije vezano za kreditiranje i plasman financijskih
sredstava u poljoprivredu; vrsi kontrolu utroska sredstava
za subvenciju veterinarske sluzbe; vodi evidenciju
o ukupnim poljoprivrednim povrSinama, opcinskom
poljoprivrednom zemljistu koje se daje u zakup, o
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neobradenom poljoprivrednom zemljistu 1 sto¢nom
fondu; vodi, odrzava azurnom i odgovara za vodenje
evidencije obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava;
obavlja stru¢ne i upravne poslove vezane za poticaje u
poljoprivredi; sudjeluje u organizaciji sajmova i izlozbi
iz oblasti poljoprivredne proizvodnje; podnosi izvjesca
o radu; obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka
za gospodarstvo i poljoprivredu, kojem i neposredno
odgovara.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
(koji se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili
drugog ili treceg ciklusa bolonjskog sustava studiranja;
poljoprivredni fakultet; tri (3) godine radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke stru¢ne spreme; polozen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu.

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnost

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
postupku, Zakoni iz oblasti poljoprivrede, Zakon o
drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u tijelima
drzavne sluzbe u HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne sluzbenike
i namjestenike u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske
zupanije, Statut Opc¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi
koji se odnose na obavljanje propisanih poslova.

3. Stru¢ni suradnik za pravne poslove

Opis poslova: sudjeluje u pripremi upravnih predmeta iz
oblasti gospodarstva i poljoprivrede; rjesava jednostavne
upravne stvari u prvostupanjskom upravnom postupku;
vodi postupak radi utvrdivanja ¢injenica o kojima se ne
vodi sluzbena evidencija i izdaje odgovarajuéa uvjerenja
o tim Cinjenicama; provodi administrativne ovrhe
rjesenja i zakljucaka u skladu s zakonom; sudjeluje
u strucnoj obradi sistemskih rjeSenja od znacaja za
oblast gospodarstva i poljoprivrede; sudjeluje u izradi
informativnih ili drugih materijala u okviru gospodarstva
i poljoprivrede (tipska izvjesca, redovite ili periodi¢ne
informacije i sli¢no); podnosi izvje$éa o radu, obavlja i
druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka za gospodarstvo i
poljoprivredu, kojem i neposredno odgovara.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
(koji se vrednuje s 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
fakultet; jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke struc¢ne
spreme; polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnost
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Naziv grupe poslova: upravno rjesavanje i studijsko-
analiticki

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o organizaciji tijela uprave u FBiH, Zakon o upravnom
postupku, Zakon o gospodarskim drustvima, te drugi
zakoni iz oblasti gospodarstva i poljoprivrede, Zakon
o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u tijelima
drzavne sluzbe u HBZ, Eticki kodeks za drzavne sluZbenike
i namjestenike u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske
zupanije, Statut Op¢ine Tomislavgrad, kao 1 drugi propisi
koji se odnose na obavljanje propisanih poslova.

4. Stru¢ni suradnik za poljoprivredu

Opis poslova: vrsi struénu obradu sistemskih rjeSenja
od znacaja za oblast poljoprivrede; izraduje analiticke,
informativne i druge materijale u okviru propisane
metodologije (tipska izvje$¢a, redovite ili periodi¢ne
informacije i sl.); prati istrazivanje promjena i pojava u
oblasti poljoprivrede i izraduje potrebnu dokumentaciju
i druge materijale o tim pojavama i promjenama;
prikuplja, sreduje, evidentira, kontrolira, mjeri, promatra
i obraduje odgovaraju¢e podatke; pomaze u vodenju
registra poljoprivrednih  gospodarstava; pomaze u
izradi programa proljetne i jesenje sjetve, programa
koristenja poljoprivrednog zemljista i drugih programa,
projekata i planova iz oblasti poljoprivrede; ostvaruje
suraduju s poljoprivrednim  proizvodacima (daje
informacije, upute, obavijesti i dr.); pomaze u vodenju
evidencija o poljoprivrednim povrSinama, neobradenom
poljoprivrednom zemljistu i sto¢nom fondu; obavlja
struénu obradu sistemskih rjeSenja od znadaja za
poljoprivredu i vezane za poticaje u poljoprivredi; pomaze
u organizaciji sajmova i izlozbi iz oblasti poljoprivredne
proizvodnje; podnosi izvjes¢a o radu; obavlja i druge
poslove po nalogu Sefa Odsjeka za gospodarstvo i
poljoprivredu kojem i neposredno odgovara.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
(koji se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili
drugog ili treceg ciklusa bolonjskog sustava studiranja;
poljoprivredni fakultet; jedna (1) godina radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke struéne spreme; polozen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu.

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnost

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni i studijsko-
analiticki

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
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o organizaciji tijela uprave u FBiH, Zakon o upravnom
postupku, Zakoni iz oblasti poljoprivrede, Zakon o
drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u tijelima
drzavne sluzbe u HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne sluzbenike
i namjestenike u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske
zupanije, Statut Opc¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi
koji se odnose na obavljanje propisanih poslova.

5. Strucni suradnik za poduzetnistvo

Opis poslova: Vodi registar obrtnika 1 drugih
samostalnih poduzetnika; vrsi upis izdanih odobrenja i
izmjenau tijeku poslovanja; izdaje uvjerenja o ¢injenicama
o kojima se u Sluzbi vodi sluzbena evidencija; izdaje
prijepise rjeSenja; vodi statistiku iz oblasti gospodarstva,
koja statistika se odnosi na pracenje broja gospodarstava
na podrué¢ju Opcine Tomislavgrad, ukupnog broja
zaposlenih i nezaposlenih i kretanja na tromjesecnoj
bazi, prati i istrazuje promjene i pojave u svim granama
gospodarstva i izraduje potrebnu dokumentaciju o tim
promjenama i pojavama; izraduje analiticke, informativne
i druge materijale u okviru propisane metodologije (tipska
izvjeséa, redovite ili periodi¢ne informacije i sl.); podnosi
izvjeSée o radu; obavlja i druge poslove po nalogu
Sefa Odsjeka za gospodarstvo i poljoprivredu, kojem i
neposredno odgovara.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; fakultet
javne uprave; jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog
na poslovima svoje struke nakon zavrsene visoke strucne
spreme; polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnost

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni i studijsko-
analiticki

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
drustvima, Zakoni iz oblasti poduzetni§tva i obrta,
Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne
sluzbenike i1 namjeStenike u tijelima drzavne sluzbe
Hercegbosanske zupanije, Statut Opc¢ine Tomislavgrad,
kao i drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

6. Struc¢ni suradnik za sanitarne poslove

Opis poslova: Prati provodenje zakona i drugih
propisa iz podru¢ja sanitarne zaStite i predlaze mjere
za poboljSanje iste; prati 1 predlaze provodenja mjera
na sprjecavanju i suzbijanju zaraznih bolesti; prati
stanje i predlaze provodenje mjera sanitarne zastite kod
proizvodnje 1 prometa ziveznih namirnica, prometa
lijekova i otrova, opskrbe vodom za piée, sanitarno-
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tehni¢kih uvjeta u Skolama, vrti¢ima, u trgovackim i
ugostiteljskim objektima 1 drugim javnim objektima,
osoba koje rade u trgovackim, ugostiteljskim i drugim
objektima, na svim terenima javnih skupova (sajmovi,
trznice), javnim kulturnim objektima i sredstvima
javnog prometa; uzima uzorke i dostavlja ih na analizu;
sudjeluje u tehni¢kom prijemu poslovnih prostorija;
podnosi izvjesce o radu; obavlja i druge poslove koje mu
u nadleznost stavi Sef Odsjeka, za svoj rad odgovara Sefu
Odsjeka za gospodarstvo i poljoprivredu.

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS/VII stupanj strucéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; fakultet
zdravstvenog smjera; jedna (1) godina radnog iskustva;
poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni ispit;
poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv skupine poslova: stru¢no-operativni

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
inspekcijama u FBiH, Zakon o lijekovima i medicinskim
sredstvima, Zakon o za$titi stanovniStva od zaraznih
bolesti, Eticki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova

7. Visi samostalni referent za plan, analizu i
statistiku

Opis poslova: unosi, koordinira i formira bazu
podataka po gospodarskim granama; izraduje analiti¢ke,
informativne i druge materijale u okviru propisane
metodologije za pojedine oblasti gospodarstva (tipska
izvjeséa, redovite ili periodi¢ne informacije i sl.); prati i
istrazuje promjene i pojave u svim granama gospodarstva
i izraduje potrebnu dokumentaciju o tim pojavama i
promjenama; prikuplja i obraduje statisticke podatke
u svim oblastima i iste po potrebi dostavlja Opéinskom
nacelniku; daje stru¢no misljenje na temelju prikupljenih
podataka za unaprjedenje odredene grane gospodarstva na
podrucju opéine; prikuplja i obraduje podatke vezane za
migracije pucanstva na podrucju op¢ine; sudjeluje u izradi
planova razvitka opcine; podnosi izvje$ée o radu; obavlja
i druge poslove po nalogu $efa Odsjeka za gospodarstvo i
poljoprivredu, kojemu neposredno i odgovara.

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS/VI stupanj struéne
spreme, visa ekonomska $kola; jedna (1) godina radnog
iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavrsene struéne spreme; polozen struéni ispit; poznavanje
rada na racunalu.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: informativno-dokumentacijski

Stupanj slozenosti poslova: slozeni
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Status izvrSitelja: namjestenik
Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent
Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
drustvima, te drugi zakoni iz oblasti gospodarstva,
Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne
sluzbenike i1 namjestenike u tijelima drzavne sluzbe
Hercegbosanske zupanije, Statut Opcine Tomislavgrad,
kao i drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

1.2. Odsjek inspekcijskih poslova

Clanak 29.

U okviru Odsjeka inspekcijskih poslova utvrduju se
poslovi i zadaci za ukupno Sest (6) izvrSitelja iz kategorije
ostali drzavni sluzbenici.

1. Sef Odsjeka inspekcijskih poslova

Opis poslova: Neposredno rukovodi Odsjekom
s ovlaStenjima koja su utvrdena u c¢lanku 46. ovog
Pravilnika i s tim u svezi organizira vr$enje svih poslova
iz nadleznosti Odsjeka, rasporeduje poslove na drzavne
sluzbenike - inspektore i daje blize upute o na¢inu vrsenja
tih poslova, osigurava pravovremeno, zakonito i pravilno
obavljanje svih poslova iz nadleznosti Odsjeka, redovito
usmeno ili pismeno upoznaje Pomoénika opcinskog
nacelnika za gospodarstvo i inspekciju o stanju vrSenja
poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u
vr$enju tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje,
prati struénu literaturu i propise vezane za rad Odsjeka;
nadzire postivanje i provodenje zakonskih i1 drugih
propisa u Odsjeku; odgovara za zakonitu, pravovremenu,
potpunu, struénu i racionalnu provedbu poslova; obavlja i
druge poslove po nalogu Pomo¢nika opéinskog naéelnika
za gospodarstvo 1 inspekciju, za svoj rad i upravljanje
neposredno odgovara Pomoc¢niku op¢inskog nacelnika za
gospodarstvo i inspekciju.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
ili ekonomski fakultet; Cetiri (4) godine radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke struéne spreme; polozen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: poslovi §efa unutarnje ustrojbene
jedinice

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef unutarnje organizacijske
jedinice

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
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osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
uprave u FBiH, Zakon o inspekcijama u FBiH, Zakon o
gospodarskim drustvima, Zakoni iz oblasti poduzetniStva,
poljoprivrede, obrta i trgovine, Zakon o drzavnim
sluzbenicima 1 namjeStenicima u tijelima drzavne
sluzbe u HBZ, Uredba o poslovima temeljne djelatnosti
iz nadleznosti tijela drzavne sluzbe Hercegbosanske
zupanije koje obavljaju drzavni sluzbenici, uvjetima
za vrSenje tih poslova i ostvarivanje odredenih prava iz
radnog odnosa, Eticki kodeks za drzavne sluzbenike i
namjestenike u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske
zupanije, Statut Opc¢ine Tomislavgrad, kao 1 drugi propisi
koji se odnose na obavljanje propisanih poslova.

2. Trzi$ni inspektor

Opis poslova: Obavlja inspekcijski nadzor nad
izvrS§avanjem zakona i drugih propisa iz oblasti prometa
roba i usluga; kontrolira formiranje cijena u trgovackim
radnjama 1 vodenje poslovnih knjiga; kontrolira i
poduzima mjere u suzbijanju bespravnog rada u
trgovackim radnjama; kontrolira promet robe na sto¢noj,
robnoj i zelenoj trznici; uzima uzorke robe i dostavlja
ih na analizu; kontrolira ispravnosti mjernih jedinica u
trgovinama; sudjeluje u tehnickom prijemu trgovackih
radnji; poduzima odgovaraju¢e mjere kad utvrdi
postojanje nepravilnosti u radu i kada je povrijeden zakon
ili drugi propis; podnosi izvje$ée o radu; obavlja i druge
poslove po nalogu Sefa Odsjeka inspekcijskih poslova; za
svoj rad odgovara Sefu Odsjeka inspekcijskih poslova.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
ili ekonomski fakultet; tri (3) godine radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke struéne spreme; polozen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: upravno-nadzorni

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: inspektor

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
inspekcijama u FBiH, Zakon o gospodarskim drustvima,
Zakon o obrtu, te drugi zakoni iz oblasti trgovine, Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut Opcine
Tomislavgrad, kao i1 drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih inspekcijskih poslova.

3. Turisti¢ko-ugostiteljski inspektor

Opis poslova: Obavlja inspekcijski nadzor nad
primjenom zakona 1 drugih propisa iz podrucja
turizma 1 ugostiteljstva; kontrolira formiranje cijena u
ugostiteljskim radnjama i vodenje poslovnih knjiga;
kontrolira i poduzima mjere u suzbijanju bespravnog
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rada ugostiteljskih radnji; kontrolira postivanje radnog
vremena ugostiteljskih i kontrolira ispunjavanje uvjeta
za pruzanje ugostiteljskih usluga; poduzima zakonom
i drugim propisima utvrdene mjere kad utvrdi da nisu
ispunjeni uvjeti ili je na drugi nacin povrijeden zakon ili
drugi propis; sudjeluje u tehni¢kom prijemu ugostiteljskih
radnji; kontrolira kategorizacije ugostiteljskih objekata;
kontrolira uplate boravisne pristojbe; kontrolira
iznajmljivanja gostima turistickih apartmana, kuca,
stanova za odmor, soba i organiziranje kampiranja od
strane poduzeca i gradana bez osnivanja ugostiteljske
radnje; podnosi izvje$ée o radu; obavlja i druge poslove
po nalogu Sefa Odsjeka inspekcijskih poslova; za svoj rad
odgovara Sefu Odsjeka inspekcijskih poslova.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; ekonomski
fakultet, turistiCko-ugostiteljski fakultet, pravni fakultet,
tehnoloski fakultet; tri (3) godine radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke struéne spreme; polozen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: upravno-nadzorni

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: inspektor

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
inspekcijama u FBiH, Zakon o gospodarskim drustvima,
Zakon o obrtu, Zakon o turistitkoj djelatnosti HBZ, te
drugi zakoni iz oblasti turizma i ugostiteljstva, Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih inspekcijskih poslova.

4. Poljoprivredni inspektor

Opis poslova: Obavlja inspekcijski nadzor nad
izvrSavanjem zakona i drugih propisa iz podrucja
poljoprivrede, a osobito nadzire odrzavanje obradivog
poljoprivrednog zemljista sposobnim za poljoprivrednu
proizvodnju; zastitu zemljiSta od devastacije; zastitu
zemljistaivodaodoneciséenjastetnimtvarima;neovlasteno
spaljivanje korova na poljoprivrednim povrSinama;
koriStenje poljoprivrednog zemljista u nepoljoprivredne
svrhe, ako takvo koriStenje nije dopusteno po Zakonu o
poljoprivrednom zemljistu ili propisima donijeti temeljem
navedenog Zakona; provodenje odredbi o promjeni
namjene poljoprivrednog zemljista; koriStenje sredstava
odobrenih za provodenje mjera osposobljavanja i uredenja
poljoprivrednog zemljista; suraduje sa Zupanijskom i
federalnom inspekcijom; obavlja i druge poslove koje mu
u nadleznost stavi $ef Odsjeka inspekcijskih poslova; za
svoj rad odgovara $efu Odsjeka inspekcijskih poslova.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
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spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
(koji se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja;
poljoprivredni fakultet; tri (3) godine radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke strune spreme; polozen ispit opceg znanja ili
struéni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: upravno-nadzorni

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: inspektor

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o inspekcijama u FBiH, Zakon o poljoprivrednom
zemljistu, te drugi zakoni i pod zakonski propisi iz oblasti
poljoprivrede, Eticki kodeks za drzavne sluzbenike i
namjestenike u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske
zupanije, Statut Opéine Tomislavgrad, kao i drugi propisi
koji se odnose na obavljanje propisanih inspekcijskih
poslova.

5. Sanitarni inspektor

Opis poslova: Obavlja inspekcijski nadzor nad
provodenjem zakona i drugih propisa iz podrucja sanitarne
inspekcije; obavlja nadzor nad poduzimanjem mjera i
provodenja istih na sprjeCavanju i suzbijanju zaraznih
bolesti; obavlja nadzor nad proizvodnjom i prometom
ziveznih namirnica, uzima uzorke i dostavlja ih na
analizu; obavlja nadzor nad prometom lijekova i otrova;
obavlja nadzor nad opskrbom vodom za pice, povremeno
uzima uzorke i dostavlja ih na analizu; obavlja nadzor
nad sanitarno-tehni¢kim uvjetima u Skolama, vrti¢ima,
trgovackim 1 ugostiteljskim objektima i drugim javnim
objektima; kontrolira osobe koje rade u trgovackim,
ugostiteljskim i drugim objektima u skladu s postoje¢im
propisima, ispravnost sanitarnih knjizica; sudjeluje u
tehnickom prijemu poslovnih prostorija; obavlja sanitarni
nadzor na svim terenima javnih skupova (sajmovi,
trznice), javnim kulturnim objektima i sredstvima javnog
prometa; podnosi izvje$¢e o radu; obavlja i druge poslove
koje mu u nadleznost stavi Sef Odsjeka inspekcijskih
poslova, za svoj rad odgovara $efu Odsjeka inspekcijskih
poslova.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; farmaceutski
fakultet, medicinski fakultet; prehrambeno-tehnoloski
fakultet, tri (3) godine radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke strucne
spreme; polozen ispit opéeg znanja ili strucni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: upravno-nadzorni

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: inspektor
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Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
inspekcijama u FBiH, Zakon o lijekovima i medicinskim
sredstvima, Zakon o za$titi stanovniStva od zaraznih
bolesti, Eticki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih inspekcijskih poslova.

6. Komunalno-gradevinski inspektor

Opis poslova: Obavlja inspekcijski nadzor nad
izvrSavanjem zakona i drugih propisa u oblasti komunalnih
djelatnosti; vrsi pregled komunalnih objekata i uredaja,
kao $to su gradske i lokalne prometnice, autobusna
stajaliSta, javna rasvjeta, groblja, javni WC-i, sportski
objekti, trznice, sto¢na sajmista i drugo; vr$i kontrolu
dobara u opcoj uporabi, kao §to su ulice, trgovi, kolodvori,
kolnici, nogostupi, parkovi, korita i obale potoka i rijeka,
javne zelene povrsine i duge javne povrsine; kontrolira
komunalne instalacije u poslovnim i stambenim
objektima; kontrolira odvozenje i deponiranje smeca i
drugih otpadaka i ¢iS¢enje javnih povrSina u naseljima;
kontrolira odrzavanje vodovodne i kanalizacijske mreze;
kontrolira odvodenje povrSinskih voda; obavlja poslove
inspekcijskog nadzora nad primjenom zakona i drugih
propisa donesenih na temelju zakona u oblasti urbanizma i
gradenja; pokrece i vodi postupak inspekcijskog nadzora;
donosi mjere iz svoje nadleznosti; poduzima mjere za
uklanjanje bespravno sagradenih objekata i objekata koji
zbog fizicke dotrajalosti, elementarnih nepogoda i drugih
razloga ne mogu sluziti svojoj namjeni te predstavljaju
opasnost za ljude i okolne objekte; podnosi izvjesée o
radu; obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka
inspekcijskih poslova; za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka
inspekcijskih poslova.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; gradevinski
fakultet, arhitektonski fakultet, rudarski fakultet, prometni
fakultet; tri (3) godine radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke struc¢ne
spreme; polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: upravno-nadzorni

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluZzbenik

Pozicija radnog mjesta: inspektor

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
inspekcijama u FBiH, Zakon o komunalnim djelatnostima,
Zakon o gradenju, Zakon o prostornom uredenju, te
drugi zakoni iz oblasti komunalnih djelatnosti, gradenja
i urbanizma, Eticki kodeks za drzavne sluzbenike i
namjestenike u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske
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zupanije, Statut Opc¢ine Tomislavgrad, kao 1 drugi propisi
koji se odnose na obavljanje propisanih inspekcijskih
poslova.

SLUZBA ZA FINANCIJE, PRORACUN
I RIZNICU

Clanak 30.

U okviru Sluzbe za financije, prora¢un i riznicu
utvrduju se elementi radnog mjesta za ukupno trinaest (13)
izvrSitelja, 1 to jedan (1) rukovodeci drzavni sluzbenik,
pet (5) iz kategorije ostalih drzavnih sluzbenika, dva (2)
namjestenika i pet (5) iz kategorije zaposlenika.

Radna mjesta izvrsitelja u Sluzbi za financije, proracun
i riznicu iz kategorije zaposlenici utvrduju se u Poglavlju
IV ovog Pravilnika.

1. Pomoénik Opéinskog nacelnika za financije,
proracun i riznicu

Opis poslova: Neposredno rukovodi Sluzbom s
ovlastenjima koja suutvrdena u ¢lanku 45. ovog Pravilnika
1 s tim u svezi planira, organizira prati i usmjerava rad
Sluzbe 1 rasporeduje poslove i zadatke na sluzbenike i
namjeStenike; prima, pregleda, razvrstava i raspodjeljuje
podneske i1 predmete, koordinira i prati izvrSenje danih
poslova i zadataka, utvrduje prijedlog ocjena rada
za drzavne sluzbenike i namjestenike, daje naputke i
pruza neposrednu stru¢nu pomoé, obavlja najslozenije
poslove iz nadleznosti Sluzbe, odluuje o pitanjima
za koje je ovlasten posebnim rjeSenjem Opcinskog
nacelnika; izraduje nacrt i prijedlog proracuna, rebalansa
proracuna, zavr$nog racuna proracuna i periodi¢nih
izvjesca o izvrSenju proracuna; kontrolira rad izvrSitelja
poslova vezanih za riznicu; inicira, izraduje i odgovara
za realizaciju planova, pri ¢emu vodi racuna o utvrdenim
rokovima i prioritetima; izraduje programe i projekte iz
nadleznosti Sluzbe; inicira, priprema i izraduje nacrte i
prijedloge op¢inskih propisa i drugih akata iz djelokruga
Sluzbe; predlaze godis$nji program rada Sluzbe za koji
odgovara, donosi mjeseCne i dnevne programe rada sa
rokovima 1 izvrSiteljima; podnosi godi$nje izvjesée o
radu; te izvjeSéuje o izvrSenju mjesecnih planova rada
sa podacima o pojedinaénom angazmanu sluzbenika i
namjestenika; informira opcinskog nacelnika o stanju u
oblasti za koju je utemeljena Sluzba; te obavlja i druge
poslove koje mu u nadleznost stavi Op¢inski nacéelnik, za
svoj rad i upravljanje neposredno odgovara Opc¢inskom
nacelniku. Pomoénika Opcinskog nacelnika postavlja
rukovoditelj tijela drzavne sluzbe na razdoblje od pet (5)
godina.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; ekonomski
fakultet, pet (5) godina radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke strucne
spreme; polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu.

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti
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Naziv grupe poslova: poslovi rukovodeceg drzavnog
sluzbenika

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrsitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik rukovoditelja tijela
drzavne sluzbe

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mandat: pet (5) godina

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o lokalnoj upravi i samoupravi, Zakon o organizaciji
tijela uprave u FBiH, Zakon o pripadnosti javnih prihoda
u FBiH, Zakon o porezu na dohodak FBiH, Zakon o
porezima HBZ, Zakon o proradunima u FBiH, Zakon
o riznici u FBiH, Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Uredba
o poslovima temeljne djelatnosti iz nadleznosti tijela
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije koje obavljaju
drzavni sluzbenici, uvjetima za vrSenje tih poslova i
ostvarivanje odredenih prava iz radnog odnosa, Uredba o
dopunskim poslovima temeljne djelatnosti iz nadleznosti
tijela drzavne sluzbe koje obavljaju namjestenici i
poslovima pomo¢ne djelatnosti koje obavljaju zaposlenici,
Eticki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u
tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

2. Strucni savjetnik za poslove riznice/trezora

Opis poslova: Strucni savjetnik za poslove riznice/
trezora obavlja slijedece poslove i zadatke; vrsi izradu
analiza, izvjeS¢a, informacija 1 drugih analitickih
materijala na temelju odgovarajucih podataka; vrsi izradu
prednacrta, nacrta i prijedloga prora¢una i zavr$nog
rac¢una (opcu bilancu sredstava); izradu elaborata, studija
programa, projekata, planova i procjena u oblasti riznice
i trezora, kao i projektnih zadataka za navedenu oblast;
brine o provedbi politike i izvrSavanja zakona, drugih
propisa i opéih akata i s tim u svezi utvrdivanja stanja
u oblasti riznice, te posljedica koje mogu nastati u toj
oblasti, priprema i poduzima odgovaraju¢e mjere i radnje
radi izvrSenja propisa iz oblasti riznice, te poduzima
mjere na sprjeCavanju nastanka Stetnih posljedica,
odnosno mjera, radnji i postupaka na otklanjanju Stetnih
posljedica; prati azurnost priljeva prihoda; koordinira i
vodi opéinsku riznicu kroz slijede¢e poslove: kontrola
skupa knjiga, nalozi, blagajna, proracun, izvjesca,
pregled i pretrazivanja, narudzbenice, fakture, placanja,
kontrola pomo¢éne knjige obveza, pregled i pretrazivanja,
bankovni izvodi, kontrola pomoc¢ne knjige upravljanja
gotovinom, pregled i1 pretrazivanja, kontrola pomoéne
knjige stalnih sredstava, stalna sredstva, pregled i
pretrazivanja; kontrolira rad izvrsitelja poslova vezanih
za riznicu; obavlja i druge poslove u svom djelokrugu po
nalogu pomo¢nika op¢inskog nacelnika. Strucni savjetnik
za riznicu/trezor za svoj rad odgovoran je Pomoéniku
op¢inskog nacelnika za financije, proracun i riznicu.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
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se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; ekonomski
fakultet; tri (3) godine radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke strucne
spreme, polozen struéni ispit, poznavanje rada na
racunalu.

Vrsta djelatnosti: temeljna djelatnost

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni

Slozenost poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Stru¢ni savjetnik

Broj izvrsitelja: tri (3)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
organizaciji tijela uprave u FBiH, Zakon o pripadnosti
javnih prihoda u FBiH, Zakon o porezu na dohodak FBiH,
Zakon o porezima HBZ, Zakon o proradunima u FBiH,
Zakon o riznici u FBiH; Prora¢un Opc¢ine Tomislavgrad
i Odluku o izvrSenju proracuna opcine Tomislavgrad,
Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne
sluzbenike 1 namjeStenike u tijelima drzavne sluzbe
Hercegbosanske zupanije, Statut Opcine Tomislavgrad,
kao i1 drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

3. Stru¢ni suradnik za financije

Opis poslova: Planira, prati i istraZziva mjere za
ostvarenje i poveéanje prihoda; prati priljev sredstava po
namjenama; vrsi prikupljanje, sredivanje, evidentiranje,
kontrolu, mjerenje, promatranje i obradu podataka
prema metodoloskim i drugim uputama i uspostavlja
odgovaraju¢i dokumentacijski materijal a u svezi s
proracunskim sredstvima i u skladu s proracunom;
uskladuje evidenciju prora¢una o utroSku sredstava s
evidencijom racunovodstva; prati odljev sredstava po
namjenama; evidentira izvje$¢e o prihodima i izdacima
proracuna; priprema podatke za izradu proracuna;
na temelju izvje$éa raCunovodstva o nenapla¢enim
potrazivanjimainicira konkretne mjere naplate usluzbama;
vodi knjigu stalnih sredstava; vrs§i obra¢un amortizacije i
koordinira rad povjerenstva za popis; sudjeluje u stru¢noj
obradi sistemskih rjeSenja od znacaja za oblast financija;
sudjeluje u izradi informativnih ili drugih materijala u
okviru financija (tipska izvjesca, redovite ili periodi¢ne
informacije i sli¢no); podnosi izvje$éa o radu, obavlja i
druge poslove po nalogu Pomoc¢nika opéinskog naéelnika
za financije, proracun i riznicu, kojem i neposredno
odgovara.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; ekonomski
fakultet; jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke struc¢ne
spreme; polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti
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Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
organizaciji tijela uprave u FBiH, Zakon o pripadnosti
javnih prihoda u FBiH, Zakon o porezu na dohodak FBiH,
Zakon o porezima HBZ, Zakon o proradunima u FBiH,
Prorac¢un Op¢ine Tomislavgrad i Odluku o izvrSenju
proratuna opéine Tomislavgrad, Zakon o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u
HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

4. Struc¢ni suradnik za platni promet i blagajnu

Opis poslova: Planira, prati i istraziva mjere za
ucinkovito i efikasno blagajnicko poslovanje i platni
promet; vrs§i prikupljanje, sredivanje, evidentiranje,
kontrolu, mjerenje, promatranje i obradu podataka
prema metodoloskim i drugim uputama i uspostavlja
odgovaraju¢i dokumentacijski materijal za platni promet
i blagajnu; sudjeluje u stru¢noj obradi sistemskih
rjeSenja od znacdaja za oblast platnog prometa i blagajne;
obrac¢unava plaée i naknade za zaposlene, obraduje te
podatke i vodi odgovarajuce evidencije o tim podatcima;
izraduje prijave i daje sluzbene obavijesti o plaama za
svakog djelatnika Fondu MIO, na temelju op¢ih akata vodi
evidenciju svih osobnih primanja za djelatnike op¢inskih
sluzbi, vodi evidenciju i vr$i obracun svih sudskih i
administrativnih obustava na place djelatnika i na temelju
tih evidencija ovjerava podatke za potrosacke i sve druge
kredite; obavlja sve poslove iz djelokruga blagajnickog
poslovanja i platnog prometa; radi blagajnicka izvjesca za
svaki ziro-racun; vrsi sve gotovinske isplate po proracunu
i financijskim planovima sluzbi; vr$i placanja putem
virmanskih i elektronskih platnih naloga; vrs$i obraun
lista za place sa svim podacima koji moraju biti sadrzani
u isplatnim listama; obracunske liste urucuje zaposlenima
prilikom isplate placa; vrsi isplatu otpremnine i regresa;
vrsi obustavu kredita zaposlenih; sudjeluje u izradi
informativnih ili drugih materijala u okviru navedene
oblasti (tipska izvjesca, redovite ili periodi¢ne informacije
i sli¢no); podnosi izvjesc¢a o radu, obavlja i druge poslove
po nalogu Pomoc¢nika opcinskog nacelnika za financije,
proracun i riznicu, kojem i neposredno odgovara.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; ekonomski
fakultet; jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke struc¢ne
spreme; polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i1 strucno-
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operativni
Stupanj slozenosti poslova: slozeni
Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: struéni suradnik
Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
organizaciji tijela uprave u FBiH, Zakon o pripadnosti
javnih prihoda u FBiH, Zakon o porezu na dohodak FBiH,
Zakon o porezima HBZ, Zakon o proradunima u FBiH,
Prorac¢un Op¢ine Tomislavgrad i Odluku o izvrSenju
prora¢una opcéine Tomislavgrad, Zakon o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u
HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

5. Visi samostalni referent za pracenje javnih
prihoda i rashoda

Opis poslova: Obavlja poslove pripreme i1 analize
podataka i dokumenata primljenih prijedloga i zahtjeva
korisnika proracunskih sredstava za nacrt proracuna;
priprema dokumentaciju za izradu zavr$nog racuna
proracuna; prikuplja potrebne podatke i suraduje sa
sluzbama u cilju naplate potrazivanja i o istim sastavlja
izvjeSée; vrsi zaklju¢na knjizenja i izradu godiS$njeg
obracuna proracuna; obavlja ratunsku obradu, kontiranje
i knjizenja situacija po ugovorima i knjizenje ostalih
financijskih dokumenata; evidentira sve pristigle racune;
obavlja i druge poslove koje mu povjeri Pomocnik
opc¢inskog nacelnika za financije, proracun i riznicu; za
svoj rad odgovara Pomocniku opéinskog nacelnika za
financije, proracun i riznicu.

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS/VI stupanj struéne
spreme; visa ekonomska $kola; jedna (1) godina radnog
iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavrSene visoke struéne spreme; polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: raCunovodstveno-materijalni

Stupanj slozenosti: slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
porezu na dohodak FBiH, Zakon o porezima HBZ, Zakon
o proracunima u FBiH, Prorac¢un Op¢ine Tomislavgrad
i Odluku o izvrSenju proracuna opéine Tomislavgrad,
Eticki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u
tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

6. Visi referent za knjigovodstvene poslove
Opis poslova: prikuplja i vodi evidencije podataka o
obvezama stranaka u vezi zakupa prostora ili placanja
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drugih obveza, promjene podataka i obavjeStavanje
stranaka o promjenama i obvezama; vodenje sluzbenih
evidencija, azuriranje i izdavanje uvjerenja i drugih akata
o ¢injenicama iz tih evidencija; Prima, sortira i osigurava
financijsku dokumentaciju za knjizenje;, kontira i
evidentira obveze i potrazivanja Opcine i knjizi financijske
promjene prema izvodima transakcijskih racuna Opcine
i blagajnickih dnevnika; vrsi analizu pojedinih racuna i
iste saldira; radi pojedinacna izvje$éa za potrebe internih
i eksternih tijela; vodi evidenciju stalnih sredstava i njeno
azuriranje; vrsi arhiviranje financijske i knjigovodstvene
dokumentacije; odgovora za zakonito i pravodobno
obavljanje poslova u skladu s propisima; obavlja i druge
poslove koje mu povjeri Pomoénik opéinskog nacéelnika
za financije, proracun i riznicu; za svoj rad odgovara
Pomoc¢niku opc¢inskog nacelnika za financije, proracun i
riznicu.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/IV stupanj struéne
spreme; srednja ekonomska $kola ili gimnazija; deset (10)
mjeseci radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje
struke nakon zavrSene strucne spreme; polozen strucni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: racunovodstveno-materijalni i
administrativno-tehnicki

Stupanj slozenosti: djelomi¢no slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
porezu na dohodak FBiH, Zakon o porezima HBZ, Zakon
o proracunima u FBiH, Prora¢un Opc¢ine Tomislavgrad
i Odluku o izvrSenju proracuna opéine Tomislavgrad,
Eticki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u
tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

SLUZBA ZA GRADITELJSTVO, PROSTORNO
UREDENJE I STAMBENO-KOMUNALNE
POSLOVE

Clanak 31.

U okviru Sluzbe za graditeljstvo, prostorno uredenje
i stambeno - komunalne poslove utvrduju se poslovi za
ukupno devet (9) izvrsitelja, od toga jedan (1) rukovodeci
drzavni sluzbenik, Cetiri (4) ostala drzavna sluzbenika,
jedan (1) namjestenik i tri (3) iz kategorije zaposlenika.

Radna mjesta izvrSitelja u Sluzbi za graditeljstvo,
prostorno uredenje i stambeno - komunalne poslove iz
kategorije zaposlenici utvrduju se u Poglavlju IV ovog
Pravilnika.

1. Pomo¢nik opéinskog nacelnika za graditeljstvo,
prostorno uredenje i stambeno-komunalne poslove

Opis poslova: Neposredno rukovodi Sluzbom
s ovlastenjima koja su utvrdena u c¢lanku 45. ovog
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Pravilnika i s tim u svezi planira, organizira prati i
usmjerava rad Sluzbe i rasporeduje poslove i zadatke na
sluzbenike i namjeStenike; prima, pregleda, razvrstava
i raspodjeljuje podneske i predmete, koordinira i prati
izvrSenje danih poslova i zadataka, utvrduje prijedlog
ocjena rada za drzavne sluzbenike i namjeStenike, daje
naputke i pruza neposrednu stru¢nu pomoé, obavlja
najslozenije poslove iz nadleznosti Sluzbe, odlucuje
o pitanjima za koje je ovlaSten posebnim rjeSenjem
Opc¢inskog nacelnika; kontrolira rad izvrSitelja poslova
vezanih za graditeljstvo, prostorno uredenje i stambeno-
komunalne poslove; inicira, izraduje i odgovara za
realizaciju planova, pri ¢emu vodi racuna o utvrdenim
rokovima i prioritetima; izraduje programe i projekte iz
nadleznosti Sluzbe; inicira, priprema i izraduje nacrte i
prijedloge op¢inskih propisa i drugih akata iz djelokruga
Sluzbe; predlaze godis$nji program rada Sluzbe za koji
odgovara, donosi mjeseCne i dnevne programe rada sa
rokovima 1 izvrSiteljima; podnosi godi$nje izvjesée o
radu; te izvjeSéuje o izvrSenju mjesecnih planova rada
sa podacima o pojedinaénom angazmanu sluzbenika i
namjestenika; informira op¢inskog nacelnika o stanju u
oblasti za koju je utemeljena Sluzba; te obavlja i druge
poslove koje mu u nadleznost stavi Op¢inski nacéelnik, za
svoj rad i upravljanje neposredno odgovara Opcinskom
nacelniku. Pomoénika Opcinskog nacelnika postavlja
rukovoditelj tijela drzavne sluzbe na razdoblje od pet (5)
godina.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; arhitektonski
fakultet, gradevinski fakultet, pravni fakultet, pet (5)
godina radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje
struke nakon zavrSene visoke strune spreme; polozen
ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit; poznavanje
rada na racunalu.

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: poslovi rukovodeceg drzavnog
sluzbenika

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik rukovoditelja tijela
drzavne sluzbe

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mandat: pet (5) godina

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
uprave u FBiH, Zakon o gradevinskom zemljistu FBiH,
Zakon o prostornom planiranju i kori§tenju zemljiSta na
nivou Federacije Bosne i Hercegovine; Zakon o gradenju
HBZ, Zakon o upravnom postupku, Zakon o komunalnim
djelatnostima HBZ, Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Uredba
o poslovima temeljne djelatnosti iz nadleznosti tijela
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije koje obavljaju
drzavni sluzbenici, uvjetima za vrSenje tih poslova i
ostvarivanje odredenih prava iz radnog odnosa, Uredba o
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dopunskim poslovima temeljne djelatnosti iz nadleznosti
tijela drzavne sluzbe koje obavljaju namjestenici i
poslovima pomo¢ne djelatnosti koje obavljaju zaposlenici,
Eticki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u
tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

2. Strucni savjetnik za graditeljstvo i prostorno
uredenje

Opis poslova: Provodi utvrdenu politiku i izvrSava
zakone, druge propise i opCe akte iz oblasti graditeljstva
i prostornog uredenja; utvrduje stanje u navedenoj
oblasti; priprema i poduzima odgovaraju¢e mjere i radnje
radi izvrSavanja navedenih poslova i poduzima mjere
na sprjeCavanju nastanka Stetnih posljedica; izraduje
analize, izvje$c¢a, informacije i druge struéne i analiticke
materijale iz oblasti graditeljstva i prostornog uredenja;
analizira podrucja graditeljstva i prostornog uredenja, te
predlaze mjere za unaprjedenje istih; prikuplja i obraduje
informacije vezano za kreditiranje i plasman financijskih
sredstava u navedene oblasti; obavlja stru¢no-tehnicke
poslove kod rjesavanja lokacijskih dozvola; utvrduje
urbanisti¢ko- tehnicke i posebne uvjete sukladno zakonu;
provodi izradu elaborata, studija, programa, projekata,
planovaiprocjena u navedenim oblastima, kao i projektnih
zadataka za navedene oblasti; podnosi izvje$éa o radu;
obavlja i druge poslove po nalogu Pomo¢nika opcinskog
nacelnika za graditeljstvo, prostorno uredenje i stambeno-
komunalne poslove, kojem i neposredno odgovara.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa bolonjskog sustava studiranja; arhitektonski
ili gradevinski fakultet; tri (3) godine radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke struéne spreme; polozen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu.

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnost

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik

Broj izvrsitelja: jedan (1).

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
zemljistu FBiH, Zakon o prostornom planiranju i
koriStenju zemljista na nivou Federacije Bosne i
Hercegovine; Zakon o gradenju HBZ, Zakon o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u
HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

3. Stru¢ni suradnik za pravne poslove
Opis poslova: sudjeluje u pripremi upravnih predmeta
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iz oblasti graditeljstva, prostornog uredenja i stambeno-
komunalnih poslova; rjeSava jednostavne upravne
stvari u prvostupanjskom upravnom postupku; vodi
postupak radi utvrdivanja ¢injenica o kojima se ne vodi
sluzbena evidencija i izdaje odgovaraju¢a uvjerenja o
tim Cinjenicama; provodi administrativne ovrhe rjesenja i
zakljucaka u skladu s zakonom; sudjeluje u stru¢noj obradi
sistemskih rjeSenja od znaCaja za oblast graditeljstva,
prostornog uredenja i stambeno-komunalnih poslova;
sudjeluje u izradi informativnih ili drugih materijala u
okviru graditeljstva, prostornog uredenja i stambeno-
komunalnih poslova (tipska izvjes¢a, redovite ili
periodi¢ne informacije i slicno); podnosi izvjesc¢a o radu,
obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika opcinskog
nacelnika za graditeljstvo, prostorno uredenje i stambeno-
komunalne poslove, kojem i neposredno odgovara.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
(koji se vrednuje s 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
fakultet; jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke strucne
spreme; poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnost

Naziv grupe poslova: upravno rjesavanje i studijsko-
analiticki

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
upravnom postupku, Zakon o gradevinskom zemljistu
FBiH, Zakon o prostornom planiranju i koriStenju
zemljista na nivou Federacije Bosne i Hercegovine; Zakon
o gradenju HBZ, Zakon o komunalnim djelatnostima
HBZ; Eti¢ki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

4. Struc¢ni suradnik za graditeljstvo

Opis poslova: Planira, prati i istraziva promjene
i pojave u oblasti graditeljstva i1 izraduje potrebnu
dokumentaciju i druge materijale o tim pojavama i
promjenama, prikuplja, evidentira i kontrolira obradu
podataka prema metodoloskim i drugim uputama; vrsi
prikupljanje, sredivanje, evidentiranje, kontrolu, mjerenje,
promatranje i obradu podataka prema metodoloSkim i
drugim uputama, obavlja tehnicke poslove kod rjesavanja
gradevinskih i lokacijskih dozvola; pregledava glavne i
izvedbene projekte, njihovu kompletnost i uskladenost
s lokacijskom dozvolom i posebnim uvjetima sukladno
zakonu; priop¢ava voditelju postupka od kojih tijela i
poduzeca je potrebno pribaviti odgovarajuce suglasnosti
o uskladenosti glavnog projekta prema odredbama
posebnih zakona; prikuplja podatke o povrSinama
objekata i utvrdenih pristojbi; vr$i usmenu i pismenu
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korespodenciju o stru¢no tehni¢kim pitanjima kod
izgradnje objekata; obilazi teren; podnosi izvjesca o radu,
obavlja i druge poslove po nalogu Pomo¢nika opcinskog
nacelnika za graditeljstvo, prostorno uredenje i stambeno-
komunalne poslove, kojem i neposredno odgovara.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; arhitektonski
ili gradevinski fakultet; jedna (1) godina radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke stru¢ne spreme; polozen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni i studijsko-
analiticki

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

Broj izvrsitelja: dva (2)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o gradevinskom zemljistu FBiH, Zakon o prostornom
planiranju i1 koriStenju zemljiSta na nivou Federacije
Bosne i Hercegovine; Zakon o gradenju HBZ; Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

5. Visi samostalni referent za stambeno-komunalne
poslove

Opis poslova: Obavlja poslove pripreme 1 analize
podataka i dokumenata iz oblasti komunalnih poslova;
priprema dokumentaciju za izradu planova i projekata iz
oblasti komunalnih poslova; predlaze lokacije, namjenu
i uredenje javnih povrSina; prikuplja potrebne podatke
za izradu i tehni¢ku realizaciju planova, programa i
projekata obnove, rekonstrukcije i izgradnje objekata
komunalne infrastrukture; prikuplja i analizira podatke s
terena; radi na pribavljanju dokumentacije za izvodenje
gradevinskih radova; sudjeluje u odredivanju prioriteta i
prati izvrSavanje planiranih poslova obnove, izgradnje i
rekonstrukcije; sastavlja izvjes¢e o koriStenju stanova s
kojima raspolaze Opéina; evidentira stanarine i zakupnine
i suraduje sa sluzbama u cilju naplate potrazivanja;
zaprima 1 prikuplja dokumentaciju za upravno rjesavanje
i ugovaranje; obavlja i druge poslove koje mu povjeri
Pomoc¢nik opéinskog nacelnika za graditeljstvo, prostorno
uredenje 1 stambeno-komunalne poslove, kojem i
neposredno odgovara.

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS/VI stupanj struéne
spreme; visa gradevinska $kola; jedna (1) godina radnog
iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavrSene visoke struéne spreme; polozen struéni ispit;
poznavanje rada na raunalu

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativniiinformativno-
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dokumentacijski
Stupanj slozenosti: slozeni
Status izvrSitelja: namjestenik
Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent
Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o prostornom planiranju i koristenju zemljista na nivou
Federacije Bosne i Hercegovine; Zakon o gradenju HBZ;
Eticki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u
tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

SLUZBA ZA GEODETSKE
IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE I
KATASTAR NEKRETNINA

POSLOVE,

Clanak 32.

U okviru Sluzbe za geodetske poslove, imovinsko-
pravne poslove i katastar nekretnina utvrduju se poslovi
za ukupno petnaest (15) izvrsitelja, od toga jedan (1)
rukovode¢i drzavni sluzbenik, devet (9) ostalih drzavnih
sluzbenika, te pet (5) namjestenika.

1. Pomo¢nik Opéinskog nacelnika za geodetske

poslove, imovinsko-pravne poslove i Kkatastar
nekretnina
Opis poslova: Neposredno rukovodi Sluzbom

s ovlastenjima koja su utvrdena u clanku 45. ovog
Pravilnika i s tim u svezi planira, organizira prati i
usmjerava rad Sluzbe i rasporeduje poslove i zadatke na
sluzbenike i namjeStenike; prima, pregleda, razvrstava
i raspodjeljuje podneske i predmete, koordinira i prati
izvrSenje danih poslova i zadataka, utvrduje prijedlog
ocjena rada za drzavne sluzbenike i namjeStenike, daje
naputke 1 pruza neposrednu stru¢nu pomo¢, obavlja
najslozenije poslove iz nadleznosti Sluzbe, odlucuje
o pitanjima za koje je ovlaSten posebnim rjeSenjem
Opc¢inskog nacelnika; kontrolira rad izvrsSitelja poslova
vezanih za geodetske poslove, imovinsko-pravne poslove
i katastar nekretnina; inicira, izraduje i odgovara za
realizaciju planova, pri ¢emu vodi racuna o utvrdenim
rokovima i prioritetima; izraduje programe i projekte iz
nadleznosti Sluzbe; inicira, priprema i izraduje nacrte i
prijedloge opc¢inskih propisa i drugih akata iz djelokruga
Sluzbe; predlaze godis$nji program rada Sluzbe za koji
odgovara, donosi mjeseCne i dnevne programe rada sa
rokovima 1 izvrSiteljima; podnosi godi$nje izvjesée o
radu; te izvjeSéuje o izvrSenju mjesecnih planova rada
sa podacima o pojedinaénom angazmanu sluzbenika i
namjestenika; informira opcinskog nacelnika o stanju u
oblasti za koju je utemeljena Sluzba; te obavlja i druge
poslove koje mu u nadleznost stavi Op¢inski nacéelnik, za
svoj rad i upravljanje neposredno odgovara Opcinskom
nacelniku. Pomoénika Opcinskog nacelnika postavlja
rukovoditelj tijela drzavne sluzbe na razdoblje od pet (5)
godina.
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Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
fakultet ili geodetski fakultet, pet (5) godina radnog
iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavrSene visoke struéne spreme; polozen ispit opceg
znanja ili struéni upravni ispit; poznavanje rada na
racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: poslovi rukovodeceg drzavnog
sluzbenika

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrsitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik rukovoditelja tijela
drzavne sluzbe

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mandat: pet (5) godina

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
uprave u FBiH, Zakon o gradevinskom zemljistu FBiH,
Zakon o upravnom postupku; Zakon o izvlastenju, Zakon
o stvarnim pravima FBiH, Zakon o premjeru i katastru
zemljista, Zakon o premjeru i katastru nekretnina, Zakon
o komasaciji, Zakon o zemljisnim knjigama u FBiH,
Zakon o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Uredba o poslovima
temeljne djelatnosti iz nadleznosti tijela drzavne sluzbe
Hercegbosanske Zupanije koje obavljaju drzavni
sluzbenici, uvjetima za vrsenje tih poslova i ostvarivanje
odredenih prava iz radnog odnosa, Uredba o dopunskim
poslovima temeljne djelatnosti iz nadleZnosti tijela
drzavne sluzbe koje obavljaju namjestenici i poslovima
pomocne djelatnosti koje obavljaju zaposlenici, Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opcéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

1.3. Odsjek za geodetske poslove i Kkatastar
nekretnina

Clanak 33.

U okviru Odsjeka za geodetske poslove i1 katastar
nekretnina utvrduju se poslovi i zadaci za ukupno Cetiri
(4) izvrsitelja iz kategorije ostali drzavni sluzbenici i pet
(5) izvrsitelja iz kategorije namjestenika.

1. Sef Odsjeka za geodetske poslove i katastar
nekretnina

Opis poslova: Neposredno rukovodi Odsjekom
s ovlaStenjima koja su utvrdena u c¢lanku 46. ovog
Pravilnika i s tim u svezi organizira vr$enje svih poslova
iz nadleznosti Odsjeka, rasporeduje poslove na drzavne
sluzbenike i namjesStenike i daje blize upute o nacinu
vr$enja tih poslova, osigurava pravovremeno, zakonito i
pravilno obavljanje svih poslova iz nadleznosti Odsjeka,
redovito usmeno ili pismeno upoznaje Pomocnika
opc¢inskog nacelnika za geodetske poslove, imovinsko-
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pravne poslove i katastar nekretnina o stanju vrSenja
poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u
vr$enju tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje,
prati struénu literaturu i propise vezane za rad Odsjeka;
nadzire poStivanje i provodenje zakonskih i1 drugih
propisa u Odsjeku; odgovara za zakonitu, pravovremenu,
potpunu, stru¢nu i racionalnu provedbu poslova; obavlja i
druge poslove po nalogu Pomoc¢nika opéinskog naéelnika
za geodetske poslove, imovinsko-pravne poslove i
katastar nekretnina, za svoj rad i upravljanje neposredno
odgovara Pomoc¢niku opcinskog nacelnika za geodetske
poslove, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
fakultet ili geodetski fakultet; Cetiri (4) godine radnog
iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavrSene visoke struéne spreme; polozen ispit opceg
znanja ili struéni upravni ispit; poznavanje rada na
racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnost

Naziv grupe poslova: poslovi §efa unutarnje ustrojbene
jedinice

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef unutarnje organizacijske
jedinice

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
uprave u FBiH, Zakon o gradevinskom zemljistu FBiH,
Zakon o upravnom postupku; Zakon o izvlastenju, Zakon
o stvarnim pravima FBiH, Zakon o premjeru i katastru
zemljiSta, Zakon o premjeru i katastru nekretnina, Zakon
o komasaciji; Zakon o zemljisnim knjigama u FBiH;
Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne
sluzbenike i1 namjeStenike u tijelima drzavne sluzbe
Hercegbosanske zupanije, Statut Opcine Tomislavgrad,
kao 1 drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

2. Struéni suradnik za geodetske poslove

Opis poslova: Planira, prati i istraziva promjene i
pojave u oblasti geodetskih poslova i izraduje potrebnu
dokumentaciju i druge materijale o tim pojavama i
promjenama, prikuplja, evidentira i kontrolira obradu
podataka prema metodoloskim i drugim uputama i
uspostavlja odgovarajuée dokumentacijske materijale;
obavlja poslove odrzavanja premjera i katastra nekretnina
u skladu sa zakonom; provodi prenosSenje projekata na
teren; obavlja geodetske poslove za potrebe prostornog
uredenja; obavlja radnje u postupku eksproprijacije,
arondacije i komasacije; obavlja poslove na pripremi i
uspostavi baze podataka za potrebe prostornog planiranja,
izradi prostorno-planske dokumentacije 1 uspostavi
GIS-a; obavlja poslove izmjere GPS-a; podnosi izvjesc¢a
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o radu, obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka
za geodetske poslove i1 katastar nekretnina; za svoj rad
odgovara Sefu Odsjeka za geodetske poslove i katastar
nekretnina.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; geodetski
fakultet; jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke struc¢ne
spreme; polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: struéno-operativni

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

Broj izvrsitelja: dva (2)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
izvlaStenju, Zakon o stvarnim pravima FBiH, Zakon o
premjeru i katastru zemljista, Zakon o premjeru i katastru
nekretnina, Zakon o komasaciji; Zakon o zemljiSnim
knjigama u FBiH; Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

3. Visi samostalni referent za geodetske poslove i
katastar nekretnina

Opis poslova: Obavlja poslove koji se odnose na
geodetsko i drugo snimanje, mjerenje i ra¢unanje povrsina
i odredivanje parcela radi izrade zemljisnih evidencija i
obavljanje drugih poslova pripremnog karaktera u oblasti
geodetskih poslova i katastra nekretnina, odrzava premjer
i katastar nekretnina u skladu sa zakonom, sudjeluje
u pripremi uspostave GIS-a i izmjere GPS-a; provodi
prenosenje projekta na teren; obavlja geodetske poslove
za potrebe prostornog uredenja; obavlja radnje u postupku
eksproprijacije, arondacije 1 komasacije; azurno i
pravodobno obavlja poslove kao i zadace koje mu povjeri
Sef Odsjeka za geodetske poslove i katastar nekretnina;
za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka za geodetske poslove
i katastar nekretnina.

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS/VI stupanj; visa
geodetska Skola; jedna (1) godina radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
vise strune spreme; polozen strucni ispit; poznavanje
rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: struéno-operativni

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)
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U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
izvlastenju, Zakon o stvarnim pravima FBiH, Zakon o
premjeru i katastru zemljiSta, Zakon o premjeru i katastru
nekretnina, Zakon o komasaciji; Zakon o zemljiSnim
knjigama u FBiH; Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut Opcine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

4. Visi samostalni referent za poslove katastra

Opis poslova:Prima podneske stranaka i izdaje potvrde
o primljenim podnescima i daje informacije strankama
o potrebnoj dokumentaciji za ostvarivanje odredenih
prava iz nadleznosti Odsjeka; provodi promjene kroz
sve dijelove katastarskog operata; vrsi otpis, prijepis i
obracun katastarskog prihoda radi oporezivanja; vrsi
odrzavanje dotrajalog katastarskog operata; izdaje izvode
1 prijepise posjedovnih listova; zavodi prijave u popise
promjena i popise terenskih prijava; provodi promjene
kroz posjedovne listove, popise parcela i raspored
po kulturama i klasama, protokol katastra; azurno i
pravodobno obavlja poslove kao i zadace koje mu povjeri
Sef Odsjeka za geodetske poslove i katastar nekretnina;
za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka za geodetske poslove
i katastar nekretnina.

Uvjet za vrsenje poslova: VSS/VI stupanj; vi$a upravna
Skola; jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene viSe strucne
spreme; poloZen stru¢ni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativno-tehnicki

Slozenost poslova: slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o stvarnim pravima FBiH, Zakon o premjeru i katastru
zemljiSta, Zakon o premjeru i katastru nekretnina; Zakon
o zemljisnim knjigama u FBiH; Zakon o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u
HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

5. Visi referent za geodetske poslove i katastar
nekretnina

Opis poslova: prikuplja, sreduje i obraduje podatke
koji se dostavljaju statistici i vr$i razmjenu podataka
s drugim tijelima uprave, pravnim osobama i drugim
subjektima, te ustrojava, vodi i aZurira bazu podataka iz
oblasti geodetskih poslova i katastra nekretnina; provodi
promjene u pisanom katastarskom operatu kao i promjene
u analognim i digitalnim katastarskim planovima; obavlja
geodetske poslove za potrebe prostornog uredenja;
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obavlja radnje u postupku eksproprijacije, arondacije i
komasacije; azurno i pravodobno obavlja poslove kao i
zadace koje mu povjeri Sef Odsjeka za geodetske poslove
i katastar nekretnina; za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka
za geodetske poslove i katastar nekretnina.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/IV stupanj; srednja
geodetska $kola; deset (10) mjeseci radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
srednje struéne spreme; polozen strucni ispit; poznavanje
rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv skupine poslova: informativno-dokumentacijski

Stupanj slozenosti poslova: djelomi¢no sloZeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: tri (3)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
izvlaStenju, Zakon o stvarnim pravima FBiH, Zakon o
premjeru i katastru zemljista, Zakon o premjeru i katastru
nekretnina, Zakon o komasaciji; Zakon o zemljiSnim
knjigama u FBiH; Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

1.4. Odsjek za imovinsko-pravne poslove
Clanak 34.

U okviru Odsjeka za imovinsko-pravne poslove
utvrduju se poslovi i zadaci za ukupno pet (5) izvrSitelja
iz kategorije ostali drzavni sluzbenici.

1. Sef Odsjeka za imovinsko-pravne poslove

Opis poslova: Neposredno rukovodi Odsjekom
s ovlastenjima koja su utvrdena u c¢lanku 46. ovog
Pravilnika i s tim u svezi organizira vr$enje svih poslova
iz nadleznosti Odsjeka, rasporeduje poslove na drzavne
sluzbenike i namjestenike i daje blize upute o nacinu
vr$enja tih poslova, osigurava pravovremeno, zakonito i
pravilno obavljanje svih poslova iz nadleznosti Odsjeka,
redovito usmeno ili pismeno upoznaje Pomocnika
opc¢inskog nacelnika za geodetske poslove, imovinsko-
pravne poslove i katastar nekretnina o stanju vrSenja
poslova iz svoje nadleznosti, problemima koji postoje u
vr$enju tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje,
prati struénu literaturu i propise vezane za rad Odsjeka;
nadzire postivanje i provodenje zakonskih i1 drugih
propisa u Odsjeku; odgovara za zakonitu, pravovremenu,
potpunu, strué¢nu i racionalnu provedbu poslova; obavlja i
druge poslove po nalogu Pomo¢nika opéinskog naéelnika
za geodetske poslove, imovinsko-pravne poslove i
katastar nekretnina, za svoj rad i upravljanje neposredno
odgovara Pomoc¢niku opc¢inskog nacelnika za geodetske
poslove, imovinsko-pravne poslove i katastar nekretnina.
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Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
fakultet; Cetiri (4) godine radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke strucne
spreme; polozen ispit opéeg znanja ili strucni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnost

Naziv grupe poslova: poslovi §efa unutarnje ustrojbene
jedinice

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef unutarnje organizacijske
jedinice

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
uprave u FBiH, Zakon o gradevinskom zemljistu FBiH,
Zakon o upravnom postupku; Zakon o izvlastenju, Zakon
o stvarnim pravima FBiH, Zakon o premjeru i katastru
zemljiSta, Zakon o premjeru i katastru nekretnina, Zakon
o komasaciji; Zakon o zemljisnim knjigama u FBiH;
Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne
sluzbenike i namjeStenike u tijelima drzavne sluzbe
Hercegbosanske zupanije, Statut Opcine Tomislavgrad,
kao i drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

2. Strucni savjetnik za imovinsko-pravne poslove

Opis poslova: vodi upravni postupak i rjeSava u
upravnim stvarima u prvom i drugom stupnju; izraduje
ugovore i druge akte koji se odnose na rjeSavanje
imovinsko-pravnih, obveznih i duzni¢ko-vjerovnickih
odnosa u upravnom postupku, kao i rad na realizaciji
tih ugovora i akata; pruza struénu pomoc¢ suradnicima
i gradanima i daje stru¢na misljenja o prednacrtima,
nacrtima i prijedlozima propisa i akata iz nadleznosti
op¢ine; priprema proc¢iséene tekstove opcinskih propisa
iz djelokruga Odsjeka i1 Sluzbe; podnosi izvjesée o
radu; odgovara za zakonito, azurno i uredno obavljanje
poslova kao i drugih zadac¢a koje mu povijeri Sef odsjeka
za imovinsko-pravne poslove; za svoj rad odgovara Sefu
odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
fakultet; tri (3) godine radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke strucne
spreme; polozen ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: poslovi upravnog rjesavanja i
normativno-pravni

Stupanj slozenosti: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluZzbenik
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Pozicija radnog mjesta: stru¢ni savjetnik
Broj izvrsitelja: dva (2)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
uprave u FBiH, Zakon o gradevinskom zemljistu FBiH,
Zakon o upravnom postupku; Zakon o izvlastenju, Zakon
o stvarnim pravima FBiH, Zakon o premjeru i katastru
zemljiSta, Zakon o premjeru i katastru nekretnina, Zakon
o komasaciji; Zakon o zemljisnim knjigama u FBiH;
Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne
sluzbenike i1 namjeStenike u tijelima drzavne sluzbe
Hercegbosanske zupanije, Statut Opc¢ine Tomislavgrad,
kao i drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

3. Stru¢ni suradnik za imovinsko-pravne poslove

Opis poslova: sudjeluje u pripremi upravnih predmeta
iz oblasti geodetskih poslova, imovinsko-pravnih poslova
i katastra neckretnina; rjeSava jednostavne upravne
stvari u prvostupanjskom upravnom postupku; vodi
postupak radi utvrdivanja ¢injenica o kojima se ne vodi
sluzbena evidencija i1 izdaje odgovaraju¢a uvjerenja o
tim Cinjenicama; provodi administrativne ovrhe rjeSenja
i zakljucaka u skladu s zakonom; sudjeluje u struc¢noj
obradi sistemskih rjeSenja od znacaja za navedene oblasti;
sudjeluje u izradi informativnih ili drugih materijala
u okviru Odsjeka 1 Sluzbe (tipska izvjesca, redovite
ili periodi¢ne informacije i slicno); podnosi izvjes¢a o
radu, obavlja i druge poslove po nalogu Sef odsjeka za
imovinsko-pravne poslove, kojem i neposredno odgovara.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
fakultet; jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke struc¢ne
spreme; polozen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv skupine poslova: upravno rjesavanje i studijsko-
analiticki

Stupanj slozenosti: slozeni

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

Broj izvrsitelja: dva (2)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
uprave u FBiH, Zakon o gradevinskom zemljistu FBiH,
Zakon o upravnom postupku; Zakon o izvlastenju, Zakon
o stvarnim pravima FBiH, Zakon o premjeru i katastru
zemljiSta, Zakon o premjeru i katastru nekretnina, Zakon
o komasaciji; Zakon o zemljisnim knjigama u FBiH;
Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne
sluzbenike i1 namjeStenike u tijelima drzavne sluzbe
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Hercegbosanske zupanije, Statut Opcine Tomislavgrad,
kao i drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

SLUZBA ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI
1 OPCU UPRAVU

Clanak 35.

U okviru Sluzbe za drustvene djelatnosti i opéu upravu
utvrduju se poslovi za ukupno devetnaest (19) izvrsitelja,
od toga jedan (1) rukovode¢i drzavni sluzbenik, tri (3)
iz kategorije ostalih drzavnih sluzbenika, Cetrnaest (14)
namjestenika i jedan (1) iz kategorije zaposlenika.

Radno mjesto izvrSitelja u Sluzbi za drustvene
djelatnosti i opéu upravu iz kategorije zaposlenici utvrduje
se u Poglavlju IV. ovog Pravilnika.

1. Pomoc¢nik Opéinskog nacelnika za drustvene
djelatnosti i opéu upravu

Opis poslova: Neposredno rukovodi Sluzbom s
ovlastenjima koja suutvrdena u ¢lanku 45. ovog Pravilnika
1 s tim u svezi planira, organizira prati i usmjerava rad
Sluzbe 1 rasporeduje poslove i zadatke na sluzbenike i
namjeStenike; prima, pregleda, razvrstava i raspodjeljuje
podneske i1 predmete, koordinira i prati izvrSenje danih
poslova i zadataka, utvrduje prijedlog ocjena rada za
drzavne sluzbenike i namjestenike, daje naputke i pruza
neposrednu stru¢nu pomo¢, obavlja najslozenije poslove
iz nadleznosti Sluzbe, odlucuje o pitanjima za koje je
ovlasten posebnim rjeSenjem Opcinskog nacelnika;
kontrolira rad izvrsitelja poslova vezanih za drustvene
djelatnosti i opéu upravu; inicira, izraduje i odgovara za
realizaciju planova, pri ¢emu vodi racuna o utvrdenim
rokovima i prioritetima; izraduje programe i projekte iz
nadleznosti Sluzbe; inicira, priprema i izraduje nacrte i
prijedloge op¢inskih propisa i drugih akata iz djelokruga
Sluzbe; predlaze godis$nji program rada Sluzbe za koji
odgovara, donosi mjese¢ne i dnevne programe rada sa
rokovima 1 izvrSiteljima; podnosi godi$nje izvjesée o
radu; te izvjeSéuje o izvrSenju mjeseénih planova rada
sa podacima o pojedinaénom angazmanu sluzbenika i
namjestenika; informira opcinskog nacelnika o stanju u
oblasti za koju je utemeljena Sluzba; te obavlja i druge
poslove koje mu u nadleznost stavi Op¢inski nacéelnik, za
svoj rad i upravljanje neposredno odgovara Opcinskom
nacelniku. Pomoénika Opcinskog nacelnika postavlja
rukovoditelj tijela drzavne sluzbe na razdoblje od pet (5)
godina.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; filozofski
fakultet, pravni fakultet, pedagoski fakultet; pet (5)
godina radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje
struke nakon zavrSene visoke strucne spreme; polozen
ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit; poznavanje
rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: poslovi rukovodeceg drzavnog
sluzbenika
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Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrsitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik rukovoditelja tijela
drzavne sluzbe

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mandat: pet (5) godina

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Zakon o lokalnoj upravi i samoupravi, Zakon o
organizaciji tijela uprave u FBiH; Zakon o upravnom
postupku; Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju
u HBZ; Zakon o osnovnom $kolstvu u HBZ; Zakon o
srednjem $kolstvu u HBZ; Zakon o zdravstvenoj zastiti
u FBiH; Zakon o sportu HBZ-a; Zakon o matiénim
knjigama s provedbenim propisima FBiH; Zakon o
drzavljanstvu BiH i FBiH; Obiteljski zakon FBiH, Zakon
o zastiti osobnih podataka, Zakon o osobnom imenu
FBiH i HBZ, Zakon o arhivskoj gradi Federacije BiH,
Zakon o pruzanju besplatne pravne pomo¢i HBZ; Uredba
o uredskom poslovanju tijela uprave i sluzbi za upravu u
FBiH, Zakon o ovjeravanju potpisa, rukopisa i prijepisa
HBZ; Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eticki kodeks za drzavne
sluzbenike i1 namjeStenike u tijelima drzavne sluzbe
Hercegbosanske zupanije, Statut Opc¢ine Tomislavgrad,
kao i drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

2. Strucni savjetnik za opéu upravu i lokalnu
samoupravu

Opis poslova: prati 1 primjenjuje zakonske i druge
propise iz djelokruga Sluzbe; vodi upravni postupak iz
djelokruga Sluzbe; analizira, inicira, priprema i izraduje
nacrte i prijedloge opcinskih i drugih propisa za koje je
Sluzba nadlezna; inicira i poduzima mjere na poboljSanju
kvalitete usluga koje se pruzaju korisnicima; radi na izradi
izvjeSca, informacija, analiza i drugih stru¢nih materijala
iz djelokruga opée uprave i lokalne samouprave; sudjeluje
u izradi godiSnjih i periodi¢nih izvjesca; brine o radu
mati¢nih ureda i pisarnice; vodi evidencije o pecatima
Op¢ine, te statisticke i druge evidencije u skladu s
propisima ili operativnim potrebama Sluzbe; vodi sve
upravne postupke za koje je nadlezna Sluzba; prati potrebu
za imenovanje ¢lanova upravnih vijeéa i $kolskih odbora
osnovnih skola i op¢inskih ustanova te priprema natjecaje
za popunu istih kao i prijedloge odluke o imenovanju i
razrjeSenju; pomaze pomocniku Opcinskog nacelnika u
organiziranju i rukovodenju Sluzbom; obavlja poslove
mati¢ara kod zakljuCenja braka; pruza stru¢nu pomoc
zaposlenima pri obavljanju poslova u Centu za usluge
gradanima, pisarnici, arhivi i mati¢nim uredima; obavlja
i druge poslove koje mu nalozi Pomoénik Opcinskog
nacelnika za drustvene djelatnosti i op¢u upravu; za
svoj rad odgovara Pomoc¢niku opc¢inskog nacelnika za
drustvene djelatnosti i opéu upravu.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
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fakultet; tri (3) godine radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke strucne
spreme; poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: upravno rje$avanje, normativno-
pravni i stru¢no-operativni

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Zakon o lokalnojupraviisamoupravi, Zakon o mati¢nim
knjigama s provedbenim propisima FBiH; Zakon o
drzavljanstvu BiH i FBiH; Obiteljski zakon FBiH, Zakon
o zaStiti osobnih podataka, Zakon o osobnom imenu
FBiH i HBZ, Zakon o pruzanju besplatne pravne pomoéi
HBZ; Uredba o kancelarijskom poslovanju tijela uprave
i sluzbi za upravu u FBiH, Zakon o ovjeravanju potpisa,
rukopisa i prijepisa HBZ; Zakon o drzavnim sluZbenicima
i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut Opcine
Tomislavgrad, kao i1 drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

3. Struéni suradnik za usluge gradanima i
informiranje

Opisposlova: organizirarad Centrazausluge gradanima;
prati struénu literaturu i propise vezane za rad Centra;
pruza strué¢nu pomo¢ djelatnicima u obavljanju pojedinih
poslova; brine se o postivanju i provodenju zakonskih i
drugih propisa i procedura u Centru; po potrebi strankama
urucuje odgovarajuce obrasce zahtjeva i pismene upute ili
ih upuéuje u odgovarajuce opcinske sluzbe; vodi ra¢una
o rokovima u kojima se pruzaju odgovori na trazene
informacije; izraduje tjedno, mjese¢no i godisnje izvjescée
o pruzenim uslugama u Centru; posebnu paznju posvecuje
otvorenom 1 ljubaznom odnosu prema Korisnicima
usluga 1 gradanima; evidentira i oglaSava na oglasnoj
plo¢i Opéine; obavlja poslove i zadace koje proistjecu
iz Zakona o slobodi pristupa informacijama; odgovara
za zakonito, azurno i pravodobno obavljanje poslova i
zadaca u skladu sa zakonskim propisima; obavlja i druge
poslove koje mu povjeri Pomo¢nik Op¢inskog nacelnika
za druStvene djelatnosti i opéu upravu; za svoj rad
neposredno odgovara Pomoc¢niku op¢inskog nacelnika za
drustvene djelatnosti i opéu upravu.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se
vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni fakultet;
filozofski fakultet; fakultet odnosa s javnoscu; jedna (1)
godina radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje
struke nakon zavrSene visoke strune spreme; polozen
ispit opéeg znanja ili strucni upravni ispit; poznavanje
rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti
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Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni i studijsko-
analiticki

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Zakon o lokalnoj upravi i samoupravi, Zakon o
zaStiti osobnih podataka; Zakon o slobodi pristupa
informacijama; Uredba o kancelarijskom poslovanju tijela
uprave i sluzbi za upravu u FBiH, Zakon o ovjeravanju
potpisa, rukopisa i prijepisa HBZ; Zakon o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u
HBZ; Eti¢ki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

4. Strucni suradnik za opéu upravu

Opis poslova: obavlja poslove pracenja i istrazivanja
promjena i pojava u oblasti drustvenih djelatnosti i
opce uprave i izraduje potrebne dokumentacije i druge
materijale o tim pojavama i promjenama; prikuplja,
sreduje, evidentira, mjeri, promatra i obraduje podatke
prema metodoloskim i drugim uputama i uspostavlja
odgovaraju¢i dokumentacijski materijal u poslovima iz
nadleznosti Sluzbe za drustvene djelatnosti i opcu upravu;
sastavlja izvjeS¢a u okviru propisane metodologije te
redovite ili periodiéne informacije u okviru poslova
Sluzbe; vrsi struénu obradu sistemskih rjesenja od
znacCaja za oblast druStvenih djelatnosti i opce uprave;
dostavlja izvjeS¢a o radu; obavlja i druge poslove koje
mu u nadleznost stavi pomoc¢nik Opéinskog nacelnika
za drustvene djelatnosti i op¢u upravu; za svoj rad
neposredno odgovara Pomoc¢niku Opéinskog nacelnika
za drustvene djelatnosti i opéu upravu.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; struke
predskolski odgoj; jedna (1) godina radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke stru¢ne spreme; polozen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni i studijsko-
analiticki

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Uredba o kancelarijskom poslovanju tijela uprave i
sluzbi za upravu u FBiH, Zakon o drzavnim sluzbenicima
i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
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drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut Opcine
Tomislavgrad, kao i1 drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

5. Visi samostalni referent za sport

Opis poslova: prati razvitka sporta i tjelesne kulture u
svim segmentima na podrucju opéine; razmatra programe
rada ustanova i gospodarskih drustava koja svojim
djelovanjem ostvaruju javni interes Opéine u sportu;
ostvaruje suradnju sa sportskim drustvima i klubovima,
kao i s institucijama ostalih razina vlasti koje se bave ovom
djelatnos¢u; priprema i organizira sportske priredbe na
podrucju Opéine; u suradnji s osnovnim Skolama i drugim
ustanovama priprema sportske programe i sudjeluje u
njihovoj realizaciji; ureduje sustav sportskih natjecanja
na razini Op¢ine; usavrsava sportski pomladak; organizira
male olimpijske igre i druge oblike dje¢jeg, omladinskog,
studentskog i invalidskog sporta; inicira mjere za
unaprjedenje stanja u ovoj oblasti; brine o sportskim
objektima koji su od znacaja za Opéinu; odgovara za
zakonito, azurno i pravodobno obavljanje poslova i
zadaca u skladu sa zakonskim propisima; obavlja i druge
poslove koje mu povjeri Pomo¢nik Op¢inskog nacelnika
za druStvene djelatnosti i opéu upravu; za svoj rad
neposredno odgovara Pomoc¢niku op¢inskog nacelnika za
drustvene djelatnosti i opéu upravu

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS/VI stupanj; inZenjer
prometa; jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog
na poslovima svoje struke nakon zavrSene vise stru¢ne
spreme; poloZen stru¢ni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Zakon o lokalnoj upravi i samoupravi, Zakon o sportu
HBZ-a, Zakon o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
u tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eti¢ki kodeks za drzavne
sluzbenike i1 namjeStenike u tijelima drzavne sluzbe
Hercegbosanske zupanije, Statut Opcine Tomislavgrad,
kao i drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

6. Visi samostalni referent za suradnju s nevladinim
organizacijama, pitanja mladih i dijasporu

Opis poslova: vodi registar mjesnih zajednica; suraduje
s mjesnim zajednicama; prati i usmjerava rad mjesnih
zajednica; osigurava javnost rada mjesnih zajednica i
njihovih tijela, pruza mjesnim zajednicama stru¢nu i
drugu pomo¢; osigurava prikupljanje i obradu statistickih
i drugih podataka o radu mjesnih zajednica; obavlja ostale
poslove koji se ticu mjesnih zajednica; osigurava protok
informacija izmedu nevladinih organizacija, udruga i
asocijacija mladih Opcine, zavi¢ajnih i drugih klubova
duvnjaka u inozemstvu; informira novonastale nevladine
organizacije 0 moguéim oblicima suradnje s Opéinom;
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pruza pomo¢ nevladinim organizacijama u rjeSavanju
konkretnih problema s kojima se suocavaju u tijeku
svoga rada; priprema prijedloge sufinanciranja projekata
izmedu nevladinih organizacija i Op¢ine i odgovara za
njihovu provedbu; brine o realizaciji projekata; pomaze
nevladinim organizacijama u uklju¢ivanju u javne
rasprave od interesa za razvitak lokalne samouprave
(transparentnost troSenja javnih prihoda, namjenski
programi Opcinskog vijeca i Opcinskog nacelnika);
sudjeluje u struénim savjetovanjima, konferencijama
i usavrSavanjima vezanim za nevladine organizacije i
njihovu suradnju s lokalnom samoupravom; suraduje s
udrugama mladih u obrazovnim ustanovama na podrucju
Op¢ine 1 Povjerenstvom za mlade; suraduje s nadleznim
institucijama za registraciju i nadzor rada udruga gradana
i fondacija; vodi evidenciju i suraduje s nevladinim
organizacijama i udrugama mladih na podruc¢ju Opéine;
ostvaruje kontakte s iseljenickim udrugama; razraduje i
predlaze modele suradnje s iseljenistvom; prima podneske
stranaka, izdaje potvrde o primljenim podnescima, daje
informacije strankama o potrebnoj dokumentaciji za
ostvarivanje odredenih prava ili izvrSavanja obveza;
odgovara za zakonito, azurno i pravodobno obavljanje
poslovaizadaca u skladu sa zakonskim propisima; obavlja
i druge poslove koje mu povjeri Pomocnik Opcinskog
nacelnika za drustvene djelatnosti 1 op¢u upravu; za svoj
rad neposredno odgovara Pomo¢niku op¢inskog nacelnika
za drustvene djelatnosti i opéu upravu

Uvjeti za vrienje poslova: VSS/VI stupanj; upravni
pravnik; jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog
na poslovima svoje struke nakon zavrSene viSe strucne
spreme; poloZen stru¢ni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativno-tehnicki

Stupanj slozenosti: slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Zakon o lokalnoj upravi i samoupravi, Zakon o slobodi
pristupa informacijama; Zakon o drzavnim sluzbenicima
i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

7.Visi samostalni referent za prijem podnesaka i
uredsko poslovanje

Opis poslova: Sukladno zakonskim i drugim propisima,
prima sve vrste podneska od strane fizi¢kih i pravnih
osoba, o ¢emu izdaje potvrde; u slucaju potrebe pruza
korisnicima usluga informacije vezano za podneseni
zahtjev ili im urucuje odgovarajuce obrasce; vr$i prijem,
obradu i evidentiranje prispjelih rac¢una; evidentira kroz
knjigu sve posiljke koje se ne protokoliraju; unosi podatke
u racunalo i osigurava njihovu dnevnu azurnost; priprema
nacrte rjesenja i drugih pojedina¢nih akata o pitanjima iz
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oblasti drustvene djelatnosti i op¢e uprave; odgovara za
zakonito, azurno i pravodobno obavljanje poslova i zadaca
u skladu s propisima iz oblasti uredskog poslovanja;
podatke o korisnicima i drugim gradanima do kojih
dode kroz obavljanje poslova ¢uva kao sluzbenu tajnu;
poslove obavlja u Centru za usluge gradanima; odgovara
za zakonito, azurno i pravodobno obavljanje poslova i
zadaca u skladu sa zakonskim propisima; obavlja i druge
poslove koje mu povjeri Pomo¢nik Op¢inskog nacelnika
za druStvene djelatnosti i opéu upravu; za svoj rad
neposredno odgovara Pomoc¢niku op¢inskog nacelnika za
drustvene djelatnosti i opéu upravu

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS/VI stupanj; visa
upravna Skola; jedna (1) godina radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
viSe strune spreme; polozen strucni ispit; poznavanje
rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: informativno-dokumentacijski i
administrativno-tehnicki

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Zakon o organizaciji tijela uprave u FBiH; Uredba
o kancelarijskom poslovanju tijela uprave i sluzbi za
upravu u FBiH; Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut Opcine
Tomislavgrad, kao i1 drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

8. Visi samostalni referent za poslove srediSnje
arhive

Opis poslova: u skladu sa zakonskim i drugim
propisima, posebno iz oblasti uredskog i arhivskog
poslovanja, vr$i ulaganje arhiviranih predmeta u arhivske
fascikle te ih odlaze po godinama i skupinama; manipulira
kartotekom pasive iz ranijih godina te upisnicima i
djelovodnicima; po pisanom zahtjevu iz opéinskih sluzbi
izdaje reverse za preuzete predmete; odgovara za uredno
vodenje knjiga evidencija i druge dokumentacije, a
posebno za Cuvanje arhivske grade i arhivskog materijala;
priprema materijale za arhivu; primjenjuje propisane
mjere protupozarne i druge zastite u arhivi; odgovara
za zakonito, azurno i pravodobno obavljanje poslova i
zadaca u skladu sa zakonskim propisima; obavlja i druge
poslove koje mu povjeri Pomo¢nik Op¢inskog nacelnika
za druStvene djelatnosti i opéu upravu; za svoj rad
neposredno odgovara Pomoc¢niku op¢inskog nacelnika za
drustvene djelatnosti i opéu upravu

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VI stupanj; visa §kola
Sumarskog smjera ili upravni pravnik; jedna (1) godina
radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke
nakon zavrSene viSe struéne spreme; polozen struéni ispit;
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poznavanje rada na raunalu
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti
Naziv grupe poslova: administrativno-tehnicki
Stupanj slozenosti poslova: slozeni
Status izvrSitelja: namjestenik
Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent
Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Zakon o organizaciji tijela uprave u FBiH; Zakon o
arhivskoj gradi Federacije BiH; Uredba o kancelarijskom
poslovanju tijela uprave i sluzbi za upravu u FBiH;
Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eti¢ki kodeks za drzavne
sluzbenike i1 namjestenike u tijelima drzavne sluzbe
Hercegbosanske zupanije, Statut Opc¢ine Tomislavgrad,
kao i drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

9.Visireferent za ovjeru potpisa, rukopisa i prijepisa

Opis poslova: po zahtjevima korisnika usluga vrsi
ovjeru potpisa, rukopisa i prijepisa dokumenata; ovjerava
izjave gradana u sluzbenim prostorijama opc¢ine ili na
terenu u skladu s opc¢inskim propisima ili operativnim
planovima Sluzbe; poslove obavlja u Centru za usluge
gradanima; podatke o korisnicima i drugim gradanima
do kojih dode kroz obavljanje poslova ¢uva kao sluzbenu
tajnu; odgovara za zakonito, azurno i pravodobno
obavljanje poslova i zada¢a u skladu sa zakonskim
propisima; obavlja i druge poslove koje mu povjeri
Pomo¢nik Opcéinskog nacelnika za drustvene djelatnosti
i opéu upravu; za svoj rad neposredno odgovara
Pomoc¢niku opéinskog nacelnika za druStvene djelatnosti
i opéu upravu

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/IV stupanj; gimnazija;
ckonomska struka; upravni referent; elektrotehnicar;
kemijski tehnicar; strojarski tehniéar, deset (10) mjeseci
radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke
nakon zavrSene srednje struéne spreme; polozen stru¢ni
ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativno-tehnicki

Stupanj slozenosti poslova: djelomi¢no sloZeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: dva (2)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Zakon o organizaciji tijela uprave u FBiH; Uredba o
kancelarijskom poslovanju tijela uprave i sluzbi za upravu
u FBiH, Zakon o ovjeravanju potpisa, rukopisa i prijepisa
HBZ; Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eticki kodeks za drzavne
sluzbenike i1 namjestenike u tijelima drzavne sluzbe
Hercegbosanske zupanije, Statut Opc¢ine Tomislavgrad,
kao i drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.



TOMISLAVGRAD, 2021.

10. Visi referent za poslove srediSnje pisarnice

Opis poslova: preuzima primljene podneske; vrsi
zdruzivanje akata; unosi podatke u raCunalo; upisuje
upravne i druge predmete u osnovne i pomoéne knjige
evidencije predmeta i akata; vodi i odrzava dnevno
azurnom evidenciju o kretanju i stanju predmeta; vodi
arhiviranje, kretanje i evidenciju predmeta po kartoteci
ranijih godina i rokovnik predmeta; uvodi spise u internu
dostavnu knjigu i dostavlja ih u opéinske sluzbe na
rjeSavanje; adaktira spise; razvrstava postu koju otpremaju
op¢inske sluzbe putem internih knjiga; razvrstava prispjele
dostavnice, ulaze ih i upisuje u spise predmeta; prima
prijedloge za narudzbe spisa; daje sve potrebne podatke
o kretanju spisa sluzbenicima ili podnositeljima zahtjeva;
odgovara za azurno i pravodobno obavljanje poslova i
zadaca u skladu sa zakonskim i drugim propisima; posao
obavlja u Centru za usluge gradanima; obavlja i druge
poslove koje mu povjeri Pomoénik Opéinskog nacelnika
za druStvene djelatnosti i opéu upravu; za svoj rad
neposredno odgovara Pomoéniku opcinskog nacelnika za
drustvene djelatnosti i opéu upravu

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/IV stupanj; gimnazija,
upravni referent; deset (10) mjeseci radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
srednje stru¢ne spreme; polozen struéni ispit; poznavanje
rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativno-tehnicki

Stupanj slozenosti poslova: djelomicno slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Zakon o organizaciji tijela uprave u FBiH; Uredba
o kancelarijskom poslovanju tijela uprave i sluzbi za
upravu u FBiH, Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eti¢ki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opcine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

11. Visi referent za vodenje mati¢nih knjiga

Opis poslova: obavlja poslove novog upisa ili promjene
unesenih podataka u matiénim knjigama rodenih,
vjencanih, umrlih i drzavljana; izdaje izvatke i uvjerenja
iz mati¢nih knjiga; sastavlja smrtovnice za umrle osobe
i dostavlja ih nadleznim sudovima; izvjeS¢e o smrti
dostavlja nadleznim tijelima i sluzbama radi brisanja iz
evidencija; o novorodenim, vjencanim i umrlim osobama
popunjava statisticke upitnike; po potrebi vrsi provjeru
podataka za policijske uprave; odgovara za azurnost
i urednost protokola mati¢ne evidencije; vrSi upise
jedinstvenih mati¢nih brojeva gradana u maticne knjige;
izdaje propisana uvjerenja; unosi podatke u racunalo i
odrzava ih dnevno azurnim; podatke o gradanima do
kojih dode prilikom obavljanja poslova ¢uva kao sluzbenu
tajnu; obavlja poslove registracije biraca; odgovara za
azurno i pravodobno obavljanje poslova i zadac¢a u skladu
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sa zakonskim i drugim propisima; posao obavlja u Centru
za usluge gradanima; obavlja i druge poslove koje mu
povjeri Pomoc¢nik Opcinskog nacelnika za drustvene
djelatnosti i opéu upravu; za svoj rad neposredno odgovara
Pomoc¢niku opéinskog nacelnika za drustvene djelatnosti
i opéu upravu

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/IV stupanj; gimnazija,
upravni referent, tehnicar cestovnog prometa, ekonomski
tehnicar, kemijski tehnicar; deset (10) mjeseci radnog
iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavrSene srednje struéne spreme; polozen strucni ispit i
poseban ispit za maticara; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativno-tehnicki

Stupanj slozenosti: djelomi¢no slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: sedam (7)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Zakon o lokalnoj upravi i samoupravi, Zakon o
mati¢nim knjigama s provedbenim propisima FBiH;
Zakon o drzavljanstvu BiH i FBiH; Zakon o zastiti
osobnih podataka; Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

SLUZBA ZA PITANJA BRANITELJA
1 ZAJEDNICKE POSLOVE

Clanak 36.

U okviru Sluzbe za pitanja branitelja i zajednicke
poslove utvrduju se elementi radnog mjesta za ukupno
Cetrnaest (14) izvrSitelja, od toga jedan (1) rukovodeci
drzavni sluzbenik, tri (3) ostala drzavna sluzbenika, tri (3)
namjeStenika i sedam (7) iz kategorije zaposlenika.

Radna mjesta izvrSitelja u Sluzbi za pitanja branitelja u
zajednicke poslove iz kategorije zaposlenici utvrduju se u
Poglavlju IV. ovog Pravilnika.

1.Pomoénik Opéinskog nacelnika za pitanja
branitelja i zajednicke poslove

Opis poslova: Neposredno rukovodi Sluzbom s
ovlastenjima koja su utvrdena u ¢lanku45. ovog Pravilnika
i s tim u svezi planira, organizira prati i usmjerava rad
Sluzbe 1 rasporeduje poslove i zadatke na sluzbenike i
namjesStenike; prima, pregleda, razvrstava i raspodjeljuje
podneske i predmete, koordinira i prati izvrSenje danih
poslova i zadataka, utvrduje prijedlog ocjena rada za
drzavne sluzbenike i namjestenike, daje naputke i pruza
neposrednu stru¢nu pomo¢, obavlja najsloZenije poslove
iz nadleznosti Sluzbe, odlucuje o pitanjima za koje je
ovlaSten posebnim rjeSenjem Opcinskog nacelnika;
kontrolira rad izvrSitelja poslova vezanih za pitanja
branitelja i zajednicke poslove; inicira, izraduje i odgovara
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za realizaciju planova, pri ¢emu vodi racuna o utvrdenim
rokovima i prioritetima; izraduje programe i projekte iz
nadleznosti Sluzbe; inicira, priprema i izraduje nacrte i
prijedloge op¢inskih propisa i drugih akata iz djelokruga
Sluzbe; predlaze godis$nji program rada Sluzbe za koji
odgovara, donosi mjese¢ne i dnevne programe rada sa
rokovima 1 izvrSiteljima; podnosi godi$nje izvjesée o
radu; te izvjeSéuje o izvrSenju mjeseénih planova rada
sa podacima o pojedinaénom angazmanu sluzbenika i
namjestenika; informira op¢inskog nacelnika o stanju u
oblasti za koju je utemeljena Sluzba; te obavlja i druge
poslove koje mu u nadleznost stavi Op¢inski nacéelnik, za
svoj rad i upravljanje neposredno odgovara Opcinskom
nacelniku. Pomoénika Opcinskog nacelnika postavlja
rukovoditelj tijela drzavne sluzbe na razdoblje od pet (5)
godina.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
(koji se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili
drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja:
ckonomski fakultet, pravni fakultet, elektrotehnicki
fakultet, strojarski fakultet, Sumarski fakultet, agronomski
fakultet, tehnoloski fakultet, poljoprivredni fakultet,
pedagoski fakultet, gradevinski fakultet, arhitektonski
fakultet, prometni fakultet; pet (5) godina radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke strune spreme; polozen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: poslovi rukovodeceg drzavnog
sluzbenika

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik rukovoditelja tijela
drzavne sluzbe

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mandat: pet (5) godina

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
uprave u FBiH; Zakon o upravnom postupku; Zakon o
pravima branitelja i ¢lanova njihovih obitelji FBiH; Zakon
o dopunskim pravima branitelja HBZ; Zakon o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u
HBZ; Eti¢ki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

7.1. Odsjek za pitanja branitelja
Clanak 37.
U okviru Odsjeka za pitanja branitelja utvrduju se
poslovi i zadaci za ukupno dva (2) izvrSitelja iz kategorije

ostali drzavni sluzbenici i dva (2) izvrSitelja iz kategorije
namjestenika.
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1.Sef Odsjeka za pitanja branitelja

Opis poslova: Neposredno rukovodi Odsjekom
s ovlaStenjima koja su utvrdena u clanku 46. ovog
Pravilnika i s tim u svezi organizira vr$enje svih poslova
iz nadleznosti Odsjeka, rasporeduje poslove na drzavne
sluzbenike i namjestenike i daje blize upute o nacinu
vrSenja tih poslova, osigurava pravovremeno, zakonito i
pravilno obavljanje svih poslova iz nadleznosti Odsjeka,
redovito usmeno ili pismeno upoznaje Pomocnika
op¢inskog nacelnika za pitanja branitelja i zajednicke
poslove o stanju vrSenja poslova iz svoje nadleznosti,
problemima koji postoje u vrsenju tih poslova i predlaze
mjere za njihovo rjeSavanje, prati struc¢nu literaturu
i propise vezane za rad Odsjeka; nadzire postivanje
i provodenje zakonskih i drugih propisa u Odsjeku;
odgovara za zakonitu, pravovremenu, potpunu, stru¢nu
i racionalnu provedbu poslova; obavlja i druge poslove
po nalogu Pomoc¢nika opcinskog nacelnika za pitanja
branitelja i zajednicke poslove, za svoj rad i upravljanje
neposredno odgovara Pomoéniku opéinskog nacelnika za
pitanja branitelja i zajednicke poslove.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; ekonomski
fakultet, pravni fakultet, prometni fakultet, fakultet
elektrotehnike, strojarski fakultet, filozofski fakultet; Cetiri
(4) godine radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje
struke nakon zavrSene visoke strucne spreme; polozen
ispit opéeg znanja ili strucni upravni ispit; poznavanje
rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnost

Naziv grupe poslova: poslovi Sefa unutarnje ustrojbene
jedinice

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef unutarnje organizacijske
jedinice

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
uprave u FBiH, Zakon o pravima branitelja i ¢lanova
njihovih obitelji FBiH; Zakon o dopunskim pravima
branitelja HBZ; Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opcéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

2. Strucni suradnik za pitanja branitelja

Opis poslova: sudjeluje u pripremiupravnih predmeta iz
oblasti braniteljsko-invalidske zastite; rjesava jednostavne
upravne stvari u prvostupanjskom upravnom postupku;
vodi postupak radi utvrdivanja ¢injenica o kojima se ne
vodi sluzbena evidencija i izdaje odgovaraju¢a uvjerenja
o tim Cinjenicama; inicira program razvitka i mjere za
unaprjedenje stanja u ovoj oblasti; sudjeluje u stru¢noj
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obradi sistemskih rjeSenja od znacaja za navedenu oblast;
sudjeluje u izradi informativnih ili drugih materijala u
okviru Odsjeka i Sluzbe (tipska izvjeSc¢a, redovite ili
periodi¢ne informacije i slicno); podnosi izvjesc¢a o radu,
obavlja i druge poslove po nalogu Sef odsjeka za pitanja
branitelja, kojem i neposredno odgovara.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
fakultet; jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke strucne
spreme; poloZen stru¢ni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: upravno rjesavanje i studijsko-
analiticki

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o organizaciji tijela uprave u FBiH, Zakon o pravima
branitelja i ¢lanova njihovih obitelji FBiH; Zakon o
dopunskim pravima branitelja HBZ; Eti¢ki kodeks za
drzavne sluzbenike i namjeStenike u tijelima drzavne
sluzbe Hercegbosanske zupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i1 drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

3. Visi samostalni referent za pitanja branitelja

Opis poslova: unosi, koordinira i formira bazu
podataka iz oblasti braniteljsko-invalidske zastite;
pomaze i sudjeluje u sjednicama Povjerenstva za pitanja
branitelja i stradalnika Domovinskog rata i vodi zapisnike
sa sjednica; vrsi ra¢unalnu obradu svih odluka iz navedene
oblasti (rjeSenja, zakljucaka, informacija i slicno); vodi
evidenciju zahtjeva 1 kretanja predmeta; kontaktira,
organiziraidostavlja predmete prvostupanjskoj lije¢nickoj
komisiji; vodi evidenciju o potrebnim podacima o
korisnicima prava branitelja i stradalnika Domovinskog
rata; obavlja poslove vodenja statistickih pokazatelja;
izdaje potvrde strankama na temelju sluzbene evidencije;
obavlja poslove kompletiranja dokumentacije vezane
za upucivanje na lijeCenje i lijeCnic¢ku komisiju; daje
podatke za izradu informacija, analiza i izvjes$c¢a; vodi
arhivu predmeta korisnika prava branitelja i stradalnika
Domovinskog rata u Sluzbi; ostvaruje tehni¢ku suradnju
s vojnim, socijalnim i drugim strukturama na dopunskoj
zaStiti; osobno je odgovoran za zakonito i azurno
obavljanje poslova; obavlja i druge poslove koje mu u
zadacu stavi Sef Odsjeka za pitanja branitelja; za svoj rad
odgovara Sefu Odsjeka za pitanja branitelja.

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS/VI stupanj struéne
spreme, viSsa ckonomska Skola; visa prometna Skola;
upravno pravo; jedna (1) godina radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
viSe struéne spreme; polozen stru¢ni ispit; poznavanje
rada na racunalu.

SLUZBENI GLASNIK
OPCINE TOMISLAVGRAD

Stranica 54

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: informativno-dokumentacijski i
administrativno-tehnicki

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o pravima branitelja i ¢lanova njihovih obitelji FBiH;
Zakon o dopunskim pravima branitelja HBZ; Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

4. Visi referent za administrativne poslove

Opis poslova: prikuplja, sreduje i obraduje podatke koji
se dostavljaju statistici i vr$i razmjenu podataka s drugim
tijelima uprave, pravnim osobama i drugim subjektima,
te ustrojava, vodi i aZzurira bazu podataka iz oblasti
braniteljsko-invalidske zastite; vr$i poslove uredskog
poslovanja i arhiviranja predmeta i spisa i dostavlja istih
arhivi 1 pisarnici; vodi racuna o pravodobnoj nabavi i
rasporedivanju uredskog i drugog materijala za potrebe
Odsjeka 1 Sluzbe; vodi interne evidencije i sastavlja
mjeseCna i druga izvje$éa o stanju predmeta; prima
stranke i daje im tehnicke upute o pitanjima iz nadleznosti
Odsjeka; obavlja i druge poslove koje mu povjeri Sef
Odsjeka za pitanja branitelja; za svoj rad odgovara Sefu
Odsjeka za pitanja branitelja.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/IV stupanj; gimnazija;
ekonomska $kola; upravni referent; polozen struéni ispit;
poznavanje rada na racunalu; deset (10) mjeseci radnog
iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavrSene strucne spreme

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: informativno-dokumentacijski

Stupanj slozenosti: djelomi¢no slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o pravima branitelja i ¢lanova njihovih obitelji FBiH;
Zakon o dopunskim pravima branitelja HBZ; Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

7.2. Odsjek zajednic¢kih poslova
Clanak 38.
U okviru Odsjeka zajedni¢kih poslova utvrduju se

poslovi i zadaci za ukupno devet (9) izvrSitelja i to jedan
(1) izvrsitelj iz kategorije ostali drzavni sluzbenici, jedan
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(1) izvrsitelj iz kategorije namjeStenika 1 sedam (7)
izvrSitelja iz kategorije zaposlenika.

Radna mjesta izvrsitelja u Odsjeku zajednickih poslova
iz kategorije zaposlenici utvrduju se u Poglavlju IV ovog
Pravilnika.

1. Sef Odsjeka zajedni¢kih poslova

Opis poslova: Neposredno rukovodi Odsjekom
s ovlastenjima koja su utvrdena u clanku 46. ovog
Pravilnika i s tim u svezi organizira vr$enje svih poslova
iz nadleznosti Odsjeka, rasporeduje poslove na drzavne
sluzbenike i namjestenike i daje blize upute o nacinu
vr$enja tih poslova, osigurava pravovremeno, zakonito i
pravilno obavljanje svih poslova iz nadleznosti Odsjeka,
redovito usmeno ili pismeno upoznaje Pomocénika
op¢inskog nacelnika za pitanja branitelja 1 zajednicke
poslove o stanju vrSenja poslova iz svoje nadleznosti,
problemima koji postoje u vrenju tih poslova i predlaze
mjere za njihovo rjeSavanje, prati struénu literaturu
i propise vezane za rad Odsjeka; nadzire postivanje
i provodenje zakonskih i drugih propisa u Odsjeku;
odgovara za zakonitu, pravovremenu, potpunu, struénu
i racionalnu provedbu poslova; obavlja i druge poslove
po nalogu Pomocnika opéinskog nacelnika za pitanja
branitelja 1 zajednicke poslove, za svoj rad i upravljanje
neposredno odgovara Pomoc¢niku op¢inskog nacelnika za
pitanja branitelja i zajednic¢ke poslove.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; ekonomski
fakultet, pravni fakultet, ¢etiri (4) godine radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke stru¢ne spreme; polozen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnost

Naziv grupe poslova: poslovi §efa unutarnje ustrojbene
jedinice

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: Sef unutarnje organizacijske
jedinice

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
uprave u FBiH, Zakon o radu FBiH; Zakon o radu HBZ;
Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne
sluzbenike i1 namjeStenike u tijelima drzavne sluzbe
Hercegbosanske zupanije, Statut Opcine Tomislavgrad,
kao 1 drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

2. Visi samostalni referent - administrator lokalne
mreZe racunala

Opis poslova: Odgovoran je za ispravnost lokalne
mreze ra¢unala, ispravnost raCunalne opreme i otklanjanje
jednostavnijih kvarova na uredajima informatickog

SLUZBENI GLASNIK
OPCINE TOMISLAVGRAD

TOMISLAVGRAD, 2021.

sustava; obraduje podatke i informacije na racunalu;
koordinira i vr$i provjeru podataka korisnika racunala
u Op¢ini; sudjeluje u poslovima racunalnog pracenja
i prezentiranja svih dogadaja relevantnih za rad sluzbi
i predstavni¢ke vlasti Opéine; doprinosi ucinkovitosti
obavljanja informatickih poslova i zadaca; izvrSava mjere
za poboljsanje azurnosti i kvalitete pojedinih poslova
koji se obavljaju uz pomo¢ racunala; vodi protokol
i brine se o dokumentaciji informati¢kih poslova;
izraduje jednostavnija programska rjeSenja; sudjeluje u
pripremanju rac¢unalne potpore i informacija vezanih za
kontakte javnih sluzbi, drzavnih tijela i drugih subjekata
s tijelima uprave i sluzbama Opcine Tomislavgrad;
pomaze u izradi tenderske dokumentacije za nabave iz
oblasti informaticke 1 elektroni¢ke opreme; sudjeluje
u izradi mjese¢nih, polugodisnjih i godis$njih izvjesca o
radu op¢inskih tijela kao i mjese¢nih i ostalih operativnih
programa rada opcinskih tijela; obavlja i druge poslove
po nalogu Sefa Odsjeka zajednickih poslova; za svoj rad
odgovara Sefu Odsjeka zajednickih poslova.

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS/VI  stupanj;
racunarstvo; posjedovanje specifiCnih znanja iz oblasti
informatike (odrzavanje racunalnih mreza, hardvera i
softvera i drugo); poloZen strucni ispit; jedna (1) godina
radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke
nakon zavrs$ene viSe stru¢ne spreme

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti

Naziv  skupine poslova:  struéno-operativni i
informativno-dokumentacijski

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi samostalni referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o organizaciji tijela uprave u FBiH; Zakon o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u
HBZ, Eti¢ki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

SLUZBA ZA CIVILNU ZASTITU
Clanak 39.

U okviru Sluzbe utvrduju se poslovi i zadaci za ukupno
trinaest (13) izvrsitelja, od toga jedan (1) rukovodeci
drzavni sluzbenik, jedan (1) iz kategorije ostalih drzavnih
sluzbenika, jedan (1) iz kategorije namjestenika i deset
(10) iz kategorije zaposlenika.

Radna mjesta izvrsitelja u Sluzbi za civilnu zastitu iz
kategorije zaposlenici utvrduju se u Poglavlju IV. ovog
Pravilnika.

1.Pomoc¢nik Opéinskog nacelnika za civilnu zaStitu
Opis poslova: Neposredno rukovodi Sluzbom s
ovlastenjima koja su utvrdena u ¢lanku45. ovog Pravilnika
i s tim u svezi planira, organizira prati i usmjerava rad
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Sluzbe 1 rasporeduje poslove i zadatke na sluzbenike i
namjeStenike; prima, pregleda, razvrstava i raspodjeljuje
podneske i1 predmete, koordinira i prati izvrSenje danih
poslova i zadataka, utvrduje prijedlog ocjena rada
za drzavne sluzbenike i namjestenike, daje naputke i
pruza neposrednu stru¢nu pomo¢, obavlja najslozenije
poslove iz nadleznosti Sluzbe, odluuje o pitanjima
za koje je ovlasten posebnim rjeSenjem Opcinskog
nacelnika; kontrolira rad izvrsitelja poslova vezanih za
pitanja civilne zastite; inicira, izraduje i odgovara za
realizaciju planova, pri ¢emu vodi racuna o utvrdenim
rokovima i prioritetima; izraduje programe i projekte iz
nadleznosti Sluzbe; inicira, priprema i izraduje nacrte i
prijedloge op¢inskih propisa i drugih akata iz djelokruga
Sluzbe; predlaze godis$nji program rada Sluzbe za koji
odgovara, donosi mjese¢ne i dnevne programe rada sa
rokovima 1 izvrSiteljima; podnosi godi$nje izvjesée o
radu; te izvjeSéuje o izvrSenju mjeseénih planova rada
sa podacima o pojedinaénom angazmanu sluzbenika i
namjestenika; informira op¢inskog nacelnika o stanju u
oblasti za koju je utemeljena Sluzba; te obavlja i druge
poslove koje mu u nadleznost stavi Op¢inski nacéelnik, za
svoj rad i upravljanje neposredno odgovara Opcinskom
nacelniku. Pomoénika Opcinskog nacelnika postavlja
rukovoditelj tijela drzavne sluzbe na razdoblje od pet (5)
godina.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja: ekonomski
fakultet, pravni fakultet, -elektrotehnicki fakultet,
strojarski fakultet, Sumarski fakultet, agronomski fakultet,
tehnoloski fakultet, poljoprivredni fakultet, pedagoski
fakultet, gradevinski fakultet, arhitektonski fakultet,
prometni fakultet; veterinarski fakultet; pet (5) godina
radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke
nakon zavrSene visoke struéne spreme; poloZzen ispit
opceg znanja ili struéni upravni ispit; poznavanje rada na
racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: poslovi rukovodeceg drzavnog
sluzbenika

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrSitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik rukovoditelja tijela
drzavne sluzbe

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mandat: pet (5) godina

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o lokalnoj upravi i samoupravi, Zakon o organizaciji
tijela uprave u FBiH; Zakon o upravnom postupku;
Zakon o zastiti 1 spasavanju ljudi i materijalnih dobara
od prirodnih i drugih nesre¢a FBiH; Zakon o zastiti od
pozara i vatrogastvu FBiH; Zakon o zastiti od pozara
HBZ; Zakon o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima u
tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eti¢ki kodeks za drzavne
sluzbenike 1 namjeStenike u tijelima drzavne sluzbe
Hercegbosanske zupanije, Statut Opcine Tomislavgrad,
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kao i drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

2. Strucni suradnik za civilnu zastitu

Opis poslova: obavlja struénu obradu sistemskih
rjeSenja od znaCaja za civilnu zastitu; obavlja izradu
ra$¢lambenih, informativnih i drugih materijala u okviru
propisane metodologije (tipska izvjesca, redovite ili
periodi¢ne informacije i sl.) iz oblasti civilne zastite,
zastite 1 spasavanja ljudi, materijalnih, kulturnih i drugih
dobara od prirodnih, ratnih i drugih nesre¢a vecih
razmjera, evakuacije, zbrinjavanje ugrozenih i nastradalih,
zastitu i spasavanje od pozara, zastite okoli$a, zastite bilja
i biljnih proizvoda; prati i istrazuje promjene i pojave
u oblasti civilne zastite i izraduje potrebe dokumente i
druge materijale o tim promjenama i pojavama; prikuplja,
sreduje i evidentira podatke prema metodoloskim i drugim
uputama i uspostavlja odgovaraju¢e dokumentacijske
materijale iz navedene oblasti; rukovatelj je plana
organiziranja i1 djelovanja Opcinskog stoZzera civilne
zastite, plana mobilizacije i plana za izvanredne situacije;
rukovodi radom Centra za MIU u slucaju prirodnih i
drugih nesrecéa i druge poslove u vezi s obavjeStavanjem
i uzbunjivanjem; dostavlja izvjes¢a o radu; vrsi i druge
poslove koje mu u zadacu stavi Pomoénik opéinskog
nacelnika za civilnu zastitu; ¢lan je Opéinskog stoZera
civilne zastite; za svoj rad odgovara Pomo¢niku opéinskog
nacelnika za civilnu zastitu.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; novinarske
struke; polozen ispit opéeg znanja ili stru¢ni upravni ispit;
poznavanje rada na raCunalu; jedna (1) godina radnog
iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavr$ene visoke struéne spreme

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: studijsko-analiticki i stru¢no-
operativni

Stupanj slozenosti: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
za$titi i spasavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih
i drugih nesre¢a FBiH; Zakon o zastiti od pozara i
vatrogastvu FBiH; Zakon o zadtiti od pozara HBZ; Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

3. Visi referent za administrativne poslove, MTS i
opremu

Opis poslova: Odgovoran je za rukovanje MTS-ima i
pravilnim uskladistenjem; vodi evidenciju ulaza i izlaza
MTS-a i opreme iz skladista; brine o stanju opreme i
poduzima mjere zaStite od propadanja; predlaze otpis
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MTS-a za koje je istekao rok; sudjeluje i pomaze na terenu
u izvrSavanju planiranih ili izvanrednih poslova i zadaca;
vodenje sluzbenih evidencija, azuriranje i izdavanje
uvjerenja i drugih akata o ¢injenicama iz tih evidencija;
vr$i poslove uredskog poslovanja i arhiviranja predmeta
i spisa i dostavlja iste arhivi i pisarnici; obavlja poslove i
zadatke u Opc¢inskom operativnom centru civilne zastite
sukladne poziciji radnog mjesta; vr$i i druge poslove
koje mu u zadadu stavi Pomo¢nik Opéinskog nacelnika
za civilnu zastitu; za svoj rad odgovara Pomoéniku
opc¢inskog nacelnika za civilnu zastitu.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/IV stupanj; gimnazija,
ekonomska skola, upravni referent; polozen stru¢ni ispit;
poznavanje rada na racunalu; deset (10) mjeseci radnog
iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavr$ene struéne spreme

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi temeljne djelatnosti
djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativno-tehnicki

Stupanj slozenosti: djelomi¢no slozeni

Status izvrSitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
zastiti i spasSavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih
i drugih nesre¢a FBiH; Zakon o zastiti od pozara i
vatrogastvu FBiH; Zakon o zadtiti od pozara HBZ; Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut Opcine
Tomislavgrad, kao i1 drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

1. SLUZBA ZA PLANIRANJE RAZVOJA I
INVESTICIJE

Clanak 40.

U okviru Sluzbe utvrduju se poslovi i zadaci za ukupno
Cetiri (4) izvrsitelja, od toga jedan (1) rukovodeci drzavni
sluzbenik i tri (3) drzavna sluzbenika iz kategorije ostali
drzavni sluzbenici.

1. Pomo¢nik opéinskog nacelnika za planiranje
razvoja i investicije

Opis poslova: Neposredno rukovodi Sluzbom s
ovlastenjima koja suutvrdena u ¢lanku 45. ovog Pravilnika
1 s tim u svezi planira, organizira prati i usmjerava rad
Sluzbe 1 rasporeduje poslove i zadatke na sluzbenike i
namjeStenike; prima, pregleda, razvrstava i raspodjeljuje
podneske i1 predmete, koordinira i prati izvrSenje danih
poslova i zadataka, utvrduje prijedlog ocjena rada za
drzavne sluzbenike i namjestenike, daje naputke i1 pruza
neposrednu stru¢nu pomo¢, obavlja najslozenije poslove
iz nadleznosti Sluzbe, odlucuje o pitanjima za koje je
ovlasten posebnim rjeSenjem Opcinskog nacelnika;
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kontrolira rad izvrSitelja poslova vezanih za pitanja
planiranja razvoja i investicije; inicira, izraduje i odgovara
za realizaciju planova, pri ¢emu vodi racuna o utvrdenim
rokovima i prioritetima; izraduje programe i projekte iz
nadleznosti Sluzbe; inicira, priprema i izraduje nacrte i
prijedloge opc¢inskih propisa i drugih akata iz djelokruga
Sluzbe; predlaze godisnji program rada Sluzbe za koji
odgovara, donosi mjese¢ne i dnevne programe rada sa
rokovima 1 izvrSiteljima; podnosi godiSnje izvjesée o
radu; te izvjeSéuje o izvrSenju mjesecnih planova rada
sa podacima o pojedinaénom angazmanu sluzbenika i
namjestenika; informira opc¢inskog nacelnika o stanju u
oblasti za koju je utemeljena Sluzba; te obavlja i druge
poslove koje mu u nadleznost stavi Op¢inski nacelnik, za
svoj rad i upravljanje neposredno odgovara Opcinskom
nacelniku. Pomoénika Opcéinskog nacelnika postavlja
rukovoditelj tijela drzavne sluzbe na razdoblje od pet (5)
godina.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja: ekonomski
fakultet, pravni fakultet; pet (5) godina radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
visoke stru¢ne spreme; polozen ispit opéeg znanja ili
struéni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: poslovi rukovodeceg drzavnog
sluzbenika

Stupanj slozenosti poslova: najslozeniji

Status izvrsitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomoc¢nik rukovoditelja tijela
drzavne sluzbe

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mandat: pet (5) godina

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o lokalnoj upravi i samoupravi, Zakon o organizaciji
tijela uprave u FBiH; Zakon o upravnom postupku;
Zakon o javnim nabavama BiH; Pravilnik o pracenju
postupaka javnih nabava BiH; Zakon o slobodi pristupa
informacijama; Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opéine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

2. Strucni savjetnik za infrastrukturu i javne
objekte

Opis poslova: provodi i izvrSava zakone, druge propise
i opée akte potrebne za provodenje procedure ustupanja
radova, projektiranje i izvodenje infrastrukturnih i javnih
objekata za koje je investitor ili ih sufinancira Opéina
Tomislavgrad; priprema natjeCajnu dokumentaciju za
investicijske programe; poduzima odgovaraju¢e mjere,
radnje i postupke oko pripreme i provodenja revizije
projektne dokumentacije, nadzora nad izvodenjem radova
i druge poslove vezane za izgradnju infrastrukturnih i
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javnih objekata; skrbi o davanju na koriStenje i upravljanje
izgradenih objekata infrastrukture javnim poduzecima,
koncesionarima ili ustanovama; sudjeluje u pripremanju
natjecajne i projektne dokumentacije za EU fondove i
povlacenju sredstava iz EU fondova, u postupku podnosi
izvje$c¢a o radu; obavlja i druge poslove koje mu u obvezu
stavi Pomoc¢nik Opéinskog nacelnika za planiranje razvoja
i investicije; za svoj rad odgovara Pomoéniku opcéinskog
nacelnika za planiranje razvoja i investicije.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; arhitektonski
ili gradevinski fakultet; polozen ispit opéeg znanja ili
strucni upravni ispit; poznavanje rada na racunalu; tri (3)
godine radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje
struke nakon zavrSene visoke struéne spreme

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: stru¢no-operativni

Stupanj slozenosti: najslozeniji

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni savjetnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
organizaciji tijela uprave u FBiH; Zakon o upravnom
postupku; Zakon o javnim nabavama BiH; Pravilnik o
pracenju postupaka javnih nabava BiH; Zakon o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u
HBZ; Eti¢ki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

3. Stru¢ni suradnik za pravne poslove

Opis poslova: sudjeluje u pripremi upravnih predmeta
iz oblasti planiranja razvoja 1 investicija; rjeSava
jednostavne upravne stvari u prvostupanjskom upravnom
postupku; obavlja pravne poslove pri realiziranju
investicijskih programa; vodi postupak radi utvrdivanja
¢injenica o kojima se ne vodi sluzbena evidencija i izdaje
odgovarajuca uvjerenja o tim ¢injenicama; inicira program
razvitka i mjere za unaprjedenje stanja u ovoj oblasti;
sudjeluje u struénoj obradi sistemskih rjesenja od znacaja
za navedenu oblast; sudjeluje u izradi informativnih
ili drugih materijala u okviru Sluzbe (tipska izvje$ca,
redovite ili periodi¢ne informacije i sli¢no); sudjeluje u
pripremanju natjecajne i projektne dokumentacije za EU
fondove i povlacenju sredstava iz EU fondova; podnosi
izvje$c¢a o radu, obavlja i druge poslove koje mu u obvezu
stavi Pomo¢nik Opéinskog nacelnika za planiranje razvoja
i investicije; za svoj rad odgovara Pomoéniku opcéinskog
nacelnika za planiranje razvoja i investicije.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
fakultet; jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog na
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poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke struc¢ne
spreme; poloZen stru¢ni ispit; poznavanje rada na raunalu

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: upravno rjesavanje i studijsko-
analiticki

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon o
upravnom postupku; Zakon o javnim nabavama BiH;
Pravilnik o pra¢enju postupaka javnih nabava BiH; Zakon
o slobodi pristupa informacijama; Zakon o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u
HBZ; Eti¢ki kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut
Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose
na obavljanje propisanih poslova.

4. Strucni suradnik za fondove Europske unije

Opis poslova: Prati dostupne izvore financiranja
Europske unije (EU) za realizaciju projekata; priprema
i kandidira projekte za financiranje od pred pristupnih
fondova EU, u suradnji s drugim sluzbama; prati
realizaciju projekata financiranih od EU i s tim u vezi
priprema potrebna izvjeSc¢a o realizaciji projekata; pruza
potporu svim sluzbama u pripremi projekata i projektnih
prijedloga; organizira obuke drugih uposlenika u svim
sluzbama o upravljanju projektnim ciklusom; suraduje
sa sluzbenicima tijela ukljucenih u strukturu upravljanja
fondovima EU; obavlja pripremu informacije za javnost
o projektima financiranima od strane EU; vodi bazu
podataka o provedenim projektima financiranim od EU,
projektima u procesu provedbe i projektima u pripremi;
obavlja i druge srodne poslove koji se odnose na pripremu
i realizaciju projekata koji se financiraju iz pred pristupnih
fondova EU, obavlja i druge poslove koje mu u obvezu
stavi Pomoc¢nik Op¢inskog nacelnika za planiranje razvoja
i investicije; za svoj rad odgovara Pomoéniku opcinskog
nacelnika za planiranje razvoja i investicije.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj, odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa
180 ili 240 ECTS bodova) ili drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja; pravni fakultet, ekonomski
fakultet, jedna (1) godina radnog iskustva ostvarenog na
poslovima svoje struke nakon zavrSene visoke struc¢ne
spreme, poloZen ispit opéeg znanja ili struéni upravni
ispit, poznavanje rada na racunalu; poznavanje engleskog
jezika

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: struéno-operativni

Stupanj slozenosti poslova: slozeni

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):
Zakon o javnim nabavama BiH; Pravilnik o pracenju
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postupaka javnih nabava BiH; Zakon o slobodi pristupa
informacijama; Zakon o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u HBZ; Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zupanije, Statut Opcine
Tomislavgrad, kao i1 drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

IV - SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
ZAPOSLENIKA

Clanak 41.

Zaposlenici nize, srednje i viSe struéne spreme
obavljaju poslove pomoc¢ne djelatnosti, odnosno poslove
koji doprinose da se poslovi temeljne djelatnosti i
dopunski poslovi temeljne djelatnosti mogu u cjelini,
pravilno i efikasno obavljati i za ¢ije obavljanje nije kao
uvjet propisan strucni ispit.

Ovisno o karakteru, opsegu i trajanju poslova s
zaposlenicima se zakljuCuje ugovor na odredeno ili na
neodredeno vrijeme.

Clanak 42.

Utvrduju se sljedeca radna mjesta zaposlenika s opisom
poslova, uvjetima za obavljanje tih poslova i ostalim
elementima radnih mjesta i to kako slijedi:

1. Samostalni referent — koordinator Vatrogasaca

Opis poslova: obavlja poslove unutarnjeg i vanjskog
osiguranja ljudi i imovine, odnosno objekata, poslove
odrzavanja objekata, uredaja i tehnickih sredstava rada
i opreme, sudjeluje u izradi planova zastite od poZzara,
planova obuke i fizicke pripremljenosti vatrogasaca,
priprema izvje$ca, informacije i druge materijale o stanju
u oblasti zastite od pozara, obavlja poslove operativnog
ustroja 1 nadzora vatrogasaca i obavljanja poslova
vatrogastva, te koordinira radom vatrogasaca, predlaze
mjere za rjeSavanje pitanja iz djelokruga vatrogastva, vodi
evidencije o pozarima, neposredno rukovodi aktivnostima
u gasenju pozara i spasavanju, koordinira aktivnosti s
gospodarskim subjektima u svezi s planovima zastite od
pozara, obavlja i druge poslove koje mu u obvezu stavi
Pomo¢nik Op¢inskog nacelnika za civilnu zastitu; za svoj
rad odgovara Pomoéniku opéinskog nacelnika za civilnu
zastitu.

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS/VI stupanj; smjer
zaStite na radu; poloZzen ispit za vatrogasca; vozacka
dozvola ,,B“kategorije; jedna (1) godina radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
viSe strucne spreme;

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki

Stupanj slozenosti poslova: manje slozeni poslovi

Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: samostalni referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
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osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o zaStiti i spasavanju ljudi i materijalnih dobara od
prirodnih i drugih nesrec¢a FBiH; Zakon o zastiti od pozara
i vatrogastvu FBiH; Zakon o zaititi od pozara HBZ; kao
i drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

2. Visi referent — Vatrogasac

Opis poslova: sudjeluje u akcijama gasenja poZara i
akcijama spasavanja ljudi i materijalnih dobara, sudjeluje
u preventivnim akcijama zastite od pozara i drugih
nepogoda, brine o tehnic¢koj ispravnost sredstava i opreme
za gasenje pozara, upravlja motornim vozilom prilikom
intervencija u gasenju pozara ili drugim intervencijama
spasavanja ljudi i materijalnih dobara, vr$i dovoz i
odvoz vatrogasnih aparata i opreme radi servisiranja
istih, obavlja dezurstva, sudjeluje pri zimskom
odrzavanju gradskih cesta, gradskih javnih povrSina,
i objekata drzavnih institucija i ustanova od javnog
interesa, sudjeluje u odrzavanju i uredivanju gradskih
javnih povrsina, objekata spomenicke bastine, te javnih
zelenih povrsina (pranje kolnika, zalijevanje u ljetnom
periodu...), pomaze sluzbama i poduze¢ima nadleznima
za komunalno gospodarstvo oko uredenja naseljenih
mjesta, pruza tehnicku pomo¢ u nezgodama i opasnim
situacijama, te obavlja i druge poslove koje mu u obvezu
stavi Pomo¢nik Opcinskog nacelnika za civilnu zastitu;
za svoj rad odgovara Pomo¢niku opc¢inskog nacelnika za
civilnu zastitu.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/ 111 ili IV stupanj,
gimnazija, elektrotehnicar, kemijski-tehnicar,
elektromehanicar; automehanicar; vozac, polozen ispit za
vatrogasca; vozacka dozvola ,,B* kategorije; deset (10)
mjeseci radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje
struke nakon zavrSene strucne spreme;

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki i pomoéni
poslovi

Stupanj slozenosti poslova: djelomi¢no sloZeni poslovi

Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: devet (9)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o zaStiti i spasavanju ljudi i materijalnih dobara od
prirodnih i drugih nesrec¢a FBiH; Zakon o zastiti od pozara
i vatrogastvu FBiH; Zakon o zaititi od pozara HBZ; kao
i drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

3. Visi referent za odrZavanje i uporabu vozila

Opis poslova: odgovoran je za tehniku ispravnost
sluzbenih vozila opéine; brine se o ¢istocivozila; prijavljuje
eventualne nedostatke ili oste¢enja na vozilima; suraduje
i pruza pomo¢ firmi koja odrzava vozila; vodi evidencije
utroSka goriva i maziva, servisa vozila i registracije vozila;
obavlja poslove vozaca u svrhu prijevoza Opcinskog
nacCelnika i1 ostalih zaposlenika opcinskih Sluzbi u
obavljanja sluzbenih poslova i zadaéa; odgovoran je za
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sigurno obavljanje posla, postivanje prometnih propisa
te ¢uvanje vozila; suraduje s dobavlja¢ima po pitanju
nabave potros$nih sredstava; obavlja i druge poslove koji
mu u zadacu stavi Sef Odsjeka zajednickih poslova; za
svoj rad odgovara Sefu Odsjeka zajednickih poslova.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/111ili IV stupanj; vozac,
automehanicar, autoelektriCar, elektrotehnicar, strojarski
tehnicar; deset (10) mjeseci radnog iskustva ostvarenog
na poslovima svoje struke nakon zavr$ene struéne spreme;
vozacka dozvola “B” kategorije

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki i pomoéni
poslovi

Stupanj slozenosti poslova: djelomic¢no sloZeni poslovi

Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Pravilnik
o uporabi sluzbenih vozila Opcine Tomislavgrad; kao i
drugi propisi koji se odnose na obavljanje propisanih
poslova.

4. Visi referent — Voditelj naplate na Carinskom
terminalu

Opis poslova: odgovoran je za zaduZzivanje i
razduzivanje, te obraunavanje 1 ispostavljanje
numeriranih blokova inkasatorima na parkiralistu u okviru
Carinskog terminala Tomislavgrad; prikupljena sredstva
je duzan pohraniti u Op¢inskoj blagajni; te je zaduzen i
za poslove organizacije naplate i koriStenja parkiraliSta
u okviru carinskog terminala i raspored inkasatora na
parkirali$tu; obavlja i druge poslove koje mu u zadacu
stavi Pomoc¢nik Opcinskog nacelnika za financije,
proracun i riznicu, za svoj rad odgovoran je Pomoc¢niku
Op¢inskog nacelnika za financije, proracun i riznicu.

Uvjeti za vrSenje poslova: SSS/III ili IV stupanj,
gimnazija, elektrotehnicar, kemijski-tehnicar,
elektromehanicar; automehanicar; deset (10) mjeseci
radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke
nakon zavrSene stru¢ne spreme.

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki

Stupanj slozenosti poslova: djelomi¢no sloZeni poslovi

Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Odluka o
carinskom terminalu; kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

5. Referent za nabavu i skladiste

Opis poslova: obavlja utovar i istovar robe, odnosno
uredskog i ostalog potro$nog materijala, kao i distribuciju
uredskog i potro$nog materijala po Sluzbama, artikala
za bife i sredstava za odrzavanje Cistoce; vrSi nabavu
sitnog inventara za potrebe sluzbi; brine o svim zalihama
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uredskog i potro$nog materijala, materijala za potrebe
bifea i za odrzavanje Cistoce; vodi potrebne evidencije
potro$nje uredskog i ostalog potroSnog materijala, te
0 svemu obavjestava neposredno nadredenog, obavlja
i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka zajednickih
poslova; za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka zajednickih
poslova.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/IV stupanj; gimnazija,
gradevinski tehnicar, elektrotehnicar, strojarski tehnicar;
Sest (6) mjeseci radnog iskustva ostvarenog na poslovima
svoje struke nakon zavrSene stru¢ne spreme Vrsta
djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki i pomoéni
poslovi

Stupanj slozenosti poslova: jednostavni

Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Statut Opc¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se
odnose na obavljanje propisanih poslova.

6. Referent za dostavu poste

Opis poslova: obavlja poslove vezane za neposrednu
ili posrednu dostavu pismena i drugih materijala, pri
¢emu odgovara za pravodobnost i to¢nost urucenja, kao
i sigurnost posiljke; pridize sluzbenu postu Opcine; po
potrebi pomaze u adresiranju i pakiranju materijala ili
posiljki kod pripreme za uruéenje; obavlja i druge poslove
koje mu povjeri Pomoc¢nik Opcinskog nacéelnika za
drustvene djelatnosti i op¢u upravu; za svoj rad odgovara
Pomoc¢niku opéinskog nacelnika za drustvene djelatnosti
i opéu upravu.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/III ili 1V stupanj;
gimnazija, gradevinski tehnicar, elektrotehnicar, strojarski
tehnicar; ekonomska $kola; Sest (6) mjeseci radnog
iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavrSene strucne spreme

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Naziv grupe poslova: pomo¢ni poslovi

Stupanj slozenosti poslova: jednostavni

Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Uredba o
kancelarijskom poslovanju tijela uprave i sluzbi za upravu
u FBiH; Statut Op¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi
koji se odnose na obavljanje propisanih poslova.

7. Referent tekuceg odrzavanja

Opis poslova: brine o odrzavanju zgrade Opéine i
okolisa zgrade Opcine (odrzavanje zelenih povrSina,
okopavanje cvijeéa, sakupljanje smeca, zalijevanje i
slicno) kao i o ispravnosti svih instalacija; obavjestava Sefa
Odsjeka zajednickih poslova o kvarovima i poduzetim



Stranica 61

mjerama; suraduje, pruza pomo¢ i nadzire rad servisera;
obavlja manje zahvate tekuceg odrzavanja na opremi i
instalacijama u zgradi Opcine, kao §to su manje popravke
namjestaja, stolarije, elektricnih, vodovodnih i instalacija
centralnog grijanja i druge popravke za koje nije potrebna
usluga specijalizirane firme i o tome vodi evidenciju;
planski vr$i obilazak prostora i informira nadredenog
sluzbenika o stanju opreme i instalacija; vrsi paljenje,
gasenje, odrzavanje 1 popravke sustava centralnog
grijanja, vodi brigu o funkcioniranju i ispravnosti
plamenika, kotlova i sustava za odvodenje dima odnosno
popratnih pojava prilikom sagorijevanja energenata; Cisti
nogostup i pristupe objektima od napadanog ili nanesenog
snijega. Sve navedene poslove obavlja u zgradi Opéine
Tomislavgrad, Dje¢jem vrti¢u u Tomislavgradu i Kulturno-
informativnom centru u Tomislavgradu, odgovoran je za
uredno 1 kvalitetno obavljanje poslova; obavlja i druge
poslove koji mu stavi u zadacu Sef Odsjeka zajednickih
poslova; za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka zajednickih
poslova.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/III ili 1V stupanj;
automehanicar, autoelektriCar, elektrotehnicar, strojarski
tehniar gimnazija, gradevinski tehnicar, strojarski
tehnicar, kemijski tehnicar, elektro-energeti¢ar, monter
centralnog grijanja; Sest (6) mjeseci radnog iskustva
ostvarenog na poslovima svoje struke nakon zavrSene
struéne spreme

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Naziv grupe poslova: pomo¢ni poslovi

Stupanj slozenosti poslova: jednostavni

Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Statut Opc¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se
odnose na obavljanje propisanih poslova.

8. Referent za poslove recepcije i osiguranja

Opis poslova: obavlja poslove fizickog osiguranja
zgrade; nadzireivodi evidencijuulaskaiizlaska sluzbenika
i gradana u zgradu i vrsi izdavanje akreditacija; poduzima
sigurnosne i mjere PP zastite; rukuje sustavima video
nadzora i protupozarnog osiguranja zgrade i evidencije
radnog vremena; vr$i obilazak i nadzor sigurnosti zgrade;
vodi knjigu zapazanja i primopredaje duznosti; odgovoran
je za uredno i profesionalno obavljanje poslova; obavlja
i druge poslove koji mu stavi u zada¢u Sef Odsjeka
zajednickih poslova; za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka
zajednickih poslova.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/III ili 1V stupanj;
automehanicar, autoelektriCar, elektrotehnicar, strojarski
tehniar gimnazija, gradevinski tehnicar, strojarski
tehnicar, kemijski tehnicar; Sest (6) mjeseci radnog
iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavrsene struéne spreme

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki
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Stupanj slozenosti poslova: jednostavni
Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Statut Opc¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se
odnose na obavljanje propisanih poslova.

9. Referent za poslove ugostiteljstva

Opis poslova. obavlja ugostiteljske usluge za potrebe
Op¢ine; trebuje sredstva potrebna za rad; suraduje i pruza
pomo¢ firmi koja odrzava opremu bifea; odgovara za
higijenu bifea; priprema i servira tople i hladne napitke;
vodi propisanu evidenciju o zaduzenju i razduzenju
namirnica i pic¢a; vrsi gotovinsku naplatu i istu polaze u
blagajnu u Sluzbi za financije; obavlja i druge poslove
koje mu stavi u zadaéu Sef Odsjeka zajednickih poslova;
za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka zajednickih poslova.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/II ili 1V stupanj;
automehanicar, autoelektricar, elektrotehnicar, strojarski
tehni¢ar gimnazija, gradevinski tehnicar, strojarski
tehnicar, kemijski tehnicar, elektro-energeticar; Sest (6)
mjeseci radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje
struke nakon zavrSene stru¢ne spreme

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki

Stupanj slozenosti poslova: jednostavni

Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Statut Opc¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se
odnose na obavljanje propisanih poslova.

10. Referent za poslove naplate parkirali§ta na
Carinskom terminalu

Opis poslova: odgovoran je za naplatu parkiralista
na Carinskom terminalu u Tomislavgradu, te vodenje
potrebnih evidencija u okviru Carinskog terminala,
obavlja i druge poslove koje mu u zadacu stavi Pomo¢nik
Opc¢inskog nacelnika za financije, proracun i riznicu, za
svoj rad odgovoran je Pomoéniku Opcinskog nacéelnika
za financije, proracun i riznicu.

Uvjeti za vrSenje poslova: SSS/II ili 1V stupanj;
elektronicar, automehanicar, autoelektricar,
elektrotehnicar, strojarski tehnicar, gimnazija, gradevinski
tehnicar, strojarski tehnicar, kemijski tehnicar, bravar;
Sest (6) mjeseci radnog iskustva ostvarenog na poslovima
svoje struke nakon zavrSene stru¢ne spreme

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki

Stupanj slozenosti poslova: jednostavni

Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: referent

Broj izvrsitelja: tri (3)
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U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Statut Opc¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se
odnose na obavljanje propisanih poslova.

11. Referent — Cuvar na Carinskom terminalu

Opis poslova: duzan je osiguravati poslovni i skladi$ni
prostor, te otvoreni prostor i krug u kojemu su smjesteni
Carinska ispostava Tomislavgrad, te Carinski terminal
Tomislavgrad, a po zavrSetku radnoga vremena djelatnika
u tim sluzbama, takoder je u obvezi stititi navedeni prostor
danju i no¢u i to od neovlastenih ulazaka i otudenja
osnovnih i drugih sredstava i opreme korisnika Carinske
ispostave i Carinskog terminala u Tomislavgradu, kao
i obavljati sve druge poslove koje mu u zadaéu stavi
Pomo¢nik Opéinskog nacelnika za financije, proracun i
riznicu, za svoj rad odgovoran je Pomo¢niku Opc¢inskog
nacelnika za financije, proracun i riznicu.

Uvjeti za vrsenje poslova: SSS/III ili IV stupanj;
elektronicar, automehanicar, autoelektricar,
elektrotehnicar, strojarski tehnicar, gimnazija, gradevinski
tehnicar, strojarski tehniCar, kemijski tehnicar, bravar;
Sest (6) mjeseci radnog iskustva ostvarenog na poslovima
svoje struke nakon zavrSene stru¢ne spreme

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Naziv grupe poslova: operativno-tehnicki

Stupanj slozenosti poslova: jednostavni

Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: referent

Broj izvrsitelja: jedan (1)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Statut Opc¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se
odnose na obavljanje propisanih poslova.

12. Pomo¢ni radnik za odrzavanje Cistoce

Opis poslova: obavlja poslove odrzavanja ¢istoce u
prostorijama zgrade Opcine i okoliSu zgrade Opcine;
osobno je odgovoran za uredno i azurno obavljanje radnih
zadaca; obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka
zajednickih poslova; za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka
zajednickih poslova.

Uvjeti za vrsenje poslova: osnovna $kola
Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti
Naziv grupe poslova: pomo¢ni poslovi
Stupanj slozenosti poslova: jednostavni
Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: pomocni radnik

Broj izvrsitelja: dva (2)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Statut Opc¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se
odnose na obavljanje propisanih poslova.

13. Pomo¢ni radnik za naplatu odlaganja otpada
Opis poslova: obavlja poslove naplate odlaganja krutog
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otpada na deponiji Pakline, te vodi potrebne evidencije u
okviru odlaganja otpada, kao sve druge poslove koje mu
odredi Pomoénik Opcinskog nacelnika za graditeljstvo,
prostorno uredenje i stambeno-komunalne poslove, za
svoj rad odgovara pomoc¢niku Opéinskog nacelnika za
graditeljstvo, prostorno uredenje i stambeno-komunalne
poslove.

Uvjeti za vrsenje poslova: osnovna $kola

Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti

Naziv grupe poslova: pomo¢ni poslovi

Stupanj sloZenosti: jednostavni

Status izvrSitelja: zaposlenik

Pozicija radnog mjesta: pomo¢ni radnik

Broj izvrsitelja: tri (3)

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljedeci
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi):

Statut Opc¢ine Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se
odnose na obavljanje propisanih poslova.

V - RUKOVODENJE TIJELOM UPRAVE I
USTROJBENIM JEDINICAMA, OVLASTENJA
U RUKOVODENJU I ODGOVORNOST ZA
OBAVLJANJE POSLOVA

a)  Rukovodenje tijelom uprave
Clanak 43.
1. Op¢inski nacelnik

Opis poslova: Opcinski nacelnik je rukovoditelj
svih op¢inskih sluzbi za upravu i u tom pogledu ima
sva ovlastenja utvrdena Ustavom, zakonima, Statutom
Op¢ine 1 drugim propisima, a naroCito: predstavlja i
zastupa Opéinu; utvrduje organizaciju sluzbi za upravu
i drugih sluzbi Opéine; donosi pravilnik o unutarnjoj
organizaciji ~ opCinskih  sluzbi; podnosi izvjesce
Op¢inskom vijeCu o ostvarivanju politike jedinice
lokalne samouprave i o svojim aktivnostima; vodi brigu o
imovini op¢ine; osigurava suradnju opcinskih sluzbenika
s ombudsmanom; organizira vrSenje svih poslova iz
nadleznosti Opéine; provodi opéinsku politiku i izvrSava
opc¢inske propise i prenesene nadleznosti od visih razina
vlasti; priprema prijedloge odluka i drugih akata koje
usvaja Opcinsko vijece; donosi propise i druge opée i
pojedinacne akte za koje je zakonom i drugim propisima
ovlasten; sukladno zakonu i drugim propisima odlucuje
o pravima, duZnostima i odgovornostima sluzbenika,
namjeStenika i zaposlenika iz radnoga odnosa ili u svezi
s radnim odnosom u drzavnoj sluzbi i vrsi druge poslove
koji su mu zakonom ili drugim propisima stavljeni u
nadleznost. Opcinski nacelnik se imenuje na mandat od
4 godine.

Slozenost poslova: Najslozeniji poslovi

Status izvrsitelja: Izabrani duznosnik

Pozicija radnog mjesta: Rukovoditelj tijela drzavne
sluzbe

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mandat: Cetiri (4) godine.
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2. Tajnik tijela drZavne sluzbe

Opis poslova: obavlja poslove od znacaja za unutarnji
ustroj i rad tijela drzavne sluzbe; koordinira radom
temeljnih ustrojbenih jedinica u cilju realizacije poslova
koji su utvrdeni u programu rada Tijela drzavne sluzbe
i osigurava izvrSavanje poslova po nalogu Opcinskog
nacelnika; upoznaje Opcinskog nacelnika o stanju i
problemima u vrSenju planiranih poslova te predlaze
poduzimanje potrebnih mjera na rjeSavanju postojecih
problema i na taj nacin pomaze Opc¢inskom nacelniku
u rukovodenju opéinskim tijelom drzavne sluzbe;
suraduje s drugih tijelima drzavne sluzbe i pravnim
osobama; prati izvrSenje programa rada opéinskih tijela
drzavne sluzbe i odgovoran je za koriStenje financijskih,
materijalnih i ljudskih resursa za koje je ovlasten; poslove
iz svoje nadleznosti obavlja u dogovoru s rukovode¢im
sluzbenicima temeljnih ustrojbenih jedinica, koji su
obvezni postupati po dogovoru; obavlja i druge poslove
koje mu u zadacu stavi Opcinski nacelnik; za svoj rad i
upravljanje neposredno odgovara Opéinskom nacelniku.
Tajnika tijela drzavne sluzbe postavlja rukovoditelj tijela
drzavne sluzbe na razdoblje od pet (5) godina.

Uvjeti za vrsenje poslova: VSS/VII stupanj struéne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja; pravni
fakultet; polozen ispit opéeg znanja ili struni upravni
ispit; poznavanje rada na racunalu; Sest (6) godina radnog
iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavrSene visoke stru¢ne spreme

Vrsta djelatnosti: poslovi temeljne djelatnosti

Naziv grupe poslova: poslovi rukovodeceg drzavnog

sluzbenika

Stupanj slozenosti: najslozeniji

Status izvrSitelja: rukovodeci drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: tajnik tijela drzavne sluzbe

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mandat: pet (5) godina

U obavljanju navedenih poslova koriste se sljede¢i
osnovni propisi (zakoni i provedbeni propisi): Zakon
o organizaciji tijela uprave u Federaciji BiH, Zakon o
upravnom postupku, Zakon o radu FBiH; Zakon o radu
HBZ; Zakon o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
u tijelima drzavne sluzbe u HBZ, Uredba o poslovima
temeljne djelatnosti iz nadleznosti tijela drzavne
sluzbe Hercegbosanske Zzupanije koje obavljaju
drzavni sluzbenici, uvjetima za vrSenje tih poslova i
ostvarivanje odredenih prava iz radnog odnosa, Eticki
kodeks za drzavne sluzbenike i namjestenike u tijelima
drzavne sluzbe Hercegbosanske Zzupanije, Statut Opcine
Tomislavgrad, kao i drugi propisi koji se odnose na
obavljanje propisanih poslova.

Clanak 44.
Op¢inski nacelnik moze imenovati savjetnike.

Savjetnici op¢inskog nacelnika nemaju status drzavnog
sluzbenika.
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Savjetnici op¢inskog nacelnika se imenuju na mandat,
s tim da mandat savjetnika ne moze biti duzi od mandata
Opc¢inskog nacelnika.

Op¢inski nacelnik koji je imenovao savjetnike moze ih
razrijesiti u bilo koje vrijeme trajanja njegovog mandata.

Savjetnici Opéinskog nacelnika su:

1. Savjetnik Opéinskog nacelnika za gospodarstvo
i financije i
2. Savjetnik Opcinskog nacelnika za gradenje,

prostorno uredenje i komunalne poslove.

Savjetnik opéinskog nacelnika:

- prati stanje i propise u oblasti za koju se imenuje
i s tim u vezi predlaze Opéinskom nacelniku poduzimanje
odredenih aktivnosti radi prevladavanja problema;

- inicira, izraduje i odgovara za realizaciju planova
i programa iz nadleznosti Op¢inskog nacelnika;

- izraduje nacrte i prijedloge odluka, ugovora i
drugih akata iz nadleznosti Op¢inskog nacelnika koji se
dostavljaju Opc¢inskom vije¢u na donoSenje;

- poduzima mjere radi zakonitog, azurnog i
urednog obavljanja poslova i

- obavlja i druge poslove i zadatke koje mu povjeri
Op¢inski nacelnik.

Za obavljanje poslova savjetnika Opéinskog nacelnika
izvrsitelj mora imati zavrSenu VSS/VII stupanj stru¢ne
spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje s najmanje 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sustava studiranja.

b) Rukovodenje  ustrojbenim  jedinicama,
ovlastenja u rukovodenju i odgovornost za obavljanje
poslova

Clanak 45.

Temeljnim ustrojbenim jedinicama (Sluzbama i
Uredom/Kabinetom) rukovode rukovodeéi drzavni
sluzbenici (pomo¢énici Opéinskog nacelnika) i Sef temeljne
ustrojbene jedinice kojom ne rukovodi rukovodeci drzavni
sluzbenik (Sef Ureda nacelnika/Kabineta).

Rukovoditelji temeljnih ustrojbenih jedinica iz
stavka 1. ovog c¢lanka neposredno rukovode temeljnom
ustrojbenom jedinicom za koju su zaduzeni i u tom
pogledu organiziraju vrSenje svih poslova iz nadleznosti
te jedinice, rasporeduju poslove na drzavne sluzbenike i
namjeStenike i daju im upute o nacinu vrSenja poslova,
osiguravaju pravodobno, zakonito i pravilno vrSenje svih
poslova iz nadleznosti sluzbe kojom rukovode, redovito
upoznaju Opéinskog nacelnika o stanju i problemima
u vezi vrSenja poslova iz nadleznosti sluzbe, predlazu
poduzimanje potrebitih mjera, odgovorni su za koriStenje
financijskih i materijalnih sredstava temeljne ustrojbene
jedinice, vrSe najslozenije poslove iz nadleznosti
sluzbe, izvrSavaju poslove po nalogu Opcinskog
nacelnika i odlucuju o pitanjima za koja su ovlasteni
posebnim rjeSenjem rukovoditelja tijela drzavne sluzbe.
Rukovoditelji temeljnih ustrojbenih jedinica za vrSenje
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poslova iz stavka 2. ovog ¢lanka neposredno odgovaraju
Op¢inskom nacelniku.

Clanak 46.

Unutarnjom  ustrojbenom jedinicom (Odsjekom)
rukovodi $ef unutarnje ustrojbene jedinice (Sef odsjeka).

Sef odsjeka organizira vrienje svih poslova iz
nadleZznosti odsjeka, rasporeduje poslove na sluzbenike
i namjeStenike i daje blize upute o nafinu obavljanja
tih poslova, osigurava pravodobno, zakonito i pravilno
vrsenje svih poslova iz nadleznosti odsjeka, redovito
usmeno ili pismeno upoznaje pomocnika Opcinskog
nacelnika 1 tajnika o stanju vrSenja poslova iz svoje
nadleZznosti, problemima koji postoje u vrSenju tih
poslova i predlaze mjere za njihovo rjesavanje, odgovara
za koristenje financijskih, materijalnih i ljudskih resursa
u odsjeku, postupa po nalozima pomocénika Opcinskog
nacelnika 1 vrsi najslozenije poslove iz nadleznosti
odsjeka.

ZavrSenje poslova iz stavka 2. ovog ¢lanka, Sef odsjeka
odgovara rukovoditelju temeljne ustrojbene jedinice
unutar koje se nalazi odsjek.

VI - STRUCNI KOLEGIJ I RADNA TIJELA
a) Strucni kolegij
Clanak 47.

U Op¢ini se formira stru¢ni kolegiji.

U sastav kolegija ulaze, pored Op¢inskog nacelnika,
tajnik tijela drzavne sluzbe, pomoc¢nici Opéinskog
nacelnika i Sef Ureda nacelnika.

Clanak 48.

Struéni  kolegiji razmatra znacajnija pitanja iz
djelokruga Opcine koje se odnosi na provodenje aktualne
politike Opcinskog vijeéa 1 Opcinskog nacelnika;
izvrSavanje zakona, drugih propisa i op¢ih akata; nacrte
programa i planove rada; prednacrte, nacrte i prijedloge
odluka, drugih propisa i opcih akata; stanje upravnog
rjesavanja u Opcini; misljenja, primjedbe i prijedloge
na prednacrte i nacrte zakona, drugih propisa i opéih
akata koje pripremaju Zupanijski i federalni organi;
nacrte odgovora na pitanja vijeénika u Opcinskom
vijeu; izvjeséa Opéinskog nacelnika o provodenju
zakona, drugih propisa i opcih akata; informacije,
analize, elaborate i druge materijale koje Opcinski
nacelnik podnosi Opéinskom vijecu i drugim tijelima i
organizacijama; stru¢ne upute op¢inskim tijelima uprave i
objasnjenje za rad na provodenju zupanijskih i federalnih
propisa i op¢ih akata.

Struéni kolegiji daje stru¢no misljenje Opcinskom
nacelniku, a o svim pitanjima o kojima se raspravlja na
kolegiju odlucuje Op¢inski nacelnik.

Clanak 49.

Struc¢ni kolegiji saziva i njegovim radom rukovodi
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Op¢inski nacelnik ili rukovodeci drzavni sluzbenik kojeg
odredi Op¢inski nacelnik.

Strucni kolegij poslovnikom o radu ureduje nacin rada
i druga pitanja od znacaja za rad kolegija.

O radu kolegija vodi se zapisnik u koji se unose pitanja
koja su razmatrana na kolegiju.

b) Radna tijela

Clanak 50.

Za izvrSenje odredenih poslova iz nadleznosti Tijela
uprave, Opcéinski nacelnik moze formirati povjerenstva
ili druga radna tijela, u ¢iji sastav se odreduju drzavni
sluzbenici i namjestenici razli¢itih vrsta stru¢ne spreme.

Pitanja koja se odnose na sastav, zadace i druge uvjete,
kao i sredstva za financiranje rada radnih tijela, utvrduju
se rjeSenjem Opcinskog nacelnika, kojim se formira radno
tijelo.

U povjerenstva i druga radna tijela mogu se angazirati
i struénjaci iz drugih tijela drzavne sluzbe, institucija ili
pojedinci, ako je angaziranje tih osoba potrebno s obzirom
na posao koji radno tijelo treba izvrSiti.

VII - SURADNJA U VRSENJU POSLOVA 1Z
NADLEZNOSTI TIJELA DRZAVNE SLUZBE

Clanak 51.

U obavljanju poslova i zadaéa iz nadleznosti op¢inskog
Tijela uprave, sluzbe za upravu i druge ustrojbene jedinice
su obvezne medusobno suradivati i pruzati potrebnu
pomo¢ u odnosu na pitanja od zajednickog interesa ili
provodenja zajednickih pitanja, o ¢emu se neposredno
dogovaraju rukovoditelji ustrojbenih jedinica.

Clanak 52.

Svaki sluzbenik i namjestenik duzan je suradivati
s ostalim sluzbenicima i namjestenicima, omoguciti i
ostvariti uvid u odgovaraju¢e predmete i dokumente,
odnosno dobiti potrebne informacije, ukoliko je to
potrebno za obavljanje poslova njegovog radnog mjesta,
odnosno radnog mjesta sluzbenika koji trazi takvu
suradnju.

Clanak 53.

Sluzbe za upravu duzne su u obavljanju poslova iz svoje
nadleZnosti, ostvarivati stalnu suradnju s odgovaraju¢im
zupanijskim ministarstvima i drugim Zupanijskim
institucijama 1 dogovarati se o nacinu obavljanja
pojedinih poslova od zajedni¢kog interesa, a prije svega
u obavljanju poslova koje je Zupanija prenijela na Opéinu
te izradi zakona i provedbenih propisa.

Clanak 54.

Sluzbe za upravu duzne su ostvarivati i suradnju s
odgovaraju¢im ministarstvima i drugim institucijama
Bosne i Hercegovine, odnosno Federacije Bosne i
Hercegovine, u odnosu na pitanja koja su zakonom
Bosne i Hercegovine ili federalnim zakonom prenijeta u
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nadleznost Opéine i dogovarati se o nacinu obavljanja tih

poslova te prilikom izrade zakona i provedbenih propisa.
Sluzbe za upravu duzne su suradivati i s drugim

pravnim osobama u provodenju zakona i drugih propisa.

Clanak 55.

Ako je aktom nadleznog tijela drzavne sluzbe
odredeno da vise tijela drzavne sluzbe pripreme propis ili
izvr§e drugi zadatak, rukovoditelji ovih tijela formiraju
zajedni¢ko radno tijelo i utvrduju nain izvrSenja tog
zadatka.

VIII - PROGRAMIRANJE I PLANIRANJE RADA
a) Program rada tijela drZzavne sluzbe
Clanak 56.

Poslovi i zadaée iz nadleznosti op¢inskog Tijela uprave
utvrduju se godiSnjim programom rada, kojeg donosi
Op¢inski nacelnik.

Program rada sadrzava aktivnosti u izradi propisa koji
se planiraju tijekom programske godine za donosenje ili
predlaganje nadleznom tijelu; aktivnosti oko provedbe
zupanijskih, federalnih ili propisa za ¢ije je donoSenje
nadlezna Opéina; suradnja s drugim tijelima uprave svih
razina vlasti, javnih ustanova i poduzeca, nevladinih
udruga i1 drugih pravnih osoba; rokovi za izvrSenje
programa rada; izvrsitelji; nacin suradnje u izvrSavanju
zadataka 1 druga pitanja od znacaja za programiranje rada
i njegovu realizaciju.

Program rada se izraduje temeljem prijedloga koje
utvrduju rukovoditelji temeljnih ustrojbenih jedinica,
svaki u pitanjima iz nadleznosti jedinice kojom rukovode.

Usvojeni programi rada dostavljaju se Sefu Ureda
nacelnika koji na temelju istih sa¢injava konacan tekst
programa rada za narednu kalendarsku godinu i dostavlja
ga Opéinskom nacelniku na usvajanje.

Program rada donosi se u prosincu tekuée godine za
narednu godinu, a najkasnije u sijeénju kalendarske
godine za koju se program rada donosi.

b) Planovi rada Sluzbi za upravu
Clanak 57.

Na temelju godi$njeg programa rada, svaka temeljna
ustrojbena jedinica donosi svoje godisnje, tromjesecne, a
prema potrebi i mjesecne planove rada.

U planu rada temeljne ustrojbene jedinice utvrduju
se poslovi koji se trebaju obaviti, izvrsitelji, rokovi za
izvrSenje poslova i1 nacin izvrSenja, kao i materijalna
sredstva za izvrSenje planiranih poslova.

Plan rada donose rukovoditelji temeljnih ustrojbenih
jedinica.

Plan rada izraduje se u skladu s programom rada
opc¢inskog Tijela uprave.
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Clanak 58.

Po isteku tromjeseCja, rukovoditelji temeljnih
ustrojbenih jedinica duzni su podnijeti Opcinskom
nacelniku izvjesce o izvrSenju planiranih poslova i zadaca.

Po isteku kalendarske godine svaka temeljna ustrojbena
jedinica duzna je izraditi godiSnje izvjeSée o realizaciji
zadaca iz godi$njeg programa rada i to izvjesée podnijeti
Op¢inskom nacelniku.

Izvjesée sadrzi podatke o izvrSenim poslovima, podatke
o poslovima koji nisu izvrSeni i razloge neizvrsenja,
probleme u vrSenju zadataka, stanju u oblasti za koje su
osnovane temeljne ustrojbene jedinice i prijedlog mjera
koje bi trebalo poduzeti u narednom periodu.

Clanak 59.

Temeljem pojedinacnih izvjes¢a iz Clanka 57. ovog
Pravilnika, izraduju se objedinjeno godisnje izvjesce, kao
jedinstveno izvjesée opéinskog Tijela uprave.

Izvjesce iz stavka 1. ovog cClanka izraduju zajednicki
svi rukovoditelji temeljnih ustrojbenih jedinica u suradnji
s tajnikom tijela drzavne sluzbe.

IX - NACIN OSTVARIVANJA PRAVA 1
OBVEZA 1Z RADNOG ODNOSA, STEGOVNA
ODGOVORNOST DRZAVNIH SLUZBENIKA I
NAMJESTENIKA

a) Propisi temeljem kojih drZavni sluZbenici,
namjeStenici i zaposlenici ostvaruju odredena prava

Clanak 60.

Drzavni sluzbenici i namjeStenici ostvaruju prava,
duznosti 1 odgovornosti iz radnog odnosa na temelju
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima u
tijelima drzavne sluzbe u Hercegbosanskoj Zzupaniji
(“Narodne novine Hercegbosanske zupanije” broj: 1/14 i
5/16), Zakona o radu, kolektivnih ugovora, podzakonskih
akata, ovog Pravilnika i drugih internih akata, dok se
radno-pravni status zaposlenika ureduje op¢im propisima
o radu: Zakonom o radu i kolektivnim ugovorom.

Clanak 61.

O pravima i obvezama drzavnih sluzbenika temeljem
propisa iz prethodnog ¢lanka odlucuje

Op¢inski nacelnik, osim ukoliko je zakonom i
podzakonskim aktima utvrdeno da odlucuje drugo tijelo.
O pravima i obvezama iz radnog odnosa donosi se
rjesenje.

b) Prijem vjezbenika i volontera
Clanak 62.
Broj i struktura vjezbenika i volontera koji se primaju
u radni odnos, odnosno na volonterski rad, utvrduje

se Planom prijema vjezbenika i volontera koji donosi
Op¢inski nacelnik za svaku godinu, najkasnije u roku
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mjesec dana od donoSenja Proracuna. Plan prijema
vjezbenika i volontera Opcinski nacelnik donosi posebno
za drzavne sluzbenike, a posebno za namjestenike.

¢) Drzavni sluzbenici i namjestenici s posebnim
ovlastenjima

Clanak 63.

Kao radna mjesta s posebnim ovlastenjima ili koja
mogu imati posebna ovlaStenja u opcinskom Tijelu
uprave utvrduju se sljedeca radna mjesta: inspektor, visi
referent za vodenje mati¢nih knjiga, pomo¢nik op¢inskog
nacelnika, Sef Ureda nacelnika i struéni savjetnik za opéu
upravu i lokalnu samoupravu.

Clanak 64.

Posebno ovlastenje inspektora odnosi se na obavljanje
poslova inspekcijskog nadzora nad primjenom zakona i
drugih propisa donijeti temeljem zakona.

Posebno ovlastenje inspektora iz stavka 1. ovog ¢lanka
utvrduju se zakonom.

Clanak 65.

Posebno ovlastenje viSeg referenta za vodenje mati¢nih
knjiga odnosi se na upisivanje podataka u mati¢ne knjige i
potpisivanje akata za koje je mati¢ar ovlasten Zakonom o
mati¢nim knjigama.

Posebno ovlastenje iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduje
se rjeSenjem koje donosi opéinski nacelnik.

Clanak 66.

Posebno ovlastenje pomocnika opcinskog nacelnika
i Sefa Ureda nacelnika odnosi se na donoSenje rjeSenja
u upravnom postupku i potpisivanje ostalih akata iz
djelokruga temeljne ustrojbene jedinice.

Posebno ovlastenje iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduje
se rjeSenjem koje donosi opéinski nacelnik.

Clanak 67.

Posebno ovlastenje stru¢nog savjetnika za op¢u upravu
i lokalnu samoupravu odnosi se na vrSenje poslova
zakljucenja braka.

Posebno ovlastenje iz stavka 1. ovog ¢lana utvrduje se
rjesenjem koje donosi op¢inski nacelnik.

Clanak 68.

Op¢inski nacelnik moze posebnim rjesenjem ovlastiti
i druge sluzbenike za vrSenje odredenih posebnih ovlasti
(potpisivanje akata u odsutnosti opc¢inskog nacelnika,
potpisivanje putnih naloga i sli¢no).

d) Stegovna odgovornost drzavnih sluzbenika i
namjestenika
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Clanak 69.

Drzavni sluzbenici i namjestenici podlijezu stegovnoj
odgovornosti, sukladno odredbama Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u
Hercegbosanskoj zupaniji (“Narodne novine HBZ”, broj:
1/14 1 5/16) i Uredbi o pravilima stegovnog postupka za
stegovnu odgovornost drzavnih sluzbenika i namjestenika
u tijelima drzavne sluzbe Hercegbosanske zupanije
(“Narodne novine HBZ”, broj: 11/14).

X — OSTVARIVANJE JAVNOSTI RADA TIJELA
DRZAVNE SLUZBE

Clanak 70.

Javnost rada tijela uprave ostvaruje se davanjem
priopéenja, obavijesti, informacija, intervjua i drugih
vidova obracanja javnosti, putem T V-a, radija ili dnevnog
tiska, periodi¢nih biltena, oglasne ploce i internet stranice
Op¢ine.

Davanje priopc¢enja za medije o radu tijela uprave vrsi
Op¢inski nacelnik i Stru¢ni suradnik za informiranje, a po
odobrenju Op¢inskog nacelnika i drugi sluzbenici.

Javnost rada ostvaruje se i primjenom Zakona o slobodi
pristupa informacijama u FBiH (“’Sluzbene novine
FBiH” broj: 32/01) i Naputka za provodenje Zakona o
slobodi pristupa informacijama u FBiH (‘’Sluzbene
novine FBiH” broj: 57/01).

Javnost rada opcinskog tijela uprave ostvaruje se
i podnosenjem godisnjeg izvjes¢a o radu Opcinskom
vijeéu o rjeSavanju upravnih stvari u upravnom postupku,
sukladno odredbama c¢lanka 294. Zakona o upravnom
postupku (“Sluzbene novine FBiH” broj: 2/98 i 48/99).

XI - PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 71.

U roku od 3 mjeseca od stupanja na snagu ovog
Pravilnika, Op¢inski nacelnik ¢e donijeti rjeSenja kojima
¢e drzavne sluzbenike i namjestenike koji se na dan
stupanja na snagu Pravilnika zateknu na radu u tijelu
uprave postaviti, odnosno rasporediti na radna mjesta za
koje ispunjavaju uvjete utvrdene ovim Pravilnikom.

U roku iz stavka 1. ovog ¢lanka, Opcinski nacelnik
¢e zakljuéiti ugovore o radu na neodredeno vrijeme s
namjestenicima koji se zateknu na radu u opéinskom tijelu
uprave na poslovima pomo¢ne djelatnosti i rasporediti ih
na radna mjesta zaposlenika utvrdena u ovom Pravilniku,
za koja ispunjavaju uvjete.

Clanak 72.

Upraznjena radna mjesta drzavnih sluzbenika i
namjeStenika popunjavat ¢e se sukladno odredbama
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u Hercegbosanskoj Zzupaniji
(“Narodne novine HBZ”, broj: 1/14 i 5/16).

Upraznjena radna mjesta zaposlenika popunjavat ¢e se
sukladno op¢im propisima o radu.
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Clanak 73.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika, prestaje
vaziti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji
radnih mjesta jedinstvenog tijela uprave Opcine
Tomislavgrad, broj: 02-05-1472/17 od 26.06.2017., 02-
05-173/18 od 05.02.2018., 02-05-465/18 od 23.03.2018.,
02-05-1121/18 od 22.08.2018., 02-05-1410/18 od
14.09.2018., 02-05-763/19 od 29.03.2019., 02-05-906/19
od 25.04.2019. godine, 02-05-1300/19 od 12.07.2019.
godine i 02-05-1357/19 od 23.07.2019. godine.

Clanak 74.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 8 dana od dana objave
na oglasnoj ploci tijela uprave, a isti ¢e se objavit i u
sluzbenom glasniku Op¢ine Tomislavgrad.

Broj: 02-04-2243/20
Tomislavgrad; 15.9.2020 godine

OPCINSKI NACELNIK
mr.sc. Ivan Vukadin, v.r.

stk

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o javnim nabavama
(»Sluzbeni glasnik BiH«, 39/14) i ¢lanka 3. Pravilnika o
uspostavljanju i radu povjerenstva za nabave (“Sluzbeni
glasnik BiH”, 103/14), Op¢inski nacelnikdonosi:

RJESENJE
o imenovanju Povjerenstva za nabave

L.

U Povjerenstvo za javne nabave Opc¢ine Tomislavgrad
za 2021. godinu imenuju se:

1. Kristijan Petrovi¢, predsjednik
2. Nedzad Nuhi¢, ¢lan

3. Tvica Sarac, ¢lan

4. Ines Peri¢, ¢lan

5. Nikola Krstanovi¢, ¢lan

II.

Povjerenstvo postupa u svim postupcima javne
nabave koji ¢e se provoditi u 2021. godini, osim ukoliko
se za pojedine postupke nabave ne imenuje posebno
Povjerenstvo.

I11.

Poslovi Povjerenstva definirani su Zakonom o javnim
nabavama i podzakonskim aktima.
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V.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja i objavit
¢e se u “Sluzbenom glasniku Opéine Tomislavgrad”.

Broj: 02-11-20/21
Tomislavgrad, 05.01.2021

OPCINSKI NACELNIK
Ivan Bunti¢, mag.oec./mag.agr., v.r.

ek

Na temelju c¢lanka 15. Zakona o nacelima lokalne
samouprave (Sluzbene novine F BiH «,br.49/06) ¢lanka
62. Statuta opc¢ine Tomislavgrad («Sluzbeni glasnik
opc¢ine Tomislavgrad» br.2/99), op¢inski nacelnik donosi

ZAKLJUCAK
I

Odobrava se prijenos sredstava u iznosu od 4.000,00
KM, Franjevackom muzeju Tomislavgrad, kao financijska
pomo¢ u opremanju depoa muzeja.

I

Sredstva iz tocke I, isplatit ¢e se iz proracunskih
sredstava op¢ine Tomislavgrad za 2020. godinu,
ekonomski kod 615311-Arheoloska istrazivanja-u korist
racuna Franjevackog muzeja: 3382302273579465, na
UniCredit banci.

I

Po utrosku sredstava, korisnik sredstava je obvezan
podnijeti izvje$¢e o utroSenim sredstvima, na nacin da ¢e
dostaviti dokaze o plac¢anju, u visini odobrenih sredstava
(racuni dobavljaca s fiskalnim racunima, kopije uplatnica).

v

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosSenja ,a
objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku op¢ine Tomislavgrad.

Broj: 02-11-52/21
Tomislavgrad, 19.01.2021 godine

OPCINSKI NACELNIK
Ivan Bunti¢, mag.oec./mag.agr., v.r.

sk

Na temelju ¢lanka 15. Zakona o nacelima lokalne
samouprave (Sluzbene novine F BiH «,br.49/06) ¢lanka
62. Statuta opc¢ine Tomislavgrad («Sluzbeni glasnik
op¢ine Tomislavgrad» br.2/99), opéinski nacelnik donosi

ZAKLJUCAK
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I

Odobrava se prijenos sredstava u iznosu od 1.763,00
KM, MZ Jug-Tomislavgrad, u svrhu izgradnje javne
rasvjete na Cavarovom stanu.

11

Sredstva iz tocke I, isplatit ¢e se iz proracunskih
sredstava op¢ine Tomislavgrad za 2020. godinu,
ekonomski kod- 999999-Tekuéa pricuva- u Korist
ratuna MZ Jug-Tomislavgrad, na Intesa Sanpaolo
banci broj: 1544002013999179.

I

Po utrosku sredstava, korisnik sredstava je obvezan
podnijeti izvjeSée o utroSenim sredstvima, na nacin
da ¢e dostaviti dokaze o pla¢anju, u visini odobrenih
sredstava (racuni dobavljaca s fiskalnim racunima,
kopije uplatnica).

v

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja ,a
objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku op¢ine Tomislavgrad.

Broj: 02-11-1414/20
Tomislavgrad, 25.01.2021. godine

OPCINSKI NACELNIK
Ivan Bunti¢, mag.oec./mag.agr., v.r.

kokok

Temeljem odredbi ¢lanka 15. Zakona o nacelima
lokalne samouprave (,,Sluzbene novine FBiH®“, broj:
49/06 i 51/09), ¢lanka 62. Statuta Opéine Tomislavgrad
(“Sluzbeni glasnik Op¢ine Tomislavgrad”, broj: 2/99, 2/00
16/05), ¢lanka 15.1 16. Pravilnika o placama i naknadama
u tijelima vlasti Opc¢ine Tomislavgrad (“Sluzbeni glasnik
Op¢ine Tomislavgrad”, broj: 1/2019), Op¢inski nacelnik
donosi

ZAKLJUCAK
o dodatku na plac¢u na osnovu ocjene rada
za 2020. godinu

Predmetnim zaklju¢kom se odreduje dodatak na pla¢u
po osnovu ocjene rada drzavnih sluzbenika i namjestenika
u sluzbama za upravu Opc¢ine Tomislavgrad i Strucnoj
sluzbi Op¢inskog vijeca, a za kalendarsku godinu 2020.

I

Drzavni sluzbenici ocijenjeni ocjenom ,,izuzetno
uspjesan” imaju pravo na dodatak na placu 15 % visine
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pla¢e utvrdene za to radno mjesto, a drzavni sluzbenici
ocijenjeni ocjenom ,,uspje$an” imaju pravo na dodatak na
plac¢u 10 % visine place utvrdene za to radno mjesto.

11X

Namjestenici ocijenjeni ocjenom ,,izuzetno uspjesan”
imaju pravo na dodatak na placu 10 % visine osnovne
place utvrdene za to radno mjesto, a namjeStenici
ocijenjeni ocjenom ,,uspjesan” imaju pravo na dodatak
na placu 5 % visine osnovne place utvrdene za to radno
mjesto.

v

Utvrdeni dodatak na plaéu po osnovu ocjene rada
za 2020. godinu, biti ¢e isplacen jednokratno uz plaéu
za mjesec veljacu 2020. godine, a sukladno donijetim
Rjesenjima o ocjenjivanju drzavnih sluzbenika i
namjestenika.

v

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja, a
naknadno ¢e se objaviti u “Sluzbenom glasniku Op¢ine
Tomislavgrad”.

Broj: 02-11-303/21
Tomislavgrad; 08.02.2021. godine

OPCINSKI NACELNIK
Ivan Bunti¢, mag.oec./mag.agr., v.r.

seskesk

Temeljem ¢lanka 15. Zakona o nacelima lokalne
samouprave (“Sluzbene novine Federacije BiH”,
broj: 49/06) i clanka 48. Statuta Opc¢ine Tomislavgrad
(“Sluzbeni glasnik Opéine Tomislavgrad”, broj: 2/99,
2/00 i 6/05), Op¢inski nac¢elnik don o si

ZAKLJUCAK
I
Odobrava se  prijenos  sredstava  Kulturno-

informativnom centru Tomislavgrad za rad sekcija koje
djeluju pri KIC-u i to u iznosu od 1.400,00 KM (tisucu i
cetristokonvertibilnihmaraka) mjesec¢no, pocevsi od dana
1.3.2021. godine.
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I

Ukoliko doznacena mjesecna sredstva ne budu utroSena
iz razloga neaktivnosti pojedinih sekcija ravnatelj KIC-a
je u obvezi o tomu izvjestiti Opcéinu Tomislavgrad, te
doznacena neutroSena sredstva po zavrSetku godine na
koju se odnosi vratiti na prora¢un Op¢ine Tomislavgrad.

111

Odobrava se prijenos sredstava Matici Hrvatskoj za
rad voditelja ansambla Matice Hrvatske i to u iznosu
od 354,00 KM (tristopedeseticetirikonvertibilnemarke)
mjesecno, pocevsi od dana 1.3.2021. godine, koja sredstva
¢e se isplacivati direktno na ra¢un Matice Hrvatske.

v

Ukoliko dozna¢ena mjeseCna sredstva ne budu
utroSena iz razloga neaktivnosti voditelja predmetnog
ansambla, Matica Hrvatska je u obvezi o tomu izvjestiti
Op¢inu Tomislavgrad, te doznaena neutrosena sredstva
po zavrSetku godine na koju se odnosi vratiti na proracun
Op¢ine Tomislavgrad.

v

Voditelj ansambla Matice Hrvatske je u obvezi
obucavati voditelje folklornih sekcija svih drugih drustava
koje djeluju na podrucju opéine Tomislavgrad.

V1

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja,
a objaviti ¢e se u “Sluzbenom glasniku Opcine
Tomislavgrad”.

Stupanjem na snagu predmetnog zakljucka, stavlja
se van snage Zakljucak Opéinskog nacelnika, broj: 02-
14-364/14, od dana 19.03.2014. godine. =~ OPCINSKI
NACELNIK Ivan Bunti¢, mag.ing.agr./mag.oec.

Broj: 02-11-203/21
Tomislavgrad, 11.02.2021. godine

OPCINSKI NACELNIK
Ivan Bunti¢, mag.oec./mag.agr., v.r.

skeskosk

Na temelju ¢lanka 62. Statuta opcine Tomislavgrad
(«Sluzbeni glasnik opé¢ine Tomislavgrad», broj 2/99) i
tocke VIII Odluke o pristupanju izradi Prostornog plana
za podrucje op¢ine Tomislavgrad, broj 01-02-1359/07
od 31.01. 2007.god. i Odluke o izmjenama i dopunama
Odluke o pristupanju izradi prostornog plana opéine

SLUZBENI GLASNIK
OPCINE TOMISLAVGRAD

TOMISLAVGRAD, 2021.

Tomislavgrad br 01-02-522/16 od 23.07.2016. godine,
Op¢inski nacelnik donosi

RJESENJE
o imenovanju ¢lanova Savjeta prostornog
plana za podrucdje op¢ine Tomislavgrad

I

U Savjet prostornog plana za podrucje opéine
Tomislavgrad imenuju se:

Zdravko Kristo, predsjednik
Bozana Bagari¢, ¢lan
Kristijan Petrovi¢, ¢lan
Josip Petrovi¢, ¢lan

Dalibor Marinc¢i¢, ¢lan
Marija Kovacevié, ¢lan i tajnica Savjeta
Zdravko Prka, ¢lan

Jozo Grgi¢, ¢lan

Mario Brajko ¢lan

Fra Sretan Curgié, ¢lan
Kreso Juri¢, ¢lan

ol Al S
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Clanovi Savjeta plana pratit ée i usmjeravati rad na
izradi Prostornog plana u svim fazama, pomagati kod
usuglasavanja sektorskih i ostalih studija, upucivati na
odabir institucija za izradu studija i elaborata i ocitovati
se na misljena prikupljena u komunikaciji sa javnoscu.

11X

Savjet plana organizirat ¢e svoj rad putem sjednica
koje zakazuje i kojima rukovodi predsjednik Savjeta.

Savjet plana ima Poslovnik o radu, kojim je ureden
detaljan nacin rada.

v

Savjet plana ima pravo na naknadu za rad koja ée se
isplaéivati iz Proracuna op¢ine Tomislavgrad, iz sredstava
za financiranje izrade Prostornog plana.

Visina naknade i nacin obracuna utvrdit ¢e se posebnim
rjesenjem.

A\

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku
op¢ine Tomislavgrad.

Broj:02-19-202/21
Tomislavgrad, 09.02. 2021.

OPCINSKI NACELNIK
Ivan Bunti¢, mag.oec./mag.agr., v.r.

skeskesk
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