Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
HERCEGBOSANSKA ZUPANIJA
CENTAR ZA SOCIJALNU SKRB
TOMISLAVGRAD

Broj:01-30-30/24
Tomislavgrad, 03.01.2024. godine

Na temelju ¢lanka 22. stavak 1. to¢ke b. i ¢lanka 20.a. Zakona o radu (,,SluZbene novine
FBiH* broj: 26/16, 89/18 i 44/22), ¢lanka 4. Uredbe o prijemu u radni odnos u javnom sektoru
u HBZ (Narodne novine, broj:10/22), &lanka 12. toke 3. Statuta Centra za socijalnu skrb
Tomislavgrad i ¢lanka 4. Pravilnika o radu Centra za socijalnu skrb Tomislavgrad broj: 01-
30-154/20 od 30.12.2020. godine i Odluke o potrebi zasnivanja radnog odnosa na odredeno

vrijeme broj: 01-30-191/23 od 19.12.2023. godine, ravnatelj Centra za socijalnu skrb
Tomislavgrad raspisuje sljededi :

JAVNI NATJECAJ
za prijem uposlenika u radni odnos na odredeno vrijeme u Centru za socijalnu skrb
Tomislavgrad

Objavljuje se Javni natjecaj za prijem na radno mjesto ekonomista u Centru za socijalnu skrb
Tomislavgrad.

Na odredeno vrijeme - jedna godina 1 izvrSitelj

Pored opéih uvjeta propisanih Zakonom, kandidati trebaju ispunjavati i sljedece posebne
uvjete utvrdene Pravilnikom o radu Centra za socijalnu skrb Tomislavgrad i to:

-VSS-VI stupanj ili VSS — VII stupanj struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ili
drugog bolonjskog sistema (180 ECTS bodova, odnosno 240 ECTS bodova, odnosno 300

ECTS bodova), struka ekonomska, poloZen stru¢ni ispit, najmanje 1 godina radnog iskustva u
struci.

Kratki opis poslova: obavljanje i vodenje racunovodstvenih, financijskih i ekonomskih
poslova u Centru za socijalnu skrb.

Uz potpisanu prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti sljede¢e dokumente (originale ili
ovjerene kopije) ne starije od Sest mjeseci:

-izvadak iz Mati¢ne knjige rodenih,
-uvjerenje o drzavljanstvu,
-uvjerenje o prebivalistu,

-diplomu o stecenoj stru¢noj spremi,
-dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu,

Napomena:

Kao dokaz o radnom iskustvu dostaviti:



-Potvrdu ili uvjerenje poslodavaca kod kojih je kandidat radio i vremenu provedenom na tim
poslovima.

Dokumenti koji se neée prihvatiti kao valjan dokaz o radnom iskustvu su radna knjiZica, ugovori o

radu, rjeSenja i odluke o zasnivanju radnog odnosa, sporazumi, rjeSenja ili odluke o prestanku radnog
odnosa.

Prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz ovog natjecaja dostaviti osobno na protokol Centra ili
preporuceno putem poste na adresu:

Centar za socijalnu skrb Tomislavgrad
Mijata Tomica 235
80240 Tomislavgrad

S naznakom ,,prijava na natje¢aj“ — NE OTVARATI

S kandidatima koji ispunjavaju opcée i posebne uvjete natje¢aja obavit ée se pismena i usmena
provjera znanja.

Izabrani kandidat duzan je prije stupanja u rad dostaviti lije¢ni¢ko uvjerenje o psihofizi¢koj i
radnoj sposobnosti koje ne moZe biti starije od 6 (Sest) mjeseci.

- Natje€aj ostaje otvoren 8 dana od dana objave u dnevnim novinama ,,Veernji list®.

- Natjecaj ¢e biti objavljen na sluzbenoj Web stranici Opéine Tomislavgrad, Oglasnoj ploéi
Centra za socijalnu skrb Tomislavgrad i Poslovnici Zavoda za zaposljavanje Tomislavgrad.
-Nepotpune i nepravovremene prijave, kao i dokumentacija koja nije original ili ovjerena
kopija nece se uzeti u razmatranje.




