Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
HERCEGBOSANSKA ZUPANIJA
OPCINA TOMISLAVGRAD
OPCINSKI NACELNIK

Broj: /- 30 - 2758 126
Tomislavgrad, 14. srpnja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 81. stavak 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namje$tenicima u tijelima
drzavne sluzbe u Hercegbosanskoj Zupaniji ("Narodne novine HBZ", broj: 1/14, 5/16, 1/22 i
10/22), ¢lanka 20a. Zakona o radu (“Sluzbene novine FBiH*, broj: 26/16, 89/18, 44/22139/24)
1 Clanka 72. stavak 2. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu tijela uprave Opc¢ine Tomislavgrad
(,-Sluzbeni glasnik Opéine Tomislavgrad®, broj: 1/21, 1/22, 2/23, 6/23, 2/24, 4/25 i 1/26),
Op¢inski nacelnikobjavljuje

JAVNI NATJECAJ
za popunu upraznjenog radnog mjesta zaposlenika
u Op¢ini Tomislavgrad

1. Referent tekuceg odrzavanja — 1 izvrsitelj

Opis poslova: brine o odrzavanju zgrade Op¢ine i okolisa zgrade Op¢ine (odrZavanje zelenih
povrsina, okopavanje cvijeca, sakupljanje smeca, zalijevanje i sli¢no) kao i o ispravnosti svih
instalacija; obavjesStava $efa Odsjeka zajedni¢kih poslova o kvarovima i poduzetim mjerama;
suraduje, pruza pomo¢ i nadzire rad servisera; obavlja manje zahvate teku¢eg odrzavanja na
opremi 1 instalacijama u zgradi Opcine, kao $to su manje popravke namjestaja, stolarije,
elektri¢nih, vodovodnih i instalacija centralnog grijanja i druge popravke za koje nije potrebna
usluga specijalizirane firme i o0 tome vodi evidenciju; planski vr$i obilazak prostora i informira
nadredenog sluzbenika o stanju opreme i instalacija; vr$i paljenje, gaSenje, odrZavanje i
popravke sustava centralnog grijanja, vodi brigu o funkcioniranju i ispravnosti plamenika,
kotlova i sustava za odvodenje dima odnosno popratnih pojava prilikom sagorijevanja
energenata; brine se o provodenju poslova zastite od pozara u zgradi Opéine; ¢isti nogostup i
pristupe objektima od napadanog ili nanesenog snijega. Sve navedene poslove obavlja u zgradi
Op¢ine Tomislavgrad, Dje¢jem vrtiéu u Tomislavgradu i Kulturno-informativnom centru u
Tomislavgradu, odgovoran je za uredno i kvalitetno obavljanje poslova; obavlja i druge poslove
koji mu stavi u zadacu Sef Odsjeka zajednickih poslova; za svoj rad odgovara Sefu Odsjeka
zajednickih poslova.

Prijem u radni odnos vrsi se na neodredeno vrijeme.

Op¢i uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati:

a) da je drZavljanin Bosne i Hercegovine;

b) da je punoljetan;

c) da ima op¢u zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta i

d) da se protiv njega ne vodi kazneni postupak ili da nije osuden za kaznena djela za koja je
propisana kazna od najmanje dvije godine zatvora prema domacem ili medunarodnom pravu,
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za kaznena djela protiv Zivota i tijela, ¢ovjeCnosti, morala, javnog ili privatnog vlasnistva, javne
uprave 1 javnog interesa ili zbog pronevjere u javnom sektoru, osim ako je nastupila
rehabilitacija prema posebnom zakonu.

Posebni uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati:

SSS/II ili IV stupanj; automehaniCar, autoelektri¢ar, elektrotehnidar, strojarski tehnidar,
gimnazija, gradevinski tehnicar, kemijski tehnicar, elektro-energetiar, monter centralnog
grijanja, bravar; Sest (6) mjeseci radnog iskustva ostvarenog na poslovima svoje struke nakon
zavrSene struéne spreme

Kandidati su duZni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

- prijavu, koja treba sadrzavati: ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu, broj telefona,
popis prilozenih dokumenata i potpis kandidata;
- kraéi Zivotopis;
- uvjerenje o drzavljanstvu (original/ovjerena preslika);
- ovjerenu presliku svjedodzbe o zavr§enom srednjoskolskom obrazovanju;
- uvjerenje o radnom iskustvu na poslovima svoje struke nakon zavrsene stru¢ne spreme
- ovjerenu izjavu na okolnost navedenu u opéim uvjetima pod tockom d)
(3alter sala Op¢ine Tomislavgrad)

Kandidat koji bude izabran, a prije pocetka rada duZan je dostavit uvjerenje nadleznog suda da
se protiv njega ne vodi kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca) i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti, a uvjerenje da nije osuden za kazneno djelo tijelo drzavne sluzbe ée pribaviti po
sluzbenoj duznosti ukoliko za to bude potrebe.

Javni natjeCaj ¢e biti objavljen u Dnevnom listu, na sluZbenoj mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i
Op¢ine Tomislavgrad.

Rok za prijave je osam dana od dana zadnje objave.

Prijave dostaviti u zatvorenoj omotnici preporuéeno postom, s naznakom ,,Javni natjecaj za
popunu uprainjenog radnog mjesta zaposlenika u Opéini Tomislavgrad - ne otvarati“, na
adresu: Op¢ina Tomislavgrad, Mijata Tomic¢a 120, 80240 Tomislavgrad ili predati u pisamici
Op¢ine Tomislavgrad.

Nepravodobne, nepotpune i neuredne prijave se nece razmatrati.
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